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Akronimi 

 

AP  - Akcioni plan 

CILS - CentaÒ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 3ÒÂÉÊÅ 

CRM - Customer Relationship Management (upravljanje odnosima sa klijentima)1  

ENIL - 
%ÕÒÏÐÅÁÎ .ÅÔ×ÏÒË ÏÆ )ÎÄÅÐÅÎÄÅÎÔ ,ÉÖÉÎÇ ɉ%ÖÒÏÐÓËÁ ÍÒÅĿÁ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ 
ĿÉÖÏÔɊ 

IT - Informacione tehnologije 

JLS - Jedinica lokalne samouprave 

LAP - Lokalni akcioni plan 

OCD - /ÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÁ ÃÉÖÉÌÎÏÇ ÄÒÕĤÔÖÁ 

NSZ - .ÁÃÉÏÎÁÌÎÁ ÓÌÕĿÂÁ ÚÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅ 

UN - Ujedinjene nacije 

                                                           
1 Strategija za upravljanje i analizu podataka dobijenih prilikom interakcije sa klijentima 
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1. Uvod 
 
1.1. +ÁËÏ ÊÅ 6ÏÄÉé ÎÁÓÔÁÏ 
 

/ÖÁÊ 6ÏÄÉé ÊÅ ÎÁÓÔÁÏ kao deo aktivnosti u okviru projekta PRIMENI, PRATI, PROMENI 

ËÏÊÉ ÊÅ ÚÁÇÏÖÁÒÁéËÏÇ ËÁÒÁËÔÅÒÁ É odnosi se na javno zagovaranje/zastupanje primene i 

ÐÒÁçÅÎÊÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ Õ 

periodu od 2020. do 2024. godine2 É ÐÒÁÔÅçÅÇ !ËÃÉÏÎÏÇ ÐÌÁÎÁ3, na lokalnom nivou, 

ÏÄÎÏÓÎÏ Õ ÊÅÄÉÎÉÃÁÍÁ ÌÏËÁÌÎÅ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅȟ ËÁÏ É ÎÁ ÕéÅĤçÅ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÁ 

civilnog ÄÒÕĤÔÖÁ ɉ/C$Ɋ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÌÏËÁÌÎÉÍ ÒÁÄÎÉÍ ÔÅÌÉÍÁ ÚÁ ÐÒÁçÅÎÊÅ 

primene. Projekat PRIMENI, PRATI, PROMENI ÊÅ ÐÏÄÒĿÁÎ ËÒÏÚ ÇÒÁÎÔ ĤÅÍÕ !#4- projekta 

u Srbijiȟ Á ÄÉÒÅËÔÎÏ ÇÁ ÓÐÒÏÖÏÄÉ #ÅÎÔÁÒ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 3ÒÂÉÊÅ 

(CILS)4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                                           
2 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςπȢ ÄÏ ςπςτȢ 

ÇÏÄÉÎÅȟ Ȱ3ÌȢÇÌÁÓÎÉË 23ȱȟ ÂÒȢ ττȾςπ 
3 Akcioni plan StrateÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ Õ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ 

2020. do 2024. godine, u period od 2021. dÏ ςπςςȢ ÇÏÄÉÎÅȟ Ȱ3ÌȢÇÌÁÓÎÉË 23ȱȟ ÂÒȢ σχȾςρ 
4 Detaljnije informacije na: www.cilsrbija.org  

 

ACT1 je akronim od engleskog naziva projekta ɀ Active Civil Society 

Togetherȟ ĤÔÏ ÚÎÁéÉ :ÁÊÅÄÎÏ ÚÁ ÁËÔÉÖÎÏ ÇÒÁíÁÎÓËÏ ÄÒÕĤÔÖÏ. /ÐĤÔÉ ÃÉÌÊ 

ACT projekta ÊÅȡ ÄÏÐÒÉÎÏÓ ÁËÔÉÖÎÏÍ ÇÒÁíÁÎÓËÏÍ ÄÒÕĤÔÖÕ ÚÁ 

ÄÏÂÒÏÂÉÔ ÓÖÉÈ ÌÊÕÄÉ É ÐÏÖÅçÁÎÏ ÕéÅĤçÅ ÇÒÁíÁÎÁ Õ ÄÏÎÏĤÅÎÊÕ ÏÄÌÕËÁȟ 

posebno na lokalnom nivou. ACT se bavi izazoviÍÁ ÇÒÁíÁÎÓËÏÇ 

ÁËÔÉÖÉÚÍÁ Õ 3ÒÂÉÊÉ ÔÁËÏ ĤÔÏ /C$ ÐÒÕĿÁ ÃÉÌÊÁÎÕ ÐÏÄÒĤËÕ ÚÁ ÎÊÉÈÏÖ 

ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÏÎÉ ÒÁÚÖÏÊ É ÆÉÎÁÎÓÉÊÓËÕ ÏÄÒĿÉÖÏÓÔȟ ËÁÏ É ÚÁ ÊÁéÁÎÊÅ ÏÄÎÏÓÁ 

ÓÁ ÇÒÁíÁÎÉÍÁ É ËÁÐÁÃÉÔÅÔÁ ÚÁ ÕÍÒÅĿÁÖÁÎÊÅȢ )ÚÍÅíÕ ÏÓÔÁÌÏÇȟ !#4-

ÐÒÏÊÅËÁÔ ÐÏÄÒĿÁÖÁ ÓÁÒÁÄÎÊÕ ÉÚÍÅíÕ /CD i lokalnih samouprava 

ÒÁÄÉ ÐÒÕĿÁÎÊÁ ÂÏÌÊÉÈ ÕÓÌÕÇÁ ÇÒÁíÁÎÉÍÁȢ +ÒÏÚ ÏÖÅ ÎÁÐÏÒÅȟ !#4 ÔÅĿÉ 

ÄÁ ÐÏÖÅçÁ ÐÏÖÅÒÅÎÊÅ ÇÒÁíÁÎÁ Õ /CD i lokalne samouprave. Cilj 

ÐÒÏÊÅËÔÁ ÊÅ É ÊÁéÁÎÊÅ ÖÅÚÁ ÉÚÍÅíÕ /C$ É ÇÒÁíÁÎÁȢ ACT projekat u 

Srbiji se sprovodi od 2020. godine. Sprovodi ga konzorcijum koji 

éÉÎÅ Helvetas Swiss Intercooperation i 'ÒÁíÁÎÓËÅ ÉÎÉÃÉÊÁÔÉÖÅ. 

Partneri i saradnici na projektu su: SKGO (Stalna konferencija 

ÇÒÁÄÏÖÁ É ÏÐĤÔÉÎÁɊ; "/£ ɉ"ÅÏÇÒÁÄÓËÁ ÏÔÖÏÒÅÎÁ ĤËÏÌÁɊȠ Fondacija 

TRAG; CiviCatalyst - prva CRM platforma za neprofitne organizacije 

na srpskom jeziku. 

 

http://www.cilsrbija.org/
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1.2. 3ÖÒÈÁ É ÃÉÌÊ 6ÏÄÉéÁ 
 

6ÏÄÉé ÚÁ ÐÒÁçÅÎÊÅ ÐÒÉÍÅÎÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉditetom u 

Republici Srbiji u periodu od 2020. do 2024. godine je namenjen prvenstveno 

predstavnicima jedinica lokalne samouprave (JLS), predstavnicima OCD osoba sa 

invaliditetom i drugi h OCD koje se ÂÁÖÅ ÐÏÌÏĿÁÊÅÍ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 3ÒÂÉÊÉ, kao i 

druÇÉÍ ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÏÖÁÎÉÍ ÇÒÕÐÁÍÁ ɉÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÁÍÁ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁȟ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ É 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕȟ ÍÅÄÉÊÉÍÁ ÉÔÄȢɊ. 6ÏÄÉé ÊÅ ÐÏÓÒÅÄÎÏ ÎÁÍÅÎÊÅÎ É 

ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉÍÁ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉÈ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÁ ËÏÊÅ ÉÍÁÊÕ ÖÏÄÅçÕ ÏÄÇÏÖÏÒÎÏÓÔ Õ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÕ 

Strategije i ÐÒÁÔÅçÅÇ !ËÃÉÏÎÏÇ ÐÌÁÎÁ ɀ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÏ ÐÒÏÓÖÅÔÅȟ ÎÁÕËÅ É ÔÅÈÎÏÌÏĤËÏÇ 

ÒÁÚÖÏÊÁȟ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÏ ÚÄÒÁÖÌÊÁȟ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÏ ÚÁ ÒÁÄȟ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅȟ ÂÏÒÁéËÁ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÁ 

ÐÉÔÁÎÊÁȟ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÏ ÚÁ ÄÒĿÁÖÎÕ ÕÐÒÁÖÕ É ÌÏËÁÌÎÕ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÕȢ   

 

#ÅÎÔÁÒ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 3ÒÂÉÊÅ je 

organizacija civilnog ÄÒÕĤÔÖÁ ÏÓÎÏÖÁÎÁ ρωωφȢ ÇÏÄÉÎÅ éÉÊÉ ÓÅ rad 

ÚÁÓÎÉÖÁ ÎÁ ÎÁéÅÌÕ ÐÏÚÎÁÔÏÍ ËÁÏ cross-disability ĤÔÏ ÚÎÁéÉ ÄÁ ÏËÕÐÌÊÁ 

ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÖÒÓÔÁÍÁ Ðrvenstveno telesnog invaliditeta, koje 

ÐÏÖÅÚÕÊÕ ÚÁÊÅÄÎÉéËÅ ÐÏÔÒÅÂÅ É ÉÎÔÅÒÅÓÉȢ $ÁÎÁÓ ÊÅ #ÅÎÔÁÒ ÍÒÅĿÁ /'$ 

ËÏÊÁ ÄÅÌÕÊÅ ÉÚ ÓÒÅÄÉĤÔÁ Õ "ÅÏÇÒÁÄÕ É ÄÅset lokalnih centara u drugim 

ÇÒÁÄÏÖÉÍÁ 3ÒÂÉÊÅ ɉ3ÏÍÂÏÒȟ 3ÍÅÄÅÒÅÖÏȟ +ÒÁÇÕÊÅÖÁÃȟ IÁéÁËȟ *ÁÇÏÄÉÎÁȟ 

Trstenik, Bor, NÉĤȟ ,ÅÓËÏÖÁÃ, Beograd) i prvenstveno radi na 

ÐÒÏÍÏÖÉÓÁÎÊÕ ÆÉÌÏÚÏÆÉÊÅ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É 

stvaranju uslova za njenu primenu u Srbiji.  

-ÉÓÉÊÁ #ÅÎÔÒÁ ÏÂÕÈÖÁÔÁȡ ÚÁÓÔÕÐÎÉéËÉ ÒÁÄ ÚÁ ÏÓÔÖÁÒÅÎÊÅ ÏÓÎÏÖÎÉÈ 

ÇÒÁíÁÎÓËÉÈ É ÌÊÕÄÓËÉÈ ÐÒÁÖÁ ÏÓÏÂÁ Óa invaliditetom; promovisanje 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÇ ÐÒÉÓÔÕÐÁ ÉÎÖÁÌÉÄÎÏÓÔÉ Õ ÓÖÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁȠ 

afirmisanje sposobnosti osoba sa invaliditetom, razvoj njihovih 

ÐÏÔÅÎÃÉÊÁÌÁ É ÌÉéÎÏÓÔÉȠ ÔÅÓÔÉÒÁÎÊÅ É ÐÒÏÍÏÖÉÓÁÎÊÅ ÎÏÖÉÈ ÕÓÌÕÇÁ ÚÁ 

ÐÏÄÒĤËÕ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÊÅ ÓÅÒÖÉÓ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÉÈ 

ÁÓÉÓÔÅÎÁÔÁȠ ÐÏÄÉÚÁÎÊÅ ÓÖÅÓÔÉ Ï ÐÏÔÒÅÂÉ ÓÔÖÁÒÁÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÅ ĿÉÖÏÔÎÅ 

ÓÒÅÄÉÎÅȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ ÓÔÁÎÏÖÁÎÊÅ É ÐÒÅÖÏÚȠ ÄÅÌÏÖÁÎÊÅ ÎÁ ÓÍÁÎÊÅÎÊÕ 

ÄÖÏÓÔÒÕËÅ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ É ÐÒÏÍÏÖÉÓÁÎÊÁ ÐÒÁÖÁ ĿÅÎÁ ÓÁ 

invaliditetom. 

Vrednosti koje CÅÎÔÁÒ ÐÒÏÍÏÖÉĤÅ ÓÕ ÐÏÓÖÅçÅÎÏÓÔȟ ÐÏĤÔÏÖÁÎÊÅ 

ljudskih prava, inovativnost, partnerstvo, tolerancija i 

profesionalizam. 
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Svrha ÏÖÏÇ 6ÏÄÉéÁ ÊÅ ÄÁ predstavnike lokalnih samouprava i OCD osoba sa 

invaliditetom,  ÂÏÌÊÅ ÕÐÏÚÎÁ ÓÁ ÚÎÁéÁÊÅÍ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςπȢ ÄÏ ςπςτȢ ÇÏÄÉÎÅ É ÐÒÁÔÅçÉÍ !ËÃÉÏÎÉÍ 

planom Strategije za period od 2021. do 2022. godine  i ulogom lokalne samouprave u 

ÐÒÉÍÅÎÉ É ÐÒÁçÅÎÊÕ ostvarivanja aktivnosti, mera i ciljeva za poboljĤÁÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ 

sa invaliditetom u Srbiji. 4ÁËÏíÅȟ ÄÁ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÅ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÁ ËÏÎÓÔÒÕËÔÉÖÎÏ É 

ÏÐÅÒÁÔÉÖÎÏ ÐÏÖÅĿÅ ÓÁ /CD osoba sa invaliditetom i drugim OC$ ËÏÊÅ ÓÅ ÂÁÖÅ ÐÏÌÏĿÁÊÅÍ 

osoba sa invaliditetom. 

Cilj 6ÏÄÉéÁ ÊÅ dvostruk:  

Á Da ÕÓÍÅÒÉ É ÏÌÁËĤÁ ÐÒÉÍÅÎÕ É ÐÒÁçÅÎÊÅ ÐÒÉÍÅÎe Strategije  

Á Da doprinese razvoju funkcionalnih mehanizama ÐÒÁçÅÎÊÁ ɉÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁɊ ÐÒÉÍÅÎÅ 

Strategije na lokalnom nivou. 

6ÏÄÉé ÓÅ ÚÁÓÎÉÖÁ ÎÁ know how metodologijiȟ ÏÄÎÏÓÎÏ ÎÁ ȵÚÎÁÔÉ ËÁËÏȰ ÐÒÉÎÃÉÐÉÍÁ É 

usmeren je na konkretnu primenu u praksi rada u JLS. 
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6ÅçÉÎÁ *,3 ÉÍÁ ÖÅç ÎÅËÏÌÉËÏ ÓÔÒÁÔÅÇÉÊÁ É ÁËÃÉÏÎÉÈ ÐÌÁÎÏÖÁ ËÏÊÅ ÓÐÒÏÖÏÄÉȢ .Á ÐÒÉÍÅÒȟ 

jedna od strategija koju imaju gotovo sve JLS je strategija lokalnog ÏÄÒĿÉÖÏÇ razvoja sa 

ÐÒÁÔÅçÉÍ ÁËÃÉÏÎÉÍ ÐÌÁÎÏÍȟ ÚÁÔÉÍ ÒÁÚÌÉéÉÔÉ ÓÅËÔÏÒÓËÉ ÌÏËÁÌÎÉ ÁËÃÉÏÎÉ ÐÌÁÎÏÖÉȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ 

ÁËÃÉÏÎÉ ÐÌÁÎÏÖÉ ÚÁ 2ÏÍÅȟ ÅËÏÌÏĤËÉ ÁËÃÉÏÎÉ ÐÌÁÎȟ ÌÏËÁÌÎÉ ÐÌÁÎ ÚÁÐÏĤljavanja i sl. Ovi 

dokumenti se veoma razlikuju u zavisnosti od JLS koja ih je pripremila i realizuje, ali u 

dosta njih nije dovoljno ÎÁÇÌÁĤÅÎ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÅÔÌÊÉÖÉÈ ÇÒÕÐÁ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

invaliditetomȟ ÎÉÓÕ ÐÏÓÅÂÎÏ ÒÁÚÒÁíÅÎÅ ÍÅÒÅ É ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ËÏÊÅ ÕÔÉéÕ ÎÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 

ÎÊÉÈÏÖÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ Õ Ëonkretnom sektoru, a OC$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÉÓÕ ÖÉíÅÎÅ ËÁÏ 

akteri realizacijeȢ 0ÏÒÅÄ ÔÏÇÁȟ ÖÅçÉÎÁ ÎÁĤÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÁËÃÉÏÎÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ É ÎÁ 

ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÏÍ É ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ ÉÍÁ ÏÓËÕÄÎÏ ÒÁÚÖÉÊÅÎ ÓÉÓÔÅÍ É ÍÅÈÁÎÉÚÍÅ ÐÒÁçÅÎÊÁȟ Á 

posebno je skromna primenÁ ÐÒÁçÅÎÊÁ É ÐÅÒÉÏÄÉéÎÏ ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÎÊÅ Ï ÏÓÔÖÁÒÅÎÉÍ 

ÒÅÚÕÌÔÁÔÉÍÁȢ ¼ÅÌÅÌÉ ÓÍÏ ÄÁ ÏÖÉÍ 6ÏÄÉéÅÍ ÕËÁĿÅÍÏ ÎÁ ÖÁĿÎÏÓÔ ÐÌÁÎÉÒÁÎÊÁȟ ÐÒÉÍÅÎÅȟ 

ÐÒÁçÅÎÊÁ É ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÎÊÁ Ï ÐÏÓÔÉÇÎÕçÉÍÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom za period od 2020. do 2024. godine u Republici Srbiji, upravo na lokalnom 

ÎÉÖÏȟ ÏÄÎÏÓÎÏ ÔÁÍÏ ÇÄÅ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ĿÉÖÅȢ 

3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ 

ςπςπȢ ÄÏ ςπςτȢ ÇÏÄÉÎÅȟ ÓÁ ÐÒÁÔÅçÉÍ !ËÃÉÏÎÉÍ ÐÌÁÎÏÍ ÎÉÊÅ ÄÏÖÏÌÊÎÏ ÐÒÏÍovisana tako da 

ÎÁ ÎÉÖÏÕ *,3 ÍÎÏÇÉ ÚÎÁéÁÊÎÉ ÁËÔÅÒÉ ÎÉÓÕ ÉÎÆÏÒÍÉÓÁÎÉ Ï ÎÊÅÎÏÍ ÓÁÄÒĿÁÊÕȢ 5 ÓÁÍÏÊ 

Strategiji nije ÄÅÔÁÌÊÎÏ ÒÁÚÒÁíÅÎÏ ÐÒÁçÅÎÊÅ ÐÒÉÍÅÎÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ, iako se podrazumeva da 

çÅ ÓÅ ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÔÉ Ï ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉ !ËÃÉÏÎÏÇ ÐÌÁÎÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ od 2021. do 2022. 

godine. .ÁÒÏéÉÔÏ ÊÅ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÎÁÇÌÁÓÉÔÉ ÄÁ nÉÊÅ Õ ÐÏÔÐÕÎÏÓÔÉ ÊÁÓÎÏ ËÁËÖÁ ÓÕ ÏéÅËÉÖÁÎÊÁ ÏÄ 

JLS u ÄÏÍÅÎÕ ÐÒÁçÅÎÊÁ ÐÒÉÍÅÎÅ. +ÁËÏ ÂÉ ÓÅ ÐÏÄÉÇÁÏ ÎÉÖÏ ÓÖÅÓÔÉ Ï ÖÁĿÎÏÓÔÉ ÏÖÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ 

i njene primene, neophodno je i javno zagovaranje na tu temu u kome ÂÉ ÖÏÄÅçÕ ÕÌÏÇÕ 

imale OC$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ËÏÎËÒÅÔÎÏÊ ÌÏËÁÌÎÏÊ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉȢ 6ÏÄÉé ËÏÊÉ ÊÅ ÒÁÚÖÉÊÅÎ 

je jedan od instrumenata procesa javnog zagovaranja.  

5 6ÏÄÉéÕ ÊÅ ÚÎÁéÁÊÎÁ ÐÁĿÎÊÁ ÐÏÓÖÅçÅÎÁ ËÏnÃÅÐÔÕ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom, personÁÌÎÏÊ ÁÓÉÓÔÅÎÃÉÊÉȟ ËÁÏ ÕÓÌÕÚÉ ÎÁÊÚÎÁéÁÊÎÉÊÏÊ ÚÁ realizaciju tog 

koncepta i osnovama na kojima se temelji aktueÌÎÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁȢ 4Ï ÊÅ ÕÒÁíÅÎÏ ÓÁ ÃÉÌÊÅÍ ÄÁ 

ÓÅ ÂÏÌÊÅ ÒÁÚÕÍÅ ÓÕĤÔÉÎÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ É ÏÍÏÇÕçÉ ÎÊÅÎÁ ÕÓÐÅĤÎÉÊÁ ÐÒÉÍÅÎÁȢ 
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2. Koncept  samostalnog  ĿÉvota  osoba  sa  invaliditetom  
 

Cilj poglavlja ȡ ÒÁÚÕÍÅÖÁÎÊÅ ËÏÎÃÅÐÔÁ É ÚÎÁéÁÊÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom i usluge personalne asistencije, kao jednog od preduslova za samostalni 

ĿÉÖÏÔ, ÚÁ ÓÔÒÁÔÅĤËÉ ÐÒÉÓÔÕÐ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌiditetom u Srbiji. 

 

2.1.  :ÎÁéÅÎÊÅ ÐÏÊÍÁ 
 

3ÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ5 je filozofija i pokret osoba sa invaliditetom koji se bore za 
samoodreíenje, jednaËÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ É ÓÁÍÏÐÏĤÔÏÖÁÎÊÅȢ  

Osnovna naéÅÌÁ ÆÉÌÏÚÏÆÉÊÅ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÓÕȡ izbor; sÁÍÏÓÔÁÌÎÏ ÄÏÎÏĤÅÎÊÅ ÏÄÌuka; 
kontrola; odgovornost i pÒÁÖÏ ÎÁ ÇÒÅĤËÕ. 

 

 

 

 

 

Samostalni ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ je relativno novi pristup invalidnosti. Postulati 

ÆÉÌÏÚÏÆÉÊÅ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÎÅ ÐÏÓÔÁÖÌÊÁÊÕ u srediĤte osobu koja ima invaliditet, nego 

psiholoĤke i fiziéke barijere koje druĤtvo podiĿe i éesto rigidne strukture podrĤËÅ, koje 

onda to druĤtvo nameçe kao pomoç. To je i filozofija potreba osoba sa invaliditetom. Ona 

se u osnovi razlikuje od tradicionalne filozofije rehabilitacije koja je terapeutski 

zasnovana i usmerena na prilagoíavanje osoba sa invaliditetom postojeçoj radnoj i 

ĿÉÖÏÔÎÏÊ ÓÔÒÕËÔÕÒÉȢ !ËÏ ÓÅ Õ ÔÏÍÅ ÕÓÐÅȟ ËÁĿÅ ÓÅ ÄÁ ÊÅ ÉÎÔÅÇÒÁÃÉÊÁ ÕÓÐÅÌÁ; u protivnom, 

individua se okreçÅ ËÁ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÏÎÏÍ ȰçÏÒÓÏËÁËÕȱȢ  

+ÏÎÃÅÐÔ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÉÍÁ ÚÁ ÃÉÌÊ ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÏÓobama sa invaliditetom moguçnosti 

kontrole nad sopstvenim telom i naéÉÎÏÍ ĿÉÖÏÔÁ, koji su drugim ljudima dati po prirodi 

stvari. To znaéi da sva neophodna asistencija koja se obezbeíÕÊÅ Õ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÁÍÁ ÍÏĿÅ ÓÅ 

jednako obezbediti i u kuçnim uslovima. KoncepÔ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ, problem nege i 

podrĤke upuçuje prvenstveno autoritetima, a ne pojedincima. .ÁÊéÅĤçÅ É ÕÏÂÉéÁÊÅÎÏ ÊÅ 

da se obezbeíivanje nege prebacuje na bolniéki model, ÐÒÉ éÅÍÕ ÓÅ osobe sa 

invaliditetom tretiraju kao homogena grupaȢ 3ÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏt znaéi ĿÉÖÅÔÉ Õ ÓÏÐÓÔÖÅÎÏÍ 

domu ɀ gde postoji kontrol a nad tim koga osoba  viía i koliko éÅÓÔÏȢ 3ÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ 

takoíe znaéi da je pojedinac u poziciji éinjenja apsolutnog maksimuma u samostalnom 

donoĤenju odluka. SledeçÉ ÆÁËÔÏÒ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÊÅ pristup informacijama, savetima i 

ÒÅÓÕÒÓÉÍÁ ÐÏÔÒÅÂÎÉÍ ÄÁ ÂÉ ÏÄÒÅÄÉÌÉ ÓÖÏÊ ÓÏÐÓÔÖÅÎÉ ĿÉÖÏÔ.  

 

 

                                                           
5 Prema: http://www.cilsrbija.org/ebib/Koncept%20samostalnog%20zivota.pdf   

3ÖÅ ÄÏË ÎÁĤÅ ÉÎÖÁÌÉÄÎÏÓÔÉ ÄÏĿÉÖÌÊÁÖÁÍÏ ËÁÏ ÔÒÁÇÅÄÉÊÅȟ ÂÉçÅÍÏ ÓÁĿÁÌÊÅÖÁÎÉȢ 3ÖÅ ÄÏË ÓÅ 

ÓÔÉÄÉÍÏ ÏÎÏÇÁ ĤÔo ÓÍÏȟ ÎÁĤÉ ĿÉÖÏÔÉ çÅ ÓÅ ÄÏĿÉÖÌÊÁÖÁti kao beskorisni. Sve dok budemo 

ÎÅÖÉÄÌÊÉÖÉȟ ÄÒÕÇÉ çÅ ÎÁÍ ÇÏÖÏÒÉÔÉ ĤÔÁ ÄÁ ÒÁÄÉÍÏȢ 

Adolf Ratzka, 2003 

http://www.cilsrbija.org/ebib/Koncept%20samostalnog%20zivota.pdf
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3ÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ osoba sa invaliditetom ÕÐÕçÕÊÅ ÎÁ ÔÏ da je kontrola nad sopstvenim 

ĿÉÖÏÔÏÍ ÂÁÚÉÒÁÎÁ ÎÁ ÉÚÂÏÒÕ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ËÏÊÅ ÕÍÁÎÊÕÊÕ ÏÓÌÁÎÊÁÎÊÅ ÎÁ ÄÒÕÇÅ Õ ÄÏÎÏĤÅÎju 

odluka i ÏÂÁÖÌÊÁÎÊÕ ÓÖÁËÏÄÎÅÖÎÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȢ 4Ï ÕËÌÊÕéÕÊÅ uéÅĤçÅ Õ ĿÉÖÏÔÕ ÚÁÊÅÄÎÉÃÅȟ 

ÉÓÐÕÎÊÁÖÁÎÊÅ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÈ ÕÌÏÇÁȟ ÄÏÎÏĤÅÎÊÅ ÏÄÌÕËÁ ËÏÊÅ ÓÅ ÔÉéÕ ÓÁÍÏÏÄÒÅíenja i 

ÓÍÁÎÊÅÎÊÅ ÆÉÚÉéËÅ i ÐÓÉÈÏÌÏĤËÅ ÚÁÖÉÓÎÏÓÔÉ ÏÄ ÄÒÕÇÉÈ ÏÓÏÂÁȢ 

¼ÉÖeti samostalno6 ne ÚÎÁéÉ ȵÒÁÄÉÔÉ ÓÖÅ ÓÁÍȰȢ 4Ï ÎÉÊÅ ÍÏÇÕçÅ ÎÉÊÅÄÎÏÍ éÏÖÅËÕȢ 
3ÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ ÕËÌÊÕéÕÊÅ ÏÄÒÅíÅÎÅ ÖÉÄÏÖÅ ÐÏÄÒĤËÅ ËÏÊÅ ÂÉÒÁ ÏÓÏÂÁ ËÏÊÏÊ ÊÅ ÔÁ ÐÏÄÒĤËÁ 
ÐÏÔÒÅÂÎÁȟ ÎÁ ÎÁéÉÎ ÎÁ ËÏÊÉ ÔÏ ÏÎÁ ĿÅÌÉȢ /ÂÚÉÒÏÍ ÄÁ ÓÁÍÏ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÍÏĿÅ 
znati koja usluga joj je adeËÖÁÔÎÁȟ ÓÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ ÐÏÄÒÁzumeva da osoba sa 
ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÏÎÔÒÏÌÉĤÅ ÎÁéÉÎ ÎÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÎÅËÁ ÕÓÌÕÇÁ ÉÌÉ ÓÅÒÖÉÓ ÄÁÊÅ É ÄÁ ÉÍÁ ÐÒÁÖÏ da je 
promeni. 4Ï ÚÎÁéÉ ÄÁ ÕÍÅÓÔÏ ÄÁ ÓÔÒÕéÎÊÁÃÉ ÇÏÖÏÒÅ ĤÔÁ ÊÅ ÉÓÐÒÁÖÎÏ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 
invaliditetom, ÏÎÅ ÓÁÍÅ ÄÅÆÉÎÉĤÕ ÓÖÏÊÅ izbore ÍÅíÕ ÏÐÃÉÊÁÍÁ koje se najbolje uklapaju u 
njihovÅ ĿÉÖÏÔÅȢ     

 

Da bi osoba mogla da ĿÉÖi samostalno potrebno je da su zadovoljeni ÏÄÒÅíÅÎi 

preduslovi.  

 

 

 

 

                                                           
6 0ÒÅÍÁȡ 0ÒÉÒÕéÎÉË ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ,/4/3 4ÕÚÌÁȢ $ÏÓÔÕÐÎÏ ÎÁȡ 

https://www.ic -lotos.org.ba/index.php/prava-osoba-sa-invaliditetom?download=78:put-ka-

samostalnom-zivotu  

https://www.ic-lotos.org.ba/index.php/prava-osoba-sa-invaliditetom?download=78:put-ka-samostalnom-zivotu
https://www.ic-lotos.org.ba/index.php/prava-osoba-sa-invaliditetom?download=78:put-ka-samostalnom-zivotu
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Preduslovi  ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 

1. Informacije  
Osobama sa invaliditetoÍ ÓÕ ÐÏÔÒÅÂÎÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÅ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅ Ï ÔÏÍÅ ÏËÏ éÅÇÁ ÓÅ ÓÖÅ 
ÍÏĿÅ ÐÒÕĿÁÔÉ ÐÏÄÒĤËÁ ËÁÄÁ ÊÅ Õ ÐÉÔÁÎÊÕ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔȢ  
ςȢ 6ÒĤÎÊÁéËÁ ÐÏÄÒĤËÁ 
/ÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ ÐÏÔÒÅÂÎÁ ÐÏÄÒĤËÁ ÄÒÕÇÉÈ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÖÉÄÕ 
razmene iskustava o tome na koji ÎÁéÉÎ ÎÁÊÂÏÌÊÅ ÉÓËÏÒÉÓÔÉÔÉ ÐÒÉÂÁÖÌÊÅÎÅ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅ É 
ÏÄÒĿÁÔÉ ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÏ ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÐÏÄÒĤËÅȢ 
σȢ 3ÍÅĤÔÁÊ 
/ÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÐÏÔÒÅÂÁÎ ÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÁÎ ÓÍÅĤÔÁÊȢ 4Ï ÍÏĿÅ ÐÏÄÒÁÚÕÍÅÖÁÔÉ 
ÁÄÅËÖÁÔÁÎ ÐÒÉÓÔÕÐ ÚÁ ËÏÒÉÓÎÉËÅ ËÏÌÉÃÁ ÉÌÉ ÐÏÄÒĤËÕ É ÓÁÖÅÔÅ ËÏÊÉ ÂÉ ÐÏÍÏÇli osobama sa 
ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÄÁ ĿÉÖÅ Õ ÓÖÏÊÉÍ ÖÌÁÓÔÉÔÉÍ ÄÏÍÏÖÉÍÁȢ 
4. Oprema 
-ÎÏÇÉÍ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ ÐÏÔÒÅÂÎÁ ÐÒÁËÔÉéÎÁ ÏÐÒÅÍÁ ËÏÊÁ ÂÉ ÉÍ ÐÏÍÏÇÌÁ 
ÄÁ ĿÉÖÅ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏȢ  
 5. Personalna asistencija  
4Ï ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁ ÐÏÄÒĤËÕ ÐÏ ÐÒÉÎÃÉÐÕ ÊÅÄÁÎ-na-jedan koja je nekim osobama sa 
invaliditetom potrebna kako bi mogli ÄÁ ĿÉÖÅ u svojim domovima i da budu deo 
zajednice.   
6. Prevoz  
Tu se podrazumÅÖÁ ÆÉÚÉéËÉ ÐÒÉÓÔÕÐ ÊÁÖÎÏÍ ÐÒÅÖÏÚÕȟ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÅ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅ Ï 
ÐÕÔÅÖÉÍÁȟ ÐÏÄÒĤËÁ ÐÕÔÎÉÃÉÍÁ É ÌÉÎÉÊÅ Õ ËÏÊÉÍÁ ÓÕ ÕÚÅÔÅ u obzir potrebe osoba sa 
ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 4Ï ÕËÌÊÕéÕÊÅ É ÐÒÉÓÔÕÐ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÏÍ ÐÒÅÖÏÚÕ ÐÏÐÕÔ ÁÕÔomobila.  
7. Pristup  
OvdÅ ÓÅ ÍÉÓÌÉ ÎÁ ÆÉÚÉéËÉ ÐÒÉÓÔÕÐ ÐÏÐÕÔ ÐÒÉÌÁÇÏíÅÎÉÈ ÔÒÏÔÏÁÒÁȟ ÒÁÖÎÉÈ ÕÌÁÚÁ Õ ÚÇÒÁÄÅ, kao i 
ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÔÏÁÌÅÔÁȢ /ÖÏ ÔÁËÏíÅ ÏÂÕÈÖÁÔÁ É ÐÒÉÓÔÕp kada su u pitanju svi aspekti 
ÍÏÄÅÒÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ ÕËÌÁÎÊÁÎÊÅ ÂÁÒÉÊÅÒÁ ÕÚÒÏËÏÖÁÎÉÈ ÓÉÓÔÅÍÏÍȟ ÐÒÁËÓÁÍÁ É 
ÓÔÁÖÏÖÉÍÁ ËÏÊÉ ÓÐÒÅéÁÖÁÊÕ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÄÁ ÕéÅÓÔÖÕÊÕ Õ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉÍÁȢ   

 

Novi set preduslova ÉÚ ςπρπȢ ÇÏÄÉÎÅȟ ÐÏÒÅÄ ÖÅç ÎÁÖÅÄÅÎÉÈ ÏÂÕÈvata i: 

Á ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÁ ÐÒÉÍÁÎÊÁȟ  
Á ÉÎËÌÕÚÉÖÎÏ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÅ É ÏÂÕéÁÖÁÎÊÅȟ 
Á ÊÅÄÎÁËÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÚÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅ, 
Á ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅ É ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÅ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ  
 
Kroz socijalni model menja se ÆÏËÕÓ ÓÁ ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÎÉÈ É ÍÅÄÉÃÉÎÓËÉÈ ÎÁéÉÎÁ ÐÏÓÍÁtranja 
ÏÄÒÅíÅÎÉÈ ÐÏÔÅĤËÏçÁ ËÏÊÅ ÏÓÏÂÅ ÉÍÁÊÕ ɉÂÉÌÅ ÏÎÅ ÆÉÚÉéËÅȟ ÓÅÎÚÏÒÎÅ ÉÌi kognitivne prirode)  
i ÐÏËÕĤÁÖÁ ÓÅ ÐÏËÁÚÁÔÉ ÄÁ ÔÏ ÎÉÓÕ ÓÁÍÏ ÐÉÔÁÎÊÁ ÐÏÊÅÄÉÎÁÃÁȟ ÖÅç ÄÁ ÆÏËÕÓ ÔÒÅÂÁ Äa bude na 
ÄÒÕĤÔÖÅÎÉÍ ÂÁÒÉÊÅÒÁÍÁ É socijalnoj politici.  
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2.2. Pokret za samÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 
 

 

 

 

  

 

Konvencija Ujedinjenih nacija (UN) Ï ÐÒÁÖÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁÇÌÁĤÁÖÁ njihovo 

ÐÒÁÖÏ ÎÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÓÔȟ ÌÉéÎÉ ÉÎÔÅÇÒÉÔÅÔ É ÎÁ ÒÁÖÎÏÐÒÁÖÎÏ ÕéÅĤçÅ Õ ÐÒÏÃÅÓÉÍÁ ÄÏÎÏĤÅÎÊÁ 

ÏÄÌÕËÁȟ ËÁÏ É ÐÒÉÓÔÕÐ ÆÉÚÉéËÏÊȟ ÓÏÃÉÊÁÌnoj, ekonomskoj i kulturnoj sredini. -ÅíÕÔÉÍȟ 

koncept samostalnog ĿÉÖÏÔÁ daleko je stariji  od UN Konvencije o pravima osoba sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÐÏÔÉéÅ ÏÄ 0ÏËÒÅÔÁ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ËÏÊÉ ÊÅ ÎÁÓÔÁÏ ËÁÓÎÉÈ 60-tih  godina 

XX veka u Berkliju (Kalifornij a), kao iÎÉÃÉÊÁÔÉÖÁ ÇÒÕÐÅ ÇÒÁíÁÎÁ. 

Uz minimalna sredstva, ρωχςȢ ÇÏÄÉÎÅ Õ "ÅÒËÌÉÊÕ ÊÅ ÏÓÎÏÖÁÎ #ÅÎÔÁÒ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ 
(CIL).  

3ÕĤÔÉÎÓËÅ ÖÒednosti ovog Centra - ÄÏÓÔÏÊÁÎÓÔÖÏȟ ÖÒĤÎÊÁéËÁ ÐÏÄÒĤËÁȟ ËÏÎÔÒÏÌÁ ËÏÒÉÓÎÉËÁ 
ÎÁÄ ÓÏÐÓÔÖÅÎÉÍ ĿÉÖÏÔÏÍȟ ÇÒÁíÁÎÓËÁ ÐÒÁÖÁȟ ÉÎÔÅÇÒÁÃÉÊa, jednak pristup, kao i 
ÚÁÇÏÖÁÒÁÎÊÅȟ ÏÓÔÁÌÉ ÓÕ ÓÒĿ ÐÏËÒÅÔÁ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ É ÐÒÁÖÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ  

Tokom godina, drugi su ih sledili. Finska je 1973. godine pokrenula prvi program za 
samostalni ĿÉÖÏÔ ÕÚ ÏÔÖÁÒÁÎÊÅ ĤÅÓÔ centara za samostalni ĿÉvot. U Engleskoj je 1975. 
3ÁÖÅÚ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÆÉÚÉéËÉÍ ÐÏÔÅĤËÏçÁÍÁ ÐÒÏÔÉÖ ÓÅÇÒÅÇÁÃÉÊÅ ÏÂÊÁÖÉÏ ÍÁÎÉÆÅÓÔ ÐÒÏÔÉÖ 
institucionalizacije i nedostatka prava za osobe sa invaliditetom. U Irskoj je osnovan 
#ÅÎÔÁÒ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ρωωτ, a po tom modelu i u Srbiji 1996.  

 

 

2.3. Personalna asistencija  
 

Personalna asistencija je jedna ÏÄ ËÌÊÕéÎÉÈ usluga i preduslova ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ 

osoba sa invaliditetom. Ona ÐÏÄÒÁÚÕÍÅÖÁ ÓÖÅ ÏÄ ÐÏÖÒÅÍÅÎÅ ÐÏÄÒĤËÅ ÄÏ ÐÏÄÒĤËÅ ÏÄ ςτ 

sata u toku dana.  

Pravo na samostalni  ĿÉÖÏÔ É ÐÒÁÖÏ ÎÁ ÕËÌÊÕéÅÎÏÓÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÕ ÄÅÆÉÎÉÓÁÎi su éÌÁÎÏÍ 

19 Konvencije Ujedinjenih nacija o pravima osoba sa invaliditetom.  $ÒĿÁÖÅ 

ÐÏÔÐÉÓÎÉÃÅ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÅ ÉÍÁÊÕ ÏÂÁÖÅÚÕ ÄÁ ȟȟÐÒÅÄÕÚÉÍÁÊÕ ÅÆÅËÔÉÖÎÅ É ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅ ÍÅÒÅȰ 

ÄÁ ÂÉ ÓÅ ÐÒÉÍÅÎÊÉÖÁÌÏ ÐÕÎÏ ÕĿÉÖÁÎÊÅ ÏÖÏÇ ÐÒÁÖÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÏÍÏÇÕçavanje da osobe sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÉÍÁÊÕ ȵÐÒÉÓÔÕÐ ÓÐÅËÔÒÕ ÓÌÕĿÂÉ ÐÏÄÒĤËÅ Õ ÓÖÏÊÉÍ ÄÏÍÏÖÉÍÁȟ ÕÓÔÁÎÏÖÁÍÁ ÚÁ 

ÓÍÅĤÔÁÊ É ÌÏËÁÌÎÏÊ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÅ ÁÓÉÓÔÅÎÔÅȟ ÎÅÏÐÈÏÄÎÅ ÒÁÄÉ ÐÏÄÒĤËÅ 

ÕËÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ É ĿÉÖÏÔÕ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÓÖÏÊim lokalnim zajednicama i 

ÓÐÒÅéÁÖÁÎÊÕ ÉÚÏÌÁÃÉÊÅ ÉÌÉ ÉÓËÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ ÉÚ ÚÁÊÅÄÎÉÃÅȰ. 

 

 

ȵ3ÁÍÏÓÔÁÌÎÏÓÔ nije vezana za telesne ili intelektualne kapacitete da osoba brine o sebi 

ÂÅÚ ÐÏÍÏçÉȠ samostalnost je ostvarena onda kada osoba ima na raspÏÌÁÇÁÎÊÕ ÐÏÍÏç 

ËÁÄÁ É ËÁËÏ ÏÎÁ ÔÏ ÈÏçÅȢȰ   

Simon Bresden, pionir pokreta samostalnog ĿÉÖÏÔÁ 
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3ÒÂÉÊÁ ËÁÏ ÄÒĿÁÖÁ ËÏÊÁ ÊÅ ςππωȢ ÒÁÔÉÆÉËÏÖÁÌÁ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÕȟ ÊÅ Õ ÖÁĿÅçÅÍ :ÁËÏÎÕ Ï ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÊ 

ÚÁĤÔÉÔÉ ÐÒÅÐÏÚÎÁÌÁ Personalnu asistenciju, ËÁÏ ÔÒÅÎÕÔÎÏ ÊÅÄÉÎÕ ËÏÒÉÓÎÉéËÉ ÆÏÒÍÕÌÉÓÁnu 

usluguȟ ĤÔÏ ÚÎÁéÉ ÄÁ ËÏÒÉÓÎÉË ɀ osoba sa invaliditetom ɀ u skladu sa svojim potrebama 

Á Sama bira svog asistenta; 

Á /ÄÒÅíÕÊÅ ÎÁéÉÎȟ ÖÒÅÍÅ É ÍÅÓÔÏȟ ÐÒÕĿÁÎÊÁ ÕÓÌÕÇÅ; 

Á /ÂÕéÁÖÁ ÓÖÏÇ ÁÓÉÓÔÅÎÔÁ Ï ÎÁéÉÎÕ ÐÒÕĿÁÎÊÁ ÐÏÄÒĤËÅ; 

Á 3ÁéÉÎÊÁÖÁ ÐÌÁÎ ÒÁÄÁ É ËÏÎÔÒÏÌÉĤÅ ÒÁÄÎÅ ÓÁÔÅ. 

Personalni asistent ÊÅ ÐÏÊÅÄÉÎÁÃ ËÏÇ ÊÅ ÁÎÇÁĿÏÖÁÌÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÓÖÒÈÕ 

ÐÒÕĿÁÎÊÁ ÐÏÄÒĤËÅ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÁÓÐÅËÔÉÍÁ ÓÖÁËÏÄÎÅÖÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ɀ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ ÌÉéÎÅ 

potrebe, ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ É ÐÏÔÒÅÂÅ Õ ËÕçÉȢ   
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.Å ÚÁÂÏÒÁÖÉÔÅ ÄÁȣ 

 

Á 3ÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐ ÉÎÖÁÌÉÄÎÏÓÔÉ ËÏÊÉ 

podrazumeva: izbor, sÁÍÏÓÔÁÌÎÏ ÄÏÎÏĤÅÎÊÅ ÏÄÌÕËÁ, kontrolu, odgovornost 

i pravo na grÅĤËÕ. 

Á Preduslovi ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÓÕȡ  

o ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁȠ  

o ÖÒĤÎÊÁéËÁ ÐÏÄÒĤËÁȠ  

o ÐÒÉÓÔÕÐÁéÁÎ ÓÍÅĤÔÁÊȠ  

o adekvanta pomagala i oprema;  

o personalna asistencija;  

o ÐÒÉÓÔÕÐÁéÁÎ ÐÒÅÖÏÚȠ  

o pristup bez barijera;  

o ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÁ ÐÒÉÍÁÎÊa;  

o ÉÎËÌÕÚÉÖÎÏ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÅ É ÏÂÕéÁÖÁÎÊÅȠ  

o ÊÅÄÎÁËÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁȠ  

o ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÁ É ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÁ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÁ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÁ ÚÁĤÔÉÔÁȢ 

Á Personalna asistencija je usluga koja je neraskidivo povezana sa 

ËÏÎÃÅÐÔÏÍ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

Á SÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ Õ ÏÓÎÏÖÉ ciljeva Strategija za 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ Õ ÐÅÒÉÏÄÕ 

od 2020. do 2024. godine. 
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3. 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 
Republici Srbiji za period  od 2020. do 2024. godine  

 

Cilj poglavlja : bolje razumevanje ÍÅíÕÎÁÒÏÄÎÏÇ É ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÏÇ ÏËÖÉÒÁ i ciljeva 

3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ Õ ÐÅÒÉÏÄÕ 

od 2020. do 2024. godine. 

 

3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ7 za period 

od 2020. do 2024. godine je ÄÒÕÇÉ ÐÏ ÒÅÄÕ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉ ÓÔÒÁÔÅĤËÉ ÄÏËÕÍÅÎÔ u ovoj oblasti. 

PÏéÅÔËÏÍ ςππχȢ ÇÏÄÉÎÅ ÄÏÎÅÔÁ ÊÅ prva 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom u Republici Srbiji8 kojom su ustanovljeni ciljevi za period od 2007. godine 

do 2015. godine. Prva ÓÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÉÍÁÌÁ ÊÅ ĤÅÓÔ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ ÏÂÌÁÓÔÉ É Õ ÏËÖÉÒÕ ÓÖÁËÅ ÏÄ ÎÊÉh 

ÄÅÆÉÎÉÓÁÎ ÐÏ ÊÅÄÁÎ ÏÐĤÔÉ ÃÉÌÊ koji  ÊÅ ÒÁÚÒÁíÅÎ ÎÁ ÐÏÓÅÂÎÅ ÃÉÌÊÅÖÅȢ S obzirom da je istekao 

ÐÅÒÉÏÄ ÖÁĿÅÎÊÁ prve Strategije, da su sagledani rezultati njene primene i potreba da se 

stalno radi na unapreíÅÎÊÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉȟ ËÁÏ É ÄÁ ÊÅ 

potrebno ÕÓÁÇÌÁĤÁÖÁÎÊe nacionalnog pravnog okvira sa standardima Konvencije UN o 

pravima osoba sa invaliditetom i odredbama evropskog zakonodavstva, izraíÅÎ ÊÅ novi 

ÓÔÒÁÔÅĤËi dokument za period od 2020. do 2024. godine. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
7 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÊÁ ÏÓÏba sa invaliditetom u Republici Srbiji  
8 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςππχȢ ÄÏ ςπρυȢ gÏÄÉÎÅȟ Ȱ3ÌȢ 
ÇÌÁÓÎÉË 23ȱȟ ÂÒȢ πρȾπχ 
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3.1. -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ É ÄÏÍÁçÉ ÐÒÁÖÎÉ ÏËÖÉÒ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 
inviliditetom  

 

aŜŚǳƴŀǊƻŘƴƛ ƻƪǾƛǊ {ǘǊŀǘŜƎƛƧŜ 

 

Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima 

aŜŚǳƴŀǊƻŘƴƛ Ǉŀƪǘ ƻ ƎǊŀŚŀƴǎƪƛƳ ƛ ǇƻƭƛǘƛőƪƛƳ ǇǊŀǾƛƳŀ 

aŜŚǳƴŀǊƻŘƴƛ Ǉŀƪǘ ƻ ƎǊŀŚŀƴǎƪƛƳ ƛ ǇƻƭƛǘƛőƪƛƳ ǇǊŀǾƛƳŀ 

Konvencija o eliminaciji svih oblika rasne diskriminacije 

Konvencija o eliminisanju svih oblika diskriminacije ȌŜƴŀ 

Konvencija UN o pravima osoba sa invaliditetom i Opcioni protokol 

9ǾǊƻǇǎƪŀ ƪƻƴǾŜƴŎƛƧŀ Ȋŀ ȊŀǑǘƛǘǳ ƭƧǳŘΦ ǇǊŀǾŀ ƛ ƻǎƴƻǾƴƛƘ ǎƭƻōƻŘŀ 

Strategija Saveta Evrope o osobama sa invaliditetom 2017-2023 

Evropska strategija za osobe sa invaliditetom 2010-2020: Evropa bez barijera 

!ƎŜƴŘŀ ƻŘǊȌƛǾƻƎ ǊŀȊǾƻƧŀ ¦b  Řƻ нлолΦ ƎƻŘƛƴŜ 

 
 
Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima je usvojena 1948. godine od strane 

'ÅÎÅÒÁÌÎÅ ÓËÕÐĤÔÉÎÅ 5. É ÐÏéÉÖÁ ÎÁ ÐÒÅÍÉÓÉȡ ȵ3ÖÁ ÌÊÕÄÓËÁ ÂÉçÁ ÒÁíÁÊÕ ÓÅ ÓÌÏÂÏÄÎÁ É 

jednaka u dostojanstvu i pÒÁÖÉÍÁȢ /ÎÁ ÓÕ ÏÂÄÁÒÅÎÁ ÒÁÚÕÍÏÍ É ÓÖÅĤçÕ É ÔÒÅÂÁ ÊÅÄÎÉ 

ÐÒÅÍÁ ÄÒÕÇÉÍÁ ÄÁ ÐÏÓÔÕÐÁÊÕ Õ ÄÕÈÕ ÂÒÁÔÓÔÖÁȰȢ 3ÖÅ ÚÅÍÌÊe-éÌÁÎÉÃÅ 5. ÐÒÉÈÖÁÔÁÊÕ ÏÖÕ 

Deklaraciju. .ÁĤÁ ÚÅÍÌÊÁ ÊÅ ÐÏÔÐÉÓÉÎÉÃÁ i -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÏÇ ÐÁËÔÁ Ï ÅËÏÎÏÍÓËÉÍȟ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÍ É 

kulturnim pravima, Konvencije o eliminisanju svih oblika rasne diskriminacije i Konvencije 

Ï ÅÌÉÍÉÎÉÓÁÎÊÕ ÓÖÉÈ ÏÂÌÉËÁ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ ĿÅÎÁȟ ĤÔÏ ÊÅ ÏÂÁÖÅÚÕÊÅ ÄÁ Õ ÐÒÁËÓÉ ÐÏÓÔÕÐÁ Õ 

ÓËÌÁÄÕ ÓÁ ÎÊÉÍÁ ÐÒÅÍÁ ÓÖÉÍ ÄÒÕĤÔÖÅÎÉÍ ÇÒÕÐÁÍÁ É ÐÏÊÅÄÉÎÃÉÍÁȢ 

0ÏÓÅÂÎÏ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ĤÔÏ ÊÅ 2ÅÐÕÂÌÉËÁ 3ÒÂÉÊÁ ÒÁÔÉÆÉËovala Konvenciju UN o pravima osoba sa 

invaliditetom i Opcioni protokol uz Konvenciju o pravima osoba sa invaliditetom9, jer je 

ÏÖÏ ÐÒÖÉ ÐÒÁÖÎÏ ÏÂÁÖÅÚÕÊÕçÉ ÍÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔ ÚÁ ÚÁĤÔÉÔÕ ÌÊÕÄÓËÉÈ ÐÒÁÖÁ ËÏÊÉÍ ÓÕ 

ÓÅ ÄÒĿÁÖÅ ÐÏÔÐÉÓÎÉÃÅ ÏÂÁÖÅÚÁÌÅ ÄÁ ĤÔÉÔÅ É ÕÎÁÐÒÅíÕÊÕ ÓÖÁ ÌÊÕÄÓËÁ ÐÒÁÖÁ É ÏÓÎÏÖÎÅ 

slobode osoba sa invaliditetom.  

 

                                                           
9 :ÁËÏÎ Ï ÐÏÔÖÒíÉÖÁÎÊÕ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÅ Ï ÐÒÁÖÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É :ÁËÏÎ Ï ÐÏÔÖÒíÉÖÁÎÊÕ /Ðcionog 

ÐÒÏÔÏËÏÌÁ ÕÚ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÕ Ï ÐÒÁÖÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ Ȱ3ÌȢ ÇÌÁÓÎÉË 23 ɀ -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ ÕÇÏÖÏÒȱÉȟ ÂÒȢ 

42/09  
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Pored dokumenata UN, vrlo su ÚÎÁéÁÊÎÉ É ÅÖÒÏÐÓËÉ ÄÏËÕÍÅÎÔÉ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ ÚÁĤÔÉÔÅ É 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÒÁÖÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ - ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ %ÖÒÏÐÓËÁ ËÏÎÖÅÎÃÉÊÁ ÚÁ ÚÁĤÔÉÔÕ 

ljudskih prava i osnovnih sloboda10 i Evropska strategija za osobe sa invaliditetom 2010-

2020: Evropa bez barijera11.  Ova Strategija je vezana i za implementaciju Konvencije UN 

o pravima osoba sa ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ éÉÍÅ ÓÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÎÊÅÎÏ ÄÅÌÏÔÖÏÒÎÏ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ Õ 

ÄÒĿÁÖÁÍÁ éÌÁÎÉÃama. 3 ÏÂÚÉÒÏÍ ÄÁ ÊÅ 2ÅÐÕÂÌÉËÁ 3ÒÂÉÊÁ éÌÁÎÉÃÁ %ÖÒÏÐÓËÏÇ ÓÁÖÅÔÁȟ ÖÁĿÁÎ 

ÄÏËÕÍÅÎÔ ÏÄ ÕÔÉÃÁÊÁ ÎÁ ÎÁĤÕ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÕ ÓÔÒÁÔÅÇÉÊÕ ÐÒÅÍÁ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ 

Strategija Saveta Evrope o osobama sa invaliditetom 2017-202312 éÉÊÉ ÊÅ ÏÐĤÔÉ ÃÉÌÊ 

dostizanje jednakosti, dostojanstva i ravnopravnosti za osobe sa invaliditetom, kroz pet 

prioritetnih oblasti: (1) ravnopravnost i zabrana diskriminacije; (2) podizanje nivoa 

svesti; (3) ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔȠ (4) jednako priznavanje pred zakonom i (5) sloboda od 

eksploatacije, zlostavljanja i zanemarivanja. .ÁÇÌÁĤÅÎÏ ÊÅ i ÄÁ ÓÅ ÐÒÉÌÉËÏÍ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ 

ÓÖÉÈ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÍÏÒÁ ÖÏÄÉÔÉ ÒÁéÕÎÁ Ïȡ ÕéÅĤçÕȟ ÓÁÒÁÄÎÊÉ É ËÏÏÒÄÉÎÁÃÉÊÉȠ ÕÎÉÖÅÒÚÁÌÎÏÍ 

dizajnu13 É ÒÁÚÕÍÎÏÍ ÐÒÉÌÁÇÏíÁÖÁÎÊÕȠ ÒÏÄÎÏÊ ÒÁÖÎÏÐÒÁÖÎÏÓÔÉȠ ÖÉĤÅÓÔÒÕËÏÊ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÉ 

i obrazovanju i obukama. 

!ÇÅÎÄÁ ÏÄÒĿÉÖÏÇ ÒÁÚÖÏÊÁ 5. ÄÏ φτχτȢ ÇÏÄÉÎÅ ÊÅ ÖÁĿÎÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÒÁÖÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÊÅÒ ÎÁÇÌÁĤÁÖÁ ÖÁĿÎÏÓÔ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÉÎËÌÕÚÉÊÅ ÏÖÅ ÇÒÕÐÁÃÉÊÅ Õ ËÏÎÔÅËÓÔÕ 

ÄÏÓÔÉÚÁÎÊÁ ÏÄÒĿÉÖÏÇ ÒÁÚÖÏÊÁȢ 

.ÁËÏÎ ÄÏÎÏĤÅÎÊÁ ÎÁĤÅ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅȟ ÕÓÖÏÊÅÎ ÊÅ novi evropski dokument - 

Zajednica jednakosti - Strategija za prava osoba sa invaliditetom 2021-203014 koji  uzima 

Õ ÏÂÚÉÒ ÒÁÚÌÉéÉÔÅ ÉÎÖÁÌÉÄÎÏÓÔÉ i tretira ih kao ÒÅÚÕÌÔÁÔ ÉÎÔÅÒÁËÃÉÊÅ ÉÚÍÅíÕ ÄÕÇÏÒÏéÎÉÈ 

ÆÉÚÉéËÉÈȟ ÍÅÎÔÁÌÎÉÈȟ ÉÎÔÅÌÅËÔÕÁÌÎÉÈ É ÓÅÎÚÏÒÎÉÈ ÐÏÔÅĤËÏça, od kojih neke mogu da budu i 

ÎÅÖÉÄÌÊÉÖÅȢ 4ÁËÏíÅ ÕÚÉÍÁ Õ ÏÂÚÉÒ É ÂÁÒÉÊÅÒÅ Õ ÏËÒÕĿÅÎÊÕȟ ËÁÏ É ÐÏÖÅçÁÎÊÅ ÂÒÏÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÓÁ ÓÔÁÒÉÊÉÍ ĿÉÖÏÔÎÉÍ ÄÏÂÏÍȢ -ÅíÕ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ĿÅÎÅȟ ÄÅÃÁȟ 

ÓÔÁÒÉÊÅ ÏÓÏÂÅȟ ÂÅÓËÕçÎÉÃÉȟ ÉÚÂÅÇÌÉÃÅȟ ÍÉÇÒÁÎÔÉȟ 2ÏÍÉ É ÄÒÕÇÅ ÅÔÎÉéËÅ ÍÁÎÊÉÎÅ ÓÕ ÉÓÔÁËÎÕÔÅ 

ËÁÏ ÇÒÕÐÅ É ÐÏÊÅÄÉÎÃÉ ËÏÊÉ ÚÁÈÔÅÖÁÊÕ ÐÏÓÅÂÎÕ ÐÁĿÎÊÕȢ 

 

 

 

 

 

                                                           
10 :ÁËÏÎ Ï ÒÁÔÉÆÉËÁÃÉÊÉ %ÖÒÏÐÓËÅ ËÏÎÖÅÎÃÉÊÅ ÚÁ ÚÁĤÔÉÔÕ ÌÊÕÄÓËÉÈ ÐÒÁÖÁ É ÏÓÎÏÖÎÉÈ ÓÌÏÂÏÄÁȟ ͼ3ÌÕĿÂÅÎÉ ÌÉÓÔ 3#' 

- -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ ÕÇÏÖÏÒÉͼȟ ÂÒȢ ωȾπσ, 5/05 i 7/05 - ispr. i "Sl. glasnik RS - -ÅíÕÎÁÒÏÄÎÉ ÕÇÏÖÏÒÉͼȟ ÂÒÏÊ ρςȾρπ 
11 Communication from the Commission to the European Parliament, the Council, the European Economic 

and Social Committee and the Committee of the Regions - European Disability Strategy 2010-2020: A 

Renewed Commitment to a Barrier-Free Europe, dostupno na:  

https://eur -lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX:52010DC0636  
12

 Council of Europe Disability Strategy 2017-2023, dostupno na: https://rm.coe.int/16806fe7d4   
13 Univerzalni dizajn je ÄÉÚÁÊÎ ÐÒÏÉÚÖÏÄÁ É ÏËÒÕĿÅÎÊÁ ËÏÊÉ ÏÍÏÇÕçÁÖÁ ÄÁ ÏÎÉ Õ ÎÁÊÖÅçÏÊ ÍÏÇÕçÏÊ ÍÅÒÉ ÂÕÄÕ 

dostupni za upotrebu svim ljudima bÅÚ ÐÏÔÒÅÂÅ ÚÁ ÄÏÄÁÔÎÉÍ ÐÒÉÌÁÇÏíÁÖÁÎÊÅÍ ÉÌÉ ÕÐÏÔÒÅÂÏÍ 

specijaliziranog dizajna. Prema: Univerzalni dizajn, https://tesla.carnet.hr/mod/book/view.php?id=6951   
14 Union of Equality ɀ Strategy for the rights of persons with disabilities dostupno na:   

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8376&furtherPubs=yes  

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=CELEX:52010DC0636
https://rm.coe.int/16806fe7d4
https://tesla.carnet.hr/mod/book/view.php?id=6951
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8376&furtherPubs=yes
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Nacionalni okvir Strategije 
 

Strategija razvoja obrazovanja i vaspitanja u Republici Srbiji do 2020. 

Akcioni plan za Poglavlje 23 (odeljak Osnovna prava)  

PǊƻƎǊŀƳ ǊŜŦƻǊƳƛ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŀ ƛ ǎƻŎƛƧŀƭƴŜ ǇƻƭƛǘƛƪŜ ǳ ǇǊƻŎŜǎǳ 
pristupanja EU 

bŀŎƛƻƴŀƭƴŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ȊŀǇƻǑƭƧŀǾŀƴƧŀ Ȋŀ ǇŜǊƛƻŘ нлмм-2020. godine 

Strategija javnog zdravlja u Republici Srbiji 2018-2026. godine 

{ǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ǇǊŜǾŜƴŎƛƧŜ ƛ ȊŀǑǘƛǘŜ ƻŘ ŘƛǎƪǊƛminacije 

Nacionalna strategija za rodnu ravnopravnost za period od 2016. do 
2020. godine 

Nacionalna strategija za mlade za period od 2015. do 2025. godine 

Program za retke bolesti u Republici Srbiji za period od 2020. do 2022. godine 

 

 
U svim navedenim nacionalnim ÄÏËÕÍÅÎÔÉÍÁ ÐÏÓÔÏÊÅ ÏÄÒÅíÅÎÅ ÍÅÒÅ É ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ËÏÊÅ 

ÓÅ ÏÄÎÏÓÅ ÎÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ËÏÊÅ ÕËÁÚÕÊÕ ÎÁ ÐÏÔÒÅÂÕ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ 

osoba sa invaliditetom u Republici Srbiji i zasnivaju se na principima i vrednostima 

relevantnih dokumenata UN i evropskih dokumenata. Strategija ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 

ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςπȢ ÄÏ ςπςτȢ ÇÏÄÉÎÅ je 

ÕÓÁÇÌÁĤÅÎÁ ÓÁ ÎÁÖÅÄÅÎÉÍ nacionalnim ÄÏËÕÍÅÎÔÉÍÁȢ .ÁËÏÎ ÄÏÎÏĤÅÎÊÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅȟ 

ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉ ÓÔÒÁÔÅĤËÉ ÏËÖÉÒ ÊÅ ÕÎÁÐÒÅíen usvajanjem ÎÏÖÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÕ ÚÎÁéÁÊÎÉ 

ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÉÍÁçÅ ÏÄÒÅíÅÎÏÇ ÕÔÉÃÁÊÁ ÎÁ ÓÌÅÄÅçÉ 

Akcioni plan za ostvarivanje Strategije: Strategija razvoja obrazovanja i vaspitanja u 

Republici Srbiji do 2030. godine15; StÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ 

2021. do 2026. godine16; 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÄ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ 

2022. do 2030. godine17 i Nacionalna strategija za rodnu ravnopravnost za period od 

2021. do 2030. godine18. 

 

                                                           
15Strategija razvoja obrazovanja u Republici Srbiji do 2030. godine, dostupna na:   

https://www.mpn.gov.rs/wp -content/uploads/2021/11/1 -SROVRS-2030_MASTER_0402_V1.pdf  
16 StÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςρȢ ÄÏ ςπςφȢ ÇÏÄÉÎÅȟ ÄÏÓÔÕÐÎÁ ÎÁȡ 

https://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/15/15 766_akcioni_plan_za_period_od_2021._do_2023._godine

.pdf  
17 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÄ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςςȢ ÄÏ ςπσπȢ ÇÏÄÉÎÅȟ ÄÏÓÔÕÐÎÁ ÎÁȡ   

https://www.pravno -informacioni -sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2022/12/2   
18 Nacionalna strategija za rodnu ravnopravnost za period od 2021. do 2030. godine, dostupna na:  

https://www.vk.sud.rs/sites/default/files/attachments/   

https://www.mpn.gov.rs/wp-content/uploads/2021/11/1-SROVRS-2030_MASTER_0402_V1.pdf
https://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/15/15766_akcioni_plan_za_period_od_2021._do_2023._godine.pdf
https://www.nsz.gov.rs/live/digitalAssets/15/15766_akcioni_plan_za_period_od_2021._do_2023._godine.pdf
https://www.pravno-informacioni-sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/vlada/strategija/2022/12/2
https://www.vk.sud.rs/sites/default/files/attachments/
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Nacionalni zakonski okvir Strategije  

 

Zakon o radu  

:ÁËÏÎ Ï ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌÎÏÊ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÊÉ É ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÕ 
osoba sa invaliditetom  

:ÁËÏÎ Ï ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÏÊ ÚÁĤÔÉÔÉ 

Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja  

Zakon o pravima pacijenata  

:ÁËÏÎ Ï ÚÁĤÔÉÔÉ ÌÉÃÁ Óa mentalnim smetnjama  

:ÁËÏÎ Ï ËÒÅÔÁÎÊÕ ÕÚ ÐÏÍÏç ÐÓÁ ÖÏÄÉéÁ 

Zakon o upotrebi srpskog znakovnog jezika  

0ÏÒÏÄÉéÎÉ ÚÁËÏÎ 

:ÁËÏÎ Ï ÖÁÎÐÁÒÎÉéÎÏÍ ÐÏÓÔÕÐËÕ 

 

Nacionalni zakonski okvir u vezi sa pravima osoba sa invaliditetom je obuhvatan, jer 

kako se vidi iz prethodnog grafikona, ÂÒÏÊÎÉ ÚÁËÏÎÉ ÒÅÇÕÌÉĤÕ ÐÏÌÏĿÁÊ É ÏÓÔÖÁÒÉÖÁnje ovih 

prava. Ipak, ostaje otvoreno pitanje doslednosti u primeni zakona i ostvarivanju prava 

osoba sa invaliditetom u praksi. 
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3.2. 0ÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ Republici Srbiji  
 

Ovde su navedeni ÓÁÍÏ ÎÅËÉ ÏÄ ÎÁÊÖÁĿnijih izazova i otÖÏÒÅÎÉÈ ÐÉÔÁÎÊÁ Õ ÖÅÚÉ ÐÏÌÏĿÁÊÁ 

osoba sa invaliditetom kod nas. )ÎÁéÅȟ ÂÒÏÊ ÔÉÈ ÉÚÁÚÏÖÁ ÊÅ ÖÅçÉȟ Á ÎÊÉÈÏÖÁ ÒÁÚÎÏÖÒÓÎÏÓÔ 

ÓÅĿÅ Õ ÓÖÅ ÏÂÌÁÓÔÉ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁȢ 

 

+ÌÊÕéÎÉ ÉÚÁÚÏÖÉ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉtetom u Republici Srbiji  

U Republici Srbiji se ne zna pouzdano ukupan broj osoba sa invaliditetom .19 

Osobe sa invaliditetom su i u Republici Srbiji, kao i u EU, jedna od ÎÁÊÕÇÒÏĿÅÎÉÊÉÈ 

grupa  ÓÔÁÎÏÖÎÉĤÔÖÁ ĤÔÏ ÓÅ ÔÉéÅ ÓÔÏÐÅ ÓÉÒÏÍÁĤÔÖÁȟ ËÁÏ É ÒÉÚÉËÁ ÏÄ ÓÉÒÏÍÁĤtva . 

OÄ ÕËÕÐÎÏÇ ÂÒÏÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉȟ ρςȟςϷ ÎÉÊÅ ÐÏÈÁíÁÌÏ 

osnovno obrazovanje ȟ ĤÔÏ ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁ τρȟωϷ ÕËÕÐÎÏÇ ÓÔÁÎÏÖÎÉĤÔÖÁ 2ÅÐÕÂÌÉËÅ 3ÒÂÉÊÅ 

ËÏÊÅ ÎÉËÁÄÁ ÎÉÊÅ ÉĤÌÏ Õ ÏÓÎÏÖÎÕ ĤËÏÌÕȢ 4Ï ÚÎÁéÉ ÄÁ svaka osma osoba sa invaliditetom 

u RepÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÓÔÁÒÏÓÔÉ ρυ ÇÏÄÉÎÁ É ÖÉĤÅ ÇÏÄÉÎÁ ÎÉËÁÄÁ ÎÉÊÅ ÉĤÌÁ Õ ÏÓÎÏÖÎÕ ĤËÏÌÕ, 

ÄÏË ÍÅíÕ ÏÐĤÔÏÍ ÐÏÐÕÌÁÃÉÊÏÍ ÏÖÁÊ ÐÒÏÃÅÎÁÔ ÉÚÎÏÓÉ ςȟχϷ. 

MÅíÕ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ najzastupljeniji izvor prihoda je penzija  (61,7%) ili 

ÓÐÁÄÁÊÕ Õ ËÁÔÅÇÏÒÉÊÕ ÉÚÄÒĿÁÖÁÎÉÈ ÌÉÃa (20,5%), dok zaradu ili druga primanja po osnovu 

rada ostvaruje 6,8%, a socijalna primanja 4,9% od ukupnog broja osoba sa 

invaliditetom.  5ÄÅÏ ĿÅÎÁ Õ ÕËÕÐÎÏÍ ÂÒÏÊÕ ÉÚÄÒĿÁÖÁÎÉÈ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÉÚÎÏÓÉ 

70,3%. 

Veliki je broj osoba sa invaliditetom koje su ÓÍÅĤÔÅÎÅ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÅ ÖÒÓÔÅ institucija 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ i drugih rezidencijalnih institucija. 

5 ÄÒÕĤÔÖÕ ÓÕ ĤÉÒÏËÏ ÒÁĤÉÒÅÎÅ ÐÒÅÄÒÁÓÕÄÅ É ÓÔÅÒÅÏÔÉÐÉ Ï ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ, 

éÅÍÕ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÄÏÐÒÉÎÏÓÅ ÍÅÄÉÊÉȟ Á ÚÁÐÏÓÌÅÎÉ Õ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÁÍÁ ÓÉÓÔÅÍÁ ÓÖÏÊ ÒÁÄ ÊÏĤ ÕÖÅË 

zasnivaju na medicinskom modelu invaliditeta.  

4ÅÍÅ Ï ÚÎÁéÅÎÊÕȟ ÐÒÉÒÏÄÉ É ÐÏÓÌÅÄÉÃÁÍÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÁ ÎÉÓÕ ÚÁÓÔÕÐÌÊÅÎÅ Õ 

obrazovnim programima Ȣ .Á ÕÎÉÖÅÒÚÉÔÅÔÉÍÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏ-ÈÕÍÁÎÉÓÔÉéËÉÈ ÎÁÕËÁ ÎÅ 

postoje studije invaliditeta (eng. disability studies), koje se kao posebna akademska 

ÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁ ÉÚÕéÁÖÁÊÕ ÎÁ ÍÎÏÇÉÍ ÕÎÉÖÅÒÚÉÔÅÔÉÍÁ Õ ÓÖÅÔÕȟ ĤÔÏ ÚÁ ÐÏÓÌÅÄÉÃÕ ÉÍÁ ÎÉÚÁË ÎÉÖÏ 

ÚÎÁÎÊÁ ÂÕÄÕçÉÈ ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌÁÃÁ Ï ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÍ ËÏÎÓÔÒÕËÔÕ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÁȢ  

¼ÅÎÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÓÕ Õ ÒÉÚÉËÕ ÏÄ ÖÉĤÅÓÔÒÕËÅ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ, nevidljive su u 

ÊÁÖÎÏÊ ÓÆÅÒÉȟ ÎÅ ÕéÅÓÔÖÕÊÕ Õ ÄÏÖÏÌÊÎÏÊ ÍÅÒÉ Õ ÊÁÖÎÏÍ É ÐÏÌÉÔÉéËÏÍ ĿÉÖÏÔÕȟ ÓÕÏéÁÖÁÊÕ ÓÅ ÓÁ 

ÔÅĤËÏçÁÍÁ Õ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ ÓÖÏÊÉÈ ÐÒÁÖÁ É ÉÚÌÏĿÅÎÅ ÓÕ ÒÏÄÎÏ ÚÁÓÎÏÖÁÎÏÍ ÎÁÓÉÌÊÕȢ 

 

 

 

                                                           
19 2ÅÚÕÌÔÁÔÉ 0ÏÐÉÓÁ ÓÔÁÎÏÖÎÉĤÔÖÁ ɉςπρρɊ50 ÐÏËÁÚÕÊÕ ÄÁ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ĿÉÖÉ υχρȢχψπ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom 51 ÏÄ ÕËÕÐÎÏ χȢρψφȢψφς ÓÔÁÎÏÖÎÉËÁȟ ĤÔÏ ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁ ÏËÏ ψϷ ÕËÕÐÎÏÇ ÓÔÁÎÏÖÎÉĤÔÖÁ. 
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3.3. 3ÔÒÕËÔÕÒÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ u   
Republici Srbiji za period od 2020. do 2024. godine  

 

3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÊÅ ÓÖÅÏÂÕÈÖÁÔÎÉ ÐÅÔÏÇÏÄÉĤÎÊÉ ÄÏËÕÍÅÎÔ ÕÓÍÅÒÅÎ ÎÁ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ 

ÁÓÐÅËÁÔÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 3ÒÂÉÊÉȢ /ÖÁÊ ÄÏËÕÍÅÎÔ ÎÅ ÐÒÅÔÅÎÄÕÊÅ ÄÁ ÒÅĤÉ 

ÓÖÁ ÐÉÔÁÎÊÁ É ÐÒÏÂÌÅÍÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÖÅç ÄÁ ÕÎÁÐÒÅÄÉ ÎÊÉÈÏÖ 

ÄÒÕĤÔÖÅÎÏ-ekonomski status i sveukupnu socijalnu inkluziju. Sledi kratak prikaz 

strukture Strategije. 

 

Vizija  

2ÅÐÕÂÌÉËÁ 3ÒÂÉÊÁ ÊÅ ÉÎËÌÕÚÉÖÎÏ ÄÒÕĤÔÖÏ Õ ËÏÍÅ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁ ÒÁÖÎÏÐÒÁÖÎÏÊ 
ÏÓÎÏÖÉ ÕĿÉÖÁÊÕ ÓÖÁ ÐÒÁÖÁ É ÓÌÏÂÏÄÅ ÇÁÒÁÎÔÏÖÁÎÅ 5ÓÔÁÖÏÍȟ ÚÁËÏÎÉÍÁ É ÍÅíÕÎÁÒÏÄÎÉÍ 
ugovorima. 

 

/ÐĤÔÉ ÃÉÌÊ 1 

IÚÊÅÄÎÁéÁÖÁÎÊÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÕĿÉÖÁÎÊÕ ÓÖÉÈ ÇÒÁíÁÎÓËÉÈȟ 

ÐÏÌÉÔÉéËÉÈȟ ÅËÏÎÏÍÓËÉÈȟ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÈ É ËÕÌÔÕÒÎÉÈ ÐÒÁÖÁȟ ÕÚ ÐÕÎÏ ÐÏĤÔÏÖÁÎÊÅ ÎÊÉÈÏÖÏÇ 

doÓÔÏÊÁÎÓÔÖÁ É ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÎÅ ÁÕÔÏÎÏÍÉÊÅȟ ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÁ ÎÅÚÁÖÉÓÎÏÓÔÉȟ ÓÌÏÂÏÄÅ ÉÚÂÏÒÁ É 

ÐÕÎÅ É ÅÆÅËÔÉÖÎÅ ÐÁÒÔÉÃÉÐÁÃÉÊÅ Õ ÓÖÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ĿÉÖÏÔ Õ 

zajednici20. 

 

Posebni  cilj 1 .1. Posebni  cilj 1.2. Posebni  cilj 1.3. 

0ÏÖÅçÁÎÁ ÄÒÕĤÔÖena 

inkluzija osoba sa 

invaliditetom  

/ÂÅÚÂÅíÅÎÏ ÕĿÉÖÁÎÊÅ ÐÒÁÖÁ 

osoba sa invaliditetom na 

poslovnu sposobnost i 

ÐÏÒÏÄÉéÎÉ ĿÉÖÏÔ ÎÁ 

ravnopravnoj osnovi sa 

ÄÒÕÇÉÍÁ É ÅÆÉËÁÓÎÁ ÚÁĤÔÉÔÁ 

od diskriminacije, nasilja i 

zlostavljanja 

3ÉÓÔÅÍÓËÏ ÕÖÏíÅÎÊÅ 

perspektive invaliditeta u 

ÄÏÎÏĤÅÎÊÅȟ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ É 

ÐÒÁçÅÎÊÅ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁ 

Mere za ostvarivanje 

posebnog cilja 1.1. 

Mere za ostvarivanje 

posebnog cilj1.2. 

Mere za ostvarivanje 

posebnog cilja 1.3. 

1.1.1.  /ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÕÎÅ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÏÂÊÅËÁÔÁȟ 

ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÖÒĤÉÎÁȟ Énformacija, 

usluga i proizvoda osobama sa 

invaliditetom  

1.ρȢςȢ 5ËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÐÏÌÉÔÉéËÉȟ ÊÁÖÎÉȟ 

1.2.1. Reforma zakonskog 

okvira u oblasti poslovne 

ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔÉ ËÏÊÁ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ 

da osobe sa invaliditetom 

ÕĿÉÖÁÊÕ ÓÖÁ ÐÒÁÖÁ ÎÁ 

ravnopravnoj osnovi sa 

ÄÒÕÇÉÍ ÇÒÁíÁÎÉÍÁ É 

1.σȢρȢ 5ÖÏíÅÎÊÅ ÏÂÁÖÅÚÎÅ ex 

ante i ex post analiza efekata i 

ÕéÉÎËÁ ÓÖÉÈ ÓÅËÔÏÒÓËÉÈ É 

ÍÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÉÈ ÊÁÖÎÉÈ 

politika, programa, planova i 

ÐÒÏÐÉÓÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom  

                                                           
20 #ÉÌÊÁÎÁ ÖÒÅÄÎÏÓÔ ÊÅ ÐÏÖÅçÁÎÊÅ ÕéÅĤçÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÕ ÚÁ ςυϷȟ Á ÂÁÚÎÁ ÖÒÅÄÎÏÓÔ çÅ ÓÅ 
ÉÄÅÎÔÉÆÉËÏÖÁÔÉ ÔÏËÏÍ ÐÒÖÅ ÇÏÄÉÎÅ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅȢ 
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kulturni, obrazovni i sportski 

ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ 

1.ρȢσȢ 0ÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÁ 

ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É 

usvajanje programa 

deinstitucionalizacije, uz 

ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÁÄÅËÖÁÔÎÅ 

ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ É 

ÐÏÒÏÄÉÃÉȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÒÁÚÖÏÊ 

ÕÓÌÕÇÁ ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ 

ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ 

1.ρȢτȢ *ÁéÁÎÊÅ ÐÁÒÔÎÅÒÓÔÖÁ ÓÁ 

organizacijama osoba sa 

invaliditetom u svim 

oblastima i na svim nivoima 

1.1.5. Podizanje stepena 

informisanosti javnosti o 

pravima osoba sa 

invaliditetom i barijerama sa 

ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÓÕÏéÁÖÁÊÕ Õ 

ostvarivanju prava i 

ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÏÚÉÔÉÖÅ ÓÌÉËÅ Ï 

osobama sa invaliditetom kao 

titularima svih ljudskih prava 

uspostavljanje sistema 

ÏÄÌÕéÉÖÁÎÊÁ ÕÚ ÐÏÄÒĤËÕ ËÏÊÉ 

ÚÁÍÅÎÊÕÊÅ ÓÔÁÒÁÔÅÌÊÓËÕ ÚÁĤÔÉÔÕȢ 

1.ςȢςȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÕÓÌÏÖÁ ÚÁ 

zÁÓÎÉÖÁÎÊÅ ÂÒÁéÎÅȾÖÁÎÂÒÁéÎÅ 

ÚÁÊÅÄÎÉÃÅ É ÐÏÄÒĤËÁ 

roditeljstvu osoba sa 

invaliditetom  

1.ςȢσȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ 

É ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÄ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ 

osoba sa invaliditetom 

1.ςȢτȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÕÓÌÏÖÁ ÚÁ 

ostvarivanje prava na pristup 

ÐÒÁÖÄÉ É ÐÒÁÖÉéÎÏ ÓÕíÅÎÊÅ 

osoba sa invaliditetom na 

ravnopravnoj osnovi sa 

ÄÒÕÇÉÍ ÇÒÁíÁÎÉÍÁ 

1.ςȢυȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ 

É ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom od nasilja i 

zlostavljanja, posebno 

ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ ĿÅÎÁ ÓÁ 

invaliditetom od nasilja 

1.3.2. Razvoj metodologije za 

ÖÒÅÄÎÏÖÁÎÊÅ ÕéÉÎËÁ ÊÁÖÎÉÈ 

politika, programa i planova 

ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom, u saradnji sa 

ÕÄÒÕĿÅÎÊÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom  

1.3.3. Realizacija mera aktivne 

ÐÏÌÉÔÉËÅ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ÏÓÏÂÁ 

sa invaliditetom na 

ÏÔÖÏÒÅÎÏÍ ÔÒĿÉĤÔÕ ÒÁÄÁ 

1.3.4. Razvijeni i primenjeni 

modeli socijalnog 

ÐÒÅÄÕÚÅÔÎÉĤÔÖÁ É ÄÒÕÇÉ ÍÏÄÅÌÉ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÇ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ 

osoba sa invaliditetom, 

ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅ ÕÚ 

ÐÏÄÒĤËÕ 

1.σȢυȢ /ÂÅÚÂÅíÅÎÊÅ ÁÄÅËÖÁÔÎÅ 

ÄÏÄÁÔÎÅ ÐÏÄÒĤËÅ ÉÚ ÓÉÓÔÅÍÁ 

obrazovanja, zdravlja i 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÄÅÃÉ É 

ÕéÅÎÉÃÉÍÁ Õ ÉÎËÌÕÚÉÖÎÏÍ 

ÏÂÒÁÚÏÖÎÏÍ ÏËÒÕĿÅÎÊÕ 

1.σȢφȢ *ÁéÁÎÊÅ ËÏÍÐÅÔÅÎÃÉÊÁ 

ÓÔÒÕéÎÊÁËÁȟ ÐÏÄizanje svesti 

ÊÁÖÎÏÓÔÉ É ÓÔÁÌÎÏ ÐÒÁçÅÎÊÅ 

stanja 

1.σȢχȢ 0ÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ÄÏÓÔÕÐÎÏÓÔÉ 

É ËÖÁÌÉÔÅÔÁ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ 

i uspostavljanje novog 

ÚÁËÏÎÓËÏÇ ÏËÖÉÒÁ ÚÁĤÔÉÔÅ É 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÍÅÎÔÁÌÎÏÇ 

zdravlja osoba sa 

invaliditetom  

1.σȢψȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 

kompetencija medicinskog 

ÏÓÏÂÌÊÁ ÚÁ ÐÒÕĿÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÎÅ 

ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ É ÎÅÇÅ 

osobama sa invaliditetom, u 

skladu sa konceptom 

invaliditeta zasnovanom na 

ljudskim pravima 
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3.4. Principi i vrednosti na kojima se Strategija zasniva  
 

0ÏĤÔÏÖÁÎÊÅ ÕÒÏíÅÎÏÇ ÄÏÓÔÏÊÁÎÓÔÖÁȟ ÉÎÄÉÖÉdualne autonomije i ljudskih prava 

ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÎÊÉÈÏÖÏ ÐÒÁÖÏ ÄÁ ÄÏÎÏÓÅ ÏÄÌÕËÅ Ï 

ÓÏÐÓÔÖÅÎÉÍ ĿÉÖÏÔÉÍÁ 

0ÏĤÔÏÖÁÎÊÅ ÒÁÚÌÉéÉÔÏÓÔÉ É ÐÒÉÈÖÁÔÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÁÏ ÉÚÒÁÚÁ 

raznovrsnosti ljudskog roda  

Ravnopravnost, nediskriminac ÉÊÁȟ ÊÅÄÎÁËÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ É ÉÎËÌÕÚÉÖÎÁ ÊÅÄÎÁËÏÓÔ 

Rodna ravnopravnost  

-ÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÉ É ÍÕÌÔÉÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁÒÎÉ ÐÒÉÓÔÕÐ ËÒÏÚ ËÏÎÓÔÁÎÔÎÕ ÓÁÒÁÄÎÊÕ Õ 

delovanju svih aktera na svim nivoima  

UkljÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÐÒÏÃÅÓ ËÒÅÉÒÁÎÊÁȟ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ É ÐÒÁçÅÎÊÁ 

ÍÅÒÁ É ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÐÏ ÐÒÉÎÃÉÐÕ ȵ.ÉĤÔÁ Ï ÎÁÍÁ ÂÅÚ ÎÁÓȰ 

0ÒÉÍÅÎÁ ȵ5ÎÉÖÅÒÚÁÌÎÏÇ ÄÉÚÁÊÎÁȰ Õ ÓÍÉÓÌÕ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÓÖÅÕËÕÐÎÏÇ ÏËÒÕĿÅÎÊÁ É 

ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ËÏÒÉĤçÅÎÊÁ ÓÖÉÈ ÐÒÏÉÚÖÏÄÁ É ÕÓÌÕÇÁ 

3ÔÁÌÎÏ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÎÊÅ ÓÔÁÔÉÓÔÉéËÉÈ ÐÏÄÁÔÁËÁȟ ÁÎÁÌÉÚÁ É ÅÖÁÌÕÁÃÉÊÁ ÐÏÓÔÉÇÎÕÔÉÈ 

rezultata radi kreiranja novih mera i aktivnosti, u skladu sa potrebama osoba sa 

invaliditetom  

+ÏÎÓÔÁÎÔÎÏ ÉÎÆÏÒÍÉÓÁÎÊÅ É ÐÏÄÉÚÁÎÊÅ ÎÉÖÏÁ ÓÖÅÓÔÉ ÄÒÕĤÔÖÁ Ï ÐÉÔÁÎÊÉÍÁ 

invaliditeta, ravnopravnosti i ostvarivanju prava osoba sa invaliditetom  

 

Svi navedeni principi i vrednosti su osnova i Akcionog plana Strategije i odnose se na 

sve aktere ɀ ÎÏÓÉÏÃÅ É ÕéÅÓÎÉËÅ Õ ÐÒÉÍÅÎÉ !ËÃÉÏÎÏÇ ÐÌÁÎÁȢ 
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3.5. Akcioni plan  ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ za period 2021. ɀ 2022. godina  
 

!ËÃÉÏÎÉ ÐÌÁÎ ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ21 (AP) je usvojen za dve godine njene primene ɀ 

2021. i 2022. godinu, sa detaljnim finansijskim planom. Svi posebni ciljevi i mere su 

ÄÅÔÁÌÊÎÏ ÒÁÚÒÁíÅÎÉȟ ÏÄÎÏÓÎÏ ÐÌÁÎÉÒÁÎÅ ÓÕ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÚÁ ÎÊÉÈÏÖÏ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÅ É 

monitoring na osnovu indikatora definisanih u Strategiji i AP.  

Indikator ostvarenosti op ĤÔÅÇ ÃÉÌÊÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ (IzÊÅÄÎÁéÁÖÁÎÊÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÏÓÏÂÁ Óa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÕĿÉÖÁÎÊÕ ÓÖÉÈ ÇÒÁíÁÎÓËÉÈȟ ÐÏÌÉÔÉéËÉÈȟ ÅËÏÎÏÍÓËÉÈȟ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÈ É ËÕÌÔÕÒÎÉÈ 

ÐÒÁÖÁȟ ÕÚ ÐÕÎÏ ÐÏĤÔÏÖÁÎÊÅ ÎÊÉÈÏÖÏÇ ÄÏÓÔÏÊÁÎÓÔÖÁ É ÉÎÄÉÖÉÄÕÁÌÎÅ ÁÕÔÏÎÏÍÉÊÅȟ 

ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÁ ÎÅÚÁÖÉÓÎÏÓÔÉȟ ÓÌÏÂÏÄe izbora i pune i efektivne participacije u svim 

ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉɊ ÊÅȡ 

 

0ÏÖÅçÁÎÊÅ ÕéÅĤçÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÕȢ 
 

Indikatori ostvarenost i posebnog cilja 1.1. (0ÏÖÅçÁÎÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎa inkluzija osoba sa 

invalÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÓÖÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁɊ su: 

(1) "ÒÏÊ ÏÂÊÅËÁÔÁ Õ ÊÁÖÎÏÊ ÕÐÏÔÒÅÂÉ ËÏÊÉ ÓÕ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÕÖÅçÁÎ 

ÊÅ ÚÁ ρπϷ ÎÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ ÎÏÖÏÕ Õ ÏÄÎÏÓÕ ÎÁ ςπςρȢ ÇÏÄÉÎÕȢ 

(2) "ÒÏÊ ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÏÄÎÏÓÅ ÎÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÄÒÕĤÔÖÅÎÅ ÕËÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ 

ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÕÖÅçÅÎ ÊÅ ÚÁ ςπϷ ÎÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ ÎÉÖÏÕ Õ ÏÄÎÏÓÕ ÎÁ ςπςρȢ ÇÏÄÉÎÕȢ 

(3) %ÆÅËÔÉ ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÏÄÎÏÓÅ ÎÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÄÒÕĤÔÖÅÎÅ ÕËÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ 

osoba sa invaliditetom ɀ ÎÉÖÏ ÓÖÅÓÔÉ ÊÁÖÎÏÓÔÉ Ï ÐÏÌÏĿÁÊÕ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÕÖÅçÁÎ ÊÅ 

ÚÁ ρπϷ ÎÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ ÎÏÖÏÕ Õ ÏÄÎÏÓÕ ÎÁ ςπςρȢ ÇÏÄÉÎÕȢ 

Indikatori ostvarenosti posebnog cilja 1.2.  ɉ/ÂÅÚÂÅíÅÎÏ ÕĿivanje prava osoba sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁ ÐÏÓÌÏÖÎÕ ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔ É ÐÏÒÏÄÉéÎÉ ĿÉÖÏÔ ÎÁ ÒÁÖÎÏÐÒÁÖÎÏÊ ÏÓÎÏÖÉ ÓÁ 

ÄÒÕÇÉÍÁ É ÅÆÉËÁÓÎÁ ÚÁĤÔita od diskriminacije, nasilja i zlostavljanja) su: 

(1) Ukinuta moguçÎÏÓÔ ÐÏÔÐÕÎÏÇ ÌÉĤÁÖÁÎÊÁ ÐÏÓÌÏÖÎÅ ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔÉ É ÐÒÏÄÕĿÅÎÊÁ 

roditeljskog prava po osnovu invaliditeta. 

(2) Uspostavljeni mehanizmi i usluge koji omoÇÕçÁÖÁÊÕ ÕĿÉÖÁÎÊÅ ÐÏÓÌÏÖÎÅ ÓÐÏÓÏÂÎÏÓÔÉ 

za osobe sa invaliditetom, u skladu sa standardima Konvencije o pravima osoba sa 

invaliditetom. 

(3) 5ÎÁÐÒÅíÅÎÁ ÚÁĤÔÉÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÐÏÓÅÂÎÏ ĿÅÎÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÏÄ ÎÁÓÉÌÊÁ 

É ÚÌÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÁ Õ ÐÏÒÏÄÉéÎÏÍ É ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÏÎÁÌÎÏÍ ÏËÒÕĿÅÎÊÕȢ 

Indikatori ostv arenosti posebnog cilja 1.3 . ɉ3ÉÓÔÅÍÁÔÓËÏ ÕÖÏíÅÎÊÅ ÐÅÒÓÐÅËÔÉÖÅ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÁ Õ ÄÏÎÏĤÅÎÊÅȟ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ É ÐÒÁçÅÎÊÅ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁɊ ÓÕȡ 

(1) 3ÁÇÌÅÄÁÎÉ ÅÆÅËÔÉ ÓÖÉÈ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄitetom u oblastima 

ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁȟ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁ É ÏÂÕËÅȟ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ É ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

(2) 5 ÓÖÉÍ ÄÏËÕÍÅÎÔÉÍÁ ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ É ÐÒÁçÅÎÊÅ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁ ÕÖÅÄÅÎÁ ÐÅÒÓÐÅËÔÉÖÁ 

invaliditeta. 

                                                           
21 Dostupno na: https://www.srbija.gov.rs/dokument/45678/strategije -programi-planovi-.php  

https://www.srbija.gov.rs/dokument/45678/strategije-programi-planovi-.php
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Pored ovih, definisani su i indikatori ostvarenosti svake od mera, a za aktivnosti su 

ÐÏÓÔÁÖÌÊÅÎÅ ÃÉÌÊÎÅ ÖÒÅÄÎÏÓÔÉȟ ĤÔÏ ÏÌÁËĤÁÖÁ ÍÅÒÌÊÉÖÏÓÔ ÏÓÔÖÁÒÅÎÉÈ ÒÅÚÕÌÔÁÔÁȢ 5 ÓÖÉÍ 

ÓÌÕéÁÊÅÖÉÍÁ ÒÅÆÅÒÅÎÔÎÁ ÇÏÄÉÎÁ ÊÅ ςπςρȢȟ Á !0 ÊÅ ÐÒÅÄÖÉÄÅÏ ÄÁ ÓÅ ÔÁÄÁ É ÄÅÆÉÎÉĤÕ ÐÏéÅÔÎÅ 

ili referentne vrednosti za indikatore kod kojih je to potrebno. 
 

 

:ÎÁéÁÊÎÏ ÊÅ ÎÁÐÏÍÅÎÕÔÉ ÄÁ çÅ ÎÁËÏÎ ςπςςȢ godine biti donet novi Akcioni plan Strategije 

ÚÁ ÓÌÅÄÅçÅ ÄÖÅ ÇÏÄÉÎÅ ɀ Akcioni plan za period od 2023. do 2024. godine ËÏÊÉ çÅ 

ÏÍÏÇÕçÉÔÉ ÐÒÉÍÅÎÕ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÄÏ ËÒÁÊÁ ÐÅÒÉÏÄÁ ËÏÊÉ ÏÎÁ ÏÂÕÈÖÁÔÁȢ 4ÁÊ !0 çÅ ÓÅ ÚÁÓÎÉÖÁÔÉ É 

na rezultatima monitoringa primene AP za period 2021-2022. godina. /éÅËÕÊÅ ÓÅ ÄÁ çÅ 

imati istu formalnu strukturu kao i AP za period 2021-ςπςςȟ ÔÁËÏ ÄÁ ÓÖÅ ĤÔÏ ÓÅ Õ ÄÁÌÊÅÍ 

tekstu odnosi na aktuelni AP 2021-ςπςςȟ ÍÏĿÅ ÄÁ ÓÅ ÐÒÉÍÅÎÉ É ÎÁ ÂÕÄÕçÉ !0 ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ 

2023-2024, odnosno na LAP-ove za taj period.  

 

 
 .Å ÚÁÂÏÒÁÖÉÔÅ ÄÁȣ 
 

Á 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 
Srbiji za period od 2020. do 2024. godine je zÁÓÎÏÖÁÎÁ ÎÁ ÎÁÊÚÎÁéÁÊÎÉÊÉÍ 
ÍÅíÕÎÁÒÏÄÎÉÍ É ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉÍ ÄÏËÕÍÅntima i pravnim aktima od 
ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ ÐÏÌÏĿÁÊ É ÐÒÁÖÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÕȢ 

Á /ÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 3ÒÂÉÊÉ ÓÕ ÓÕÏéÅÎÅ ÓÁ ÂÒÏÊÎÉÍ ÉÚÁÚÏÖÉÍÁ ɀ ÐÏéÅÖ 
od toga da se ne zna pouzdano njihov ukupan broj, preko problema 
ÓÉÒÏÍÁĤÔÖÁȟ ÂÏÒaÖËÁ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÒÅÚÉÄÅÎÃÉÊÁÌÎÉÍ ÕÓÔÁÎÏÖÁÍÁȟ ÄÏ ĤÉÒÏËÏ 
rasprostranjenih predrasuda i diskriminacije. 

Á Cilj Strategije ÊÅ ÉÚÊÅÄÎÁéÁÖÁÎÊÅ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 
ÐÒÉÓÔÕÐÕ ÓÖÉÍ ÐÒÁÖÉÍÁ É ÐÕÎÏÊ ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÊ participaciji.  

Á Nacionalni Akcioni plan za primenu Strategije za period od 2021. do 
2022. gÏÄÉÎÅ ÊÅ ÉÎÓÔÒÕÍÅÎÔ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÎÁ ÓÖÉÍ ÎÉÖÏÉÍÁ ɀ 
nacionalnom, pokrajinskom i lokalnom. 

Á Nakon primene aktuelnog Akcionog plana sledi usvajanje novog za 
preostale dve godine koje Strategija obuhvata ɀ za 2023. i 2024. godinu. 
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4. 5ÌÏÇÁ ÊÅÄÉÎÉÃÁ ÌÏËÁÌÎÅ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅ Õ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÕ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ 
ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É !0 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ 

 

Cilj poglavlja ȡ ÐÏÖÅçÁÎÊÅ ÚÎÁÎÊÁ o ÚÎÁéÁÊu aktivnosti jedini ce lokalne samouprave u 

ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÕ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÐÒÁÔÅçÅÇ !0.  

 

 

4.1. Kako je AP za primenu Strategije za period od 202 1. do 2022. godine 
definisao ulo gu JLS? 

 

!0 ÊÅ ÐÒÅÄÖÉÄÅÏ ÄÁ ËÌÊÕéÎÕ ÏÄÇÏÖÏÒÎÏÓÔ Õ ÒÅÁÌÉÚÁciji imaju nacionalne institucije22, a JLS 

su ÕéÅÓÎÉÃÉ Õ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÐÒÅÄÖÉíÅÎÉÈ !0Ȣ +ÁÏ ÎÅËÉ ÏÄ ÐÒÉÍÅÒÁȟ ÍÏÇÕ ÓÅ 

ÉÚÄÖÏÊÉÔÉ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ËÏÊÅ ÓÕ ÐÒÅÄÖÉíÅÎÅ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÊÁéÁÎÊÁ ÖÅÚÁ ÓÁ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÁÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÁ ÏÓÏÂÁ 

ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÊÁÖÎÉ ĿÉÖÏÔȟ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÁ ÍÅÒÁ ÁËÔÉÖÎÅ ÐÏÌÉÔÉËÅ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ÎÁ 

ÏÔÖÏÒÅÎÏÍ ÔÒĿÉĤÔÕ ÉÔÄȢ  

3ÌÅÄÅçÉ ÐÒÉËÁÚ ÄÅÔÁÌÊÎÏ ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁ ËÁËÏ ÊÅ u AP Strategije koji obuhvata period od 2021. 

do 2022. godine, definisana uloga JLS. 

                                                           
22 0ÏÄ ȰÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉÍ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÁÍÁȱ ÓÅ misli na ministarstva Republike Srbije i druge relevantne nacionalne 

ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÅȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕȡ 0ÏÖÅÒÅÎÉË ÚÁ ÚÁĤÔÉÔÕ ÒÁÖÎÏÐÒÁÖÎÏÓÔÉȟ :ÁĤÔÉÔÎÉË ÇÒÁíÁÎÁȟ .ÁÃÉÏÎÁÌÎÁ ÓÌÕĿÂÁ ÚÁ 

ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅ ÉÔÄȢ 
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5ÌÏÇÁ *,3 Õ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉ ÍÅÒÁ É ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÉÚ !ËÃÉÏÎÏÇ ÐÌÁÎÁ ÚÁ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÕ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom  u Republici Srbiji za period od 2020. do 2024. godine, za period od 202 1. do 2022. godine 

Posebni cilj  Mere i indikatori ostvarenosti mera 23 !ËÔÉÖÎÏÓÔÉ Õ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÕéÅÓÎÉË *,3 

ρȢρȢ 0ÏÖÅçÁÎÁ 

ÄÒÕĤÔÖÅÎa 

inkluzija osoba 

sa invaliditetom 

u svim oblastima 

ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ 

ĿÉÖÏÔÁ 

Mera ρȢρȢρȢ /ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÕÎÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ 

ÏÂÊÅËÁÔÁȟ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÖÒĤÉÎÁȟ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ, usluga i 

proizvoda osobama sa invaliditetom 

 

Indikatori ostvarenosti:  

Planiranje, projektovanje i izgradnja i dogradnja svih 

novih objekata, kao i rekonstrukcija i adaptacija svih 

ÐÏÓÔÏÊÅçÉÈ ÏÂÊÅËÁÔÁ ÖÒĤÉ ÓÅ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ ÔÅÈÎÉéËÉÍ 

ÓÔÁÎÄÁÒÄÉÍÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓti  

"ÒÏÊ ÓÐÒÏÖÅÄÅÎÉÈ ÍÅÒÁ ÉÚÒÅéÅÎÉÈ Õ ÐÏÓÔÕÐËÕ 

ÉÎÓÐÅËÃÉÊÓËÏÇ ÎÁÄÚÏÒÁ ÚÂÏÇ ÎÅÐÏĤÔÏÖÁÎÊÁ ÔÅÈÎÉéËÉÈ 

ÓÔÁÎÄÁÒÄÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ Õ ÉÚÇÒÁÄÎÊÉ ÏÂÊÅËÁÔÁ É 

prostora 

1.1.1.1. $ÏÓÌÅÄÎÏ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÐÒÏÐÉÓÁ Õ ÐÒÁËÓÉȟ ÕÚ ÐÏÊÁéÁÖÁÎÊÅ ÉÎÓÐÅËÃÉÊÓËÏÇ ÎÁÄÚÏÒÁȟ 

stalne obuke i siÓÔÅÍÓËÏ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÐÉÔÁÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁ ÔÁËÏ ÄÁ ÓÅ ÐÒÏÇÒÁÍÉȟ ÐÌÁÎÏÖÉ É 

ÐÒÏÊÅËÔÉ ÏÂÁÖÅÚÎÏ ÒÁÚÖÉÊÁÊÕ ÓÁ ÕÇÒÁíÅÎÏÍ ËÏÍÐÏÎÅÎÔÏÍ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉȟ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ 

ÐÒÉÎÃÉÐÏÍ ȵ5ÎÉÖÅÒÚÁÌÎÉ ÄÉÚÁÊÎȰȟ ÕÚ ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÅ É ĤÔÏ ÖÅçÅ ËÏÒÉĤçÅÎÊÅ ÁÓÉÓÔÉÖÎÉÈ 

tehnologija.24 

1.1.1.2Ȣ +ÒÅÉÒÁÎÊÅ É ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÏÐÅÒÁÔÉÖÎÏÇ ÐÌÁÎÁ ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔȢ 

ρȢρȢρȢσȢ &ÏÒÍÉÒÁÎÊÅ ÆÏÎÄÁ Õ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔÉ -'3)25 ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÁËÃÉÏÎÉÈ ÐÌÁÎÏÖÁ 

ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ɉÏÔÖÏÒÅÎ ËÏÎËÕÒÓ ÐÒÅËÏ ÃÅÌÅ ÇÏÄÉÎÅɊȢ 

ρȢρȢρȢφȢ 0ÏÄÒĤËÁ ÐÒÏÊÅËÔÉÍÁ ÐÒÏÉÚÖÏÄÎÊÅ É ÅÍÉÔÏÖÁÎÊÁ ÍÅÄÉÊÓËÉÈ ÓÁÄÒĿÁÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ 

osobama sa invaliditetom.  

ρȢρȢρȢχȢ !ÎÁÌÉÚÁ ÐÒÁÖÎÏÇ ÏËÖÉÒÁ É ÐÒÏÐÉÓÁ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÒÅÇÕÌÉÓÁÎÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ 

ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁÍÁ É ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÊÁȟ Á Õ ÐÒÁÖÃÕ ÓÁÇÌÅÄÁÖÁÎÊÁ ÎÁéÉÎÁ ÚÁ ÕÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÏÂÁÖÅÚÎÏÓÔÉ 

ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÁ ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÏÎÅ É ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÏÎÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ É ÄÏÓÔÕÐÎÏÓÔÉ 

informacijama na srpskom znakovnom jeziku, Brajevom pismu, u audio formatu i 

ÐÉÓÁÎÏÍ ÓÒÐÓËÏÍ ÊÅÚÉËÕ Õ ÓÖÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÊÁÖÎÏÇ É ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁȢ 

Mera ρȢρȢςȢ 5ËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 

ÐÏÌÉÔÉéËÉȟ ÊÁÖÎÉȟ ËÕÌÔÕÒÎÉȟ ÏÂÒÁÚÏÖÎÉ É ÓÐÏÒÔÓËÉ ĿÉÖÏÔ Õ 

zajednici 

 

Indikatori ostvarenosti:  

"ÒÏÊ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÚÂÏÒÎÉÈ ÍÅÓÔÁ É ÇÌÁÓÁéËÏÇ 
materijala za osobe sa invaliditetom 

ρȢρȢςȢςȢ 0ÏÖÅçÁÎÊÅ ÕËÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ Õ ÐÏÌÉÔÉéËÉ É ÊÁÖÎÉ ĿÉÖÏÔ ÚÁÊÅÄÎÉÃÅ ÐÕÔÅÍ ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÁ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÚÂÏÒÁ ɀ ÇÌÁÓÁéËÉÈ ÍÅÓÔÁ É ÉÚÂÏÒÎÏÇ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÁȢ 

1.1.2.3. /ÂÅÚÂÅíÅÎÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ sportskih, rekreativnih, kulturnih i sl. objekata, 

ÐÕÔÅÍ ÐÏÄÒĤËÅ ÐÒÏÊÅËÔÉÍÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÕÌÁÚÁȟ ÔÏÁÌÅÔÁȟ ÌÉÆÔÏÖÁ É ÓÌȢȟ 

sportskih, kulturnih i dr. objekata i instaliranje vizuelne, svetÌÏÓÎÅ É ÚÖÕéÎÅ ÓÉÇÎÁÌÉÚÁÃÉÊÅ 

na sportskim, rekreÁÔÉÖÎÉÍȟ ÏÂÊÅËÔÉÍÁ Õ ËÕÌÔÕÒÉ É ÄÒÕÇÉÍ ÓÌÉéÎÉÍ ÏÂÊÅËÔÉÍÁȟ ĤÔÏ 

ÕËÌÊÕéÕÊÅ ÅÌÅÍÅÎÔÅ ÏÂÅÚÂÅíÅÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ É ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÊÁȢ 

ρȢρȢςȢτȢ &ÏÒÍÉÒÁÎÊÅ ÆÏÎÄÁ Õ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔÉ -/326 i MKI27 ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÁËÃÉÏÎÉÈ 

                                                           
23 Neki od indikatora ostvarenosti se odnose istovremeno na naÃÉÏÎÁÌÎÉȟ ÐÏËÒÁÊÉÎÓËÉ É ÌÏËÁÌÎÉ ÎÉÖÏȟ Á ÎÅËÉ ÓÁÍÏ ÎÁ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉ ÎÉÖÏȟ ĤÔÏ ÓÅ ÍÏĿÅ ÖÉÄÅÔÉ Õ ÔÅËÓÔÕ !0 

ÇÄÅ ÓÕ ÎÁÚÎÁéÅÎÉ ÎÏÓÉÏÃÉ É ÕéÅÓÎÉÃÉ Õ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉȢ 
24 3ÖÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÚÁ ËÏÊÅ ÊÅ ÐÒÅÄÖÉíÅÎÏ ÄÁ ÓÅ ÒÅÁÌÉÚÕÊÕ ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÏ ÐÏ ÇÏÄÉÎÁÍÁȟ Á Õ éÉÊÏÊ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉ ÕéÅÓÔÖÕÊÅ *,3 ÓÕ ÐÏÄÖÕéÅne. 
25 MGSI ɀ -ÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÏ ÇÒÁíÅÖÉÎÁÒÓÔÖÁȟ ÓÁÏÂÒÁçÁÊÁ É ÉÎÆÒÁÓÔÒÕËÔÕÒÅ 



28 
 

Broj osoba sa invaliditetom na javnim funkcijama na 

ÒÅÐÕÂÌÉéËÏÍȟ ÐÏËÒÁÊÉÎÓËÏÍ É ÌÏËÁÌnom novou 

"ÒÏÊ É ÖÒÓÔÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ËÕÌÔÕÒÎÉÈȟ ÓÐÏÒÔÓËÉÈ É ÄÒÕÇÉÈ 

ÓÁÄÒĿÁÊÁ 

 

ÐÌÁÎÏÖÁ ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÕÌÁÚÁȟ Ôoaleta, liftova i sl., sportskih, kulturnih i dr. objekata i 

instaliranje vizuelne, svetÌÏÓÎÅ É ÚÖÕéÎÅ ÓÉÇÎÁÌÉÚÁÃÉÊÅ ÎÁ ÓÐÏÒÔÓËÉÍȟ ÒÅËÒÅÁÔÉÖÎÉÍȟ 

ÏÂÊÅËÔÉÍÁ Õ ËÕÌÔÕÒÉ É ÄÒÕÇÉÍ ÓÌÉéÎÉÍ ÏÂÊÅËÔÉÍÁȟ ĤÔÏ ÕËÌÊÕéÕÊÅ ÅÌÅÍÅÎÔÅ ÏÂÅÚÂÅíÅÎÊÁ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ É komunikacija. 

1.1.2.5. 0ÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÅ ÏÐÒÅÍÅ ÎÁ ÐÕÔÅÖÉÍÁ É ÓÁÏÂÒÁçÁÊÎÉÃÁÍÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ 

nesmetano kretanje osoba sa invaliditetom. (JLS je nosilac aktivnosti.) 

1.1.2.6. 5ÖÏíÅÎÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÊÁÖÎÏÇ ÐÒÅÖÏÚÁ Õ ÄÒÕÍÓËÏÍ É ĿÅÌÅÚÎÉéËÏÍȟ 

vÁÚÄÕĤÎÏÍ É ÒÅéÎÏÍ ÓÁÏÂÒÁçÁÊÕ É ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÔÁÎÉÃÁȟ ÐÕÔÅÍ ÉÚÒÁÄÅ ÐÌÁÎÁ ÁÄÁÐÔÁÃÉÊÅ 

ÁÕÔÏÂÕÓËÉÈ É ĿÅÌÅÚÎÉéËÉÈ ÓÔÁÎÉÃÁ É ÎÁÂÁÖËÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÊÁÖÎÏÇ ÐÒÅÖÏÚÁȟ 

ÉÚÖÏíÅÎÊÅÍ ÁÄÁÐÔÁÃÉÊÅ ÁÕÔÏÂÕÓËÉÈ É ĿÅÌÅÚÎÉéËÉÈ ÓÔÁÎÉÃÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ ÓÖÅÔÌÏÓÎÅ É ÁÕÄÉÏ 

inforÍÁÃÉÊÅȟ ËÁÏ É ÐÏÓÔÅÐÅÎÉÍ ÕÖÏíÅÎÊÅÍ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÇ ÐÒÅÖÏÚÁȢ 

Mera ρȢρȢσȢ 0ÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÁ ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom i usvajanje programa 

ÄÅÉÎÓÔÉÔÕÃÉÏÎÁÌÉÚÁÃÉÊÅȟ ÕÚ ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÁÄÅËÖÁÔÎÅ 

ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ É ÐÏÒÏÄÉÃÉȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É 

razvoj ÕÓÌÕÇÁ ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ 

 

Indikatori ostvarenosti:  

"ÒÏÊ ÕÓÌÕÇÁ ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ É 

ĿÉÖÏÔ Õ ÐÏÒÏÄÉÃÉ 

"ÒÏÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÏÂÅÚÂÅíÅÎÏ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏ ÓÏÃÉÊÁÌÎÏ ÓÔÁÎÏÖÁÎÊÅ 

1.1.3.2. Razvoj habilitacijskÉÈ É ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÊÓËÉÈ ÕÓÌÕÇÁ É ËÒÅÉÒÁÎÊÅ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÉÈ ÍÅÒÁ 

ÐÏÄÒĤËÅȢ 

1.1.3.3. 2ÁÚÖÏÊ É ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 
ÓÉÓÔÅÍÕ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

1.1.3.4. 0ÏÄÓÔÉÃÁÎÊÅ ÒÁÚÖÏÊÁ ÐÌÕÒÁÌÉÚÍÁ ÐÒÕĿÁÌÁÃÁ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅÍ 

/#$ É ÄÒÕÇÉÈ ÐÒÕĿÁÌÁÃÁ ÕÓÌÕÇÁ ÎÁÍÅÎÊÅÎÉÈ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ɉÐÕÔÅÍ ËÏÎËÕÒÓÁ 

ÚÁ ÏÓÎÁĿÉÖÁÎÊÅ /#$ȟ ÚÁ ÌÉÃÅÎÃÉÒÁÎÊÅ É ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁɊ. 

1.1.3.5. 0ÏÄÓÔÉÃÁÎÊÅ ÄÅÉÎÓÔÉÔÕÃÉÏÎÁÌÉÚÁÃÉÊÅ É ÔÒÁÎÓÆÏÒÍÁÃÉÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ. 

1.1.3.6. Obnavljanje popusta za pojedine usluge, prava na invalidsku parking kartu, 

popusta za struju koji se obnavljaju svakih godinu dana ɀ ÕÎÁÐÒÅÄÉÔÉ ÓÉÓÔÅÍȟ ÕÍÒÅĿÉÔÉ 

ustanove i pravilnike na osnovu kojih se popusti ostvaruju. 

Mera ρȢρȢτȢ *ÁéÁÎÊÅ ÐÁÒÔÎÅÒÓÔÖÁ Óa organizacijama 

osoba sa invaliditetom u svim oblastima i na svim 

nivoima 

 

1.1.4.1. %ÄÕËÏÖÁÎÊÅ É ÊÁéÁÎÊÅ ËÁÐÁÃÉÔÅÔÁ /#$ȟ Á ÐÏÓÅÂÎÏ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÏÊÅ ÚÁÇÏÖÁÒÁÊÕ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

1.1.4.2. 2ÅÁÌÉÚÁÃÉÊÁ ÐÒÏÊÅËÔÎÏÇ ÎÁéÉÎÁ ÆÉÎÁÎÓÉÒÁÎÊÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÏÄ ÊÁÖÎÏÇ ÉÎÔÅÒÅÓÁ ËÏÊÅ 

sprovode udruíenÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ɉËÕÌÔÕÒÁȟ ÉÎÆÏÒÍÉÓÁÎÊÅȟ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÁ ÚÁĤÔÉÔÁȣɊȢ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                      
26 MOS ɀ Ministarstvo omladine i sporta 
27 MKI ɀ Ministarstvo kulture i informisanja  
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Indikatori ostvarenosti:  

Broj tela na lokalnom, pokrajinskom i nacionalnom 

ÎÉÖÏÕ Õ ËÏÊÁ ÓÕ ÕËÌÊÕéÅÎÉ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÁ 

osoba sa invaliditetom 

"ÒÏÊ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ÎÁ lokalnom, 

ÐÏËÒÁÊÉÎÓËÏÍ É ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ Õ éÉÊÅ ÐÌÁÎÉÒÁÎÊÅȟ 

ÉÚÒÁÄÕ ÉȾÉÌÉ ÅÖÁÌÕÁÃÉÊÕ ÓÕ ÕËÌÊÕéÅÎÉ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉ 

organizacija osoba sa invaliditetom 

Uspostavljena jedinstvene baza podataka o 

ÕÄÒÕĿÅÎÊÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÂÒÏÊÕ ÎÊÉÈÏÖÉÈ 

éÌÁÎÏÖÁȟ ËÏÊÁ se ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÏ ÁĿÕÒÉÒÁ 

5ÎÁÐÒÅíÅÎ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÁ 

ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÏÍ É ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ É ÏÊÁéÁÎÉ ËÁÐÁÃÉÔÅÔÉ 

ÓÁÖÅÚÁ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ É ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ Õ ÓÁÓÔÁÖÕ ÓÁÖÅÚÁ éÉÊÉ ÊÅ 

cilj unapreíenje socijalno-ÅËÏÎÏÍÓËÏÇ É ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ 

ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 

1.1.4.3. *ÁéÁÎÊÅ ËÁÐÁÃÉÔÅÔÁ 3ÁÖÅÔÁ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÒÁÄÉ ÎÊÅÇÏÖÏÇ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÁ Õ 

ËÒÅÉÒÁÎÊÅ É ÐÒÁçÅÎÊÅ ÐÏÌÉÔÉËÁ ÖÅÚÁÎÉÈ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ Óa invaliditetom, 

tako da Savet razmatra pitanja ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ É ÅËÏÎÏÍÓËÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÐÏËÒÅçÅ ÉÎÉÃÉÊÁÔÉÖÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÎÊÉÈÏÖÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁȟ ĤÔÏ ÏÂÕÈÖÁÔÁ É ÖÅçÅ 

ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ ÕÄÒÕíenja osoba sa invaliditetom u rad ovog Saveta.  

1.1.4.4. 2ÁÚÖÏÊ ÓÉÓÔÅÍÁ ÁÄÅËÖÁÔÎÅ ÍÕÌÔÉÄÉÓÃÉÐÌÉÎÁÒÎÅ ÐÏÄÒĤËÅ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 

u JLS formiranjem saveta za osobe sa invaliditetom na lokalnom nivou ili sagledavanjem 

ÐÒÏÂÌÅÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÏËÖÉÒÕ ÐÏÓÔÏÊÅçÉÈ ÔÅÌÁ ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕȟ Òadi 

ÓÁéÉÎÊÁÖÁÎÊÁ ÐÌÁÎÏÖÁ ÚÁ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÎÊÉÈÏÖÏÈ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ Õ ĿÉÖÏÔ 

ÌÏËÁÌÎÅ ÚÁÊÅÄÎÉÃÅȟ ÕÚ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÉÚÒÁÄÕ ÐÌÁÎÏÖÁ É ÒÁÄ ÔÅÌÁ ÎÁ  

lokalnom nivou. 

ρȢρȢτȢυȢ 3ÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÁÎÁÌÉÚÁ ÏÄÎÏÓÎÏ ÉÎÓÔÒÁĿÉÖÁÎÊÁ ÒÁÄÉ ÉÄÅÎÔÉÆÉËÁÃÉÊÅ ÐÏéÅÔÎÅ ÖÒÅÄÎÏÓÔÉ 

pokazatelja mere. 

Mera 1.1.5. Podizanje stepena informisanosti javnosti 

o pravima osoba sa invaliditetom i barijerama sa 

ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÓÕÏéÁÖÁÊÕ Õ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ ÐÒÁÖÁ É 

ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÏÚÉÔÉÖÎÅ ÓÌÉËÅ Ï ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ 

invaliditeto m kao titularima svih ljudskih prava. 

 

Indikatori ostvarenosti:  

"ÒÏÊ É ÖÒÓÔÁ ÍÁÎÉÆÅÓÔÁÃÉÊÁ ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÖÉÍÁ ÉÚ 

ÊÁÖÎÉÈ ÐÒÉÈÏÄÁ ËÏÊÅ ÐÒÏÍÏÖÉĤÕ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ 

osoba sa invaliditetom, na svim nivoima 

"ÒÏÊ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÎÔÅÒÎÅÔ ÐÒÅÚÅÎÔÁÃÉÊÁ ÏÒÇÁÎÁ ÊÁÖÎÅ 

vÌÁÓÔÉ É ÎÅÚÁÖÉÓÎÉÈ ÔÅÌÁ ÎÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÐÒÏÍÏÖÉĤÅ 

1.1.5.2. /ÄÒĿÁÖÁÎÊÅ ÔÒÉÂÉÎÁȟ ÏËÒÕÇÌÉÈ ÓÔÏÌÏÖÁ É ÅÄÕËÁÃÉÊÁ Ï ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É 

njihovim sposobnostima.  

1.1.5.3. Organizovanje sÅÍÉÎÁÒÁ É ÏÂÕËÁ ÚÁ ÓÔÒÕéÎÅ ÒÁÄÎÉËÅ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÚÁ 

senzibilizaciju za rad sa osobama sa invaliditetom. 

1.1.5.4. 0ÒÏÍÏÖÉÓÁÎÊÅ ÐÒÉÍÅÒÁ ÄÏÂÒÅ ÐÒÁËÓÅ Õ ÐÒÕĿÁÎÊÕ ÐÏÄÒĤËÅ ÉÎËÌÕÚÉÊÉ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÅÎÅ ÔÏËÏÖÅȢ 
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koncept invaliditeta zasnovan  na ljudskim pravima i 

nediskriminaciji  

 

 

ςȢρȢ /ÂÅÚÂÅíÅÎÏ 

ÕĿÉÖÁÎje prava 

osoba sa 

invaliditetom na 

poslovnu 

sposobnost i 

ÐÏÒÏÄÉéÎÉ ĿÉÖÏÔ ÎÁ 

ravnopravnoj 

osnovi sa drugima 

É ÅÆÉËÁÓÎÁ ÚÁĤÔÉÔÁ 

od diskriminacije, 

nasilja i 

zlostavljanja  

Mera ςȢρȢσȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÄ 

diskriminacije osoba sa invaliditetom 

 

)ÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÕÓÐÅĤÎÏÓÔÉȡ 

"ÒÏÊ ÏÂÕËÁ É ÕéÅÓÎÉËÁ ÏÂÕËÁ Ï ÐÒÁÖÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÚÁ ÚÁÐÏÓÌÅÎÅ Õ ÄÒĿÁÖÎÉÍ ÏÒÇÁÎÉÍÁ É 

ÊÁÖÎÉÍ ÓÌÕĿÂÁÍÁ Õ ÏÂÒÁÚÏÖÎÉÍȟ ÓÏÃÉÊÁÌÎÉÍ É 

zdravstvenim ustanovama i ustanovama koje deluju 

Õ ÏÂÌÁÓÔÉ ÒÁÄÁ É ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ 

Broj obuka i uéÅÓÎÉËÁ ÏÂÕËÁ Ï ÐÒÁÖÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom za nosioce pravosudnih funkcija i 

adminstrativno-ÔÅÈÎÉéËÏÇ ÏÓÏÂÌÊÁ Õ ÐÒÁÖÏÓÕÄÎÉÍ 

ÏÒÇÁÎÉÍÁ É ÐÏÌÁÚÎÉËÅ ÐÏéÅÔÎÅ ÏÂÕËÅ 0ÒÁÖÏÓÕÄÎÅ 

akademije 

2.1.3.1. RÅÄÏÖÎÏ ÐÒÁçÅÎÊÅ É ÕÓÁÇÌÁĤÁÖÁÎÊÅ ÐÒÏÐÉÓÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÕÒÅíÕÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊȟ ÖÒÓÔÁ  É 

ÏÂÉÍ ÐÒÁÖÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÐÒÁÖÃÕ ÉÚÊÅÄÎÁéÁÖÁÎÊÁ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉ Õ ÓÖÉÍ 

ÏÂÌÁÓÔÉÍÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÓÁÇÌÅÄÁÖÁÎÊÅ ÎÅÕÊÅÄÎÁéÅÎÏÓÔÉ ÔÅÒÍÉÎÏÌÏÇÉÊÅ Õ ÓÍÉÓÌÕ ËÏÒÉĤçÅÎÊÁ 

ÉÚÒÁÚÁ ÈÅÎÄÉËÅÐÉÒÁÎÅȟ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÐÏÓÅÂÎÉÍ ÐÏÔÒÅÂÁÍÁ É ÓÌȢȟ É ÕÓÁÇÌÁĤÁÖÁÎÊÅ ÔÅÒÍÉnologije u 

ÐÒÏÐÉÓÉÍÁȟ ËÁÏ É ÏÔËÌÁÎÊÁÎÊÅ ÓÖÉÈ ÏÂÌÉËÁ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ ÕÔÖÒíÅÎÉÈ /ÐĤÔÉÍ ËÏÍÅÎÔÁÒÏÍ Õ 

ÖÅÚÉ ÓÁ éÌÁÎÏÍ υ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÅ Ï ÐÒÁÖÉÍÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

2.1.3.4. 5ÇÒÁíÉÖÁÎÊÅ ÁÎÔÉÄÉÓËÒiminacionih mera u politike, stÒÁÔÅĤËÁ ÄÏËÕÍÅÎÔÁ É ÁËÃÉÏÎÅ 

planove. 

2.1.3.6. 0ÏÄÉÚÁÎÊÅ ÎÉÖÏÁ ÓÖÅÓÔÉ ÄÒÕĤÔÖÁ Ï ÚÎÁéÁÊÕ ÚÁÂÒÁÎÅ ÄÉÓËÒÉÍÉÎÁÃÉÊÅ É ÍÅÈÁÎÉÚÍÉÍÁ 

ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

Mera ςȢρȢυȢ 5ÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom od nasilja i zlostavljanja, posebno 

ÐÒÅÖÅÎÃÉÊÅ É ÚÁĤÔÉÔÅ Ŀena sa invaliditetom od nasilja 

 

)ÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÕÓÐÅĤÎÏÓÔÉȡ 

3ÁéÉÎÊÅÎÉ É ÄÉÓÔÒÉÂÕÉÒÁÎÉ ÐÒÏÔÏËÏÌÉ Ï ÓÐÒÅéÁÖÁÎÊÕ 

ÎÁÓÉÌÊÁȟ ÚÌÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÁ É ÅËÓÐÌÏÁÔÁÃÉÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉ 

osobama sa invaliditetom (na Brajevom pismu za 

ÓÒÐÓËÉ ÊÅÚÉËȟ ÁÐÌÉËÁÃÉÊÅ ÚÁ 3-3 ÐÏÒÕËÅ É ÓÌȢɊȟ ÎÁÒÏéÉÔÏ Õ 

ustanovama socijalnÅ ÚÁĤÔÉÔÅ É ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ 

Broj obuka za grupe za koordinaciju i saradnju i broj 

2.1.5.1. /ÂÅÚÂÅíÅÎÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÅ ÓÌÕĿÂÅ ÈÉÔÎÉÈ ÉÎÔÅÒÖÅÎÃÉÊÁ É ÐÏÍÏçÉ Õ ÖÁÎÒÅÄÎÉÍ 

situacijama. 

ςȢρȢυȢςȢ 3ÁéÉÎÊÁÖÁÎÊÅ ÐÒÏÔÏËÏÌÁ Ï ÖÁÎÒÅÄÎÉÍ ÓÉÔÕÁÃÉÊÁÍÁȟ ÓÐÒÅéÁÖanju nasilja, 

ÚÌÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÁ É ÅËÓÐÌÏÁÔÁÃÉÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ɉÎÁ "ÒÁÊÅÖÏÍ ÐÉÓÍÕȟ 

ÓÒÐÓËÏÍ ÚÎÁËÏÖÎÏÍ ÊÅÚÉËÕȟ ÁÐÌÉËÁÃÉÊÅ ÚÁ 3-3 ÐÏÒÕËÅ É ÓÌȢɊȟ ÎÁÒÏéÉÔÏ Õ ÕÓÔÁÎÏÖÁÍÁ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ É ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

2.1.5.3. Realizacija obuka za ÇÒÕÐÅ ÚÁ ËÏÏÒÄÉÎÁÃÉÊÕ É ÓÁÒÁÄÎÊÕ Ï ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉÍÁ ÎÁÓÉÌÊÁ 

ËÏÊÅÍ ÓÕ ÉÚÌÏĿÅÎÅ ÏÓÏÂe ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÐÏÓÅÂÎÏ ĿÅÎÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 
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ÕéÅÓÎÉËÁ ÏÂÕËÁ Ï ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉÍÁ ÎÁÓÉÌÊÁ ËÏÊÅÍ ÓÕ 

ÉÚÌÏĿÅÎÅ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÐÏÓÅÂÎÏ ĿÅÎÅ ÓÁ 

invaliditetom  

Medicinske mere se sprovode uz prethodni pristanak 

informÉÓÁÎÅ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ ĿÅÎÅ 

sa intelektualnim invaliditetom u institucijama 

3.1. Sistematsko 

ÕÖÏíÅÎÊÅ 

perspektive 

invaliditeta u 

ÄÏÎÏĤÅÎÊÅȟ 

ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ É 

praçenje javnih 

politika  

Mera σȢρȢρȢ 5ÖÏíÅÎÊe obavezne exante28 i expost29 

ÁÎÁÌÉÚÅ ÅÆÅËÁÔÁ É ÕéÉÎËÁ ÓÖÉÈ ÓÅËÔÏÒÓËÉÈ É 

ÍÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÉÈ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁȟ ÐÒÏÇÒÁÍÁ É ÐÌÁÎÏÖÁ É 

ÐÒÏÐÉÓÁ ËÏÊÉ ÕÔÉéÕ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 

 

)ÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÕÓÐÅĤÎÏÓÔÉȡ 

Uspostavljena obavezna exante i expost analiza 

efekata É ÕéÉÎÁËÁ ÓÖÉÈ ÓÅËÔÏÒÓËÉÈ É ÍÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÉÈ 

javnih politika, programa i planova i propisa na 

ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 

3.1.1.1. U sva dokumenta javnih politika i propise uvesti obaveznu exante i expost 

ÁÎÁÌÉÚÕ ÅÆÅËÁÔÁ É ÕéÉÎËÁ Õ ÏÄÎÏÓÕ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂa sa invaliditetom, u skladu sa 

Zakonom o planskom sistemu30. 

Mera 3.1.2. Razvoj metodologije za vrednovanje 

ÕéÉÎËÁ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁȟ ÐÒÏÇÒÁÍÁ É ÐÌÁÎÏÖÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ 

ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ Õ ÓÁÒÁÄÎÊÉ ÓÁ ÕÄÒÕĿÅÎÊÉÍÁ 

osoba sa invaliditetom 

 

)ÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÕÓÐÅĤÎÏsti: 

Broj dokumenata sektorskih i meíusektorskih javnih 

politika, programa, planova i propisa na nacionalnom 

3.1.2.2. Formiranje tela za razvoj metodologije za vrÅÄÎÏÖÁÎÊÅ ÕéÉÎËÁ ÊÁÖÎÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁȟ 

ÐÒÏÇÒÁÍÁ É ÐÌÁÎÏÖÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

                                                           
28 Exante ɀ ÐÒÅ ÐÏéÅÔËÁ ÐÒÉÍÅÎÅ ÓÅËÔÏÒÓËÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁ 
29 Expost ɀ Õ ÔÏËÕ É ÐÏ ÚÁÖÒĤÅÔËÕ ÐÒÉÍÅÎÅ ÓÅËÔÏÒÓËÉÈ ÐÏÌÉÔÉËÁ 
30 :ÁËÏÎ Ï ÐÌÁÎÓËÏÍ ÓÉÓÔÅÍÕ 2ÅÐÕÂÌÉËÅ 3ÒÂÉÊÅȟ Ȱ3ÌȢ ÇÌÁÓÎÉË 23ȱȟ ÂÒȢ σπȾρψ 
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ÎÉÖÏÕ Õ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÉÚÖÒĤÅÎÁ ÅØÁÎÔÅ É ÅØÐÏÓÔ ÁÎÁÌÉÚÁ 

ÅÆÅËÁÔÁ É ÕéÉÎÁËÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ  

Broj dokumenata sektorskih i meíusektorskih javnih 

politika, programa, planova i propisa na nivou 

autonomne pokrajine i jedinica lokalne samouprave 

Õ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÉÚÖÒĤÅÎÁ ÅØÁÎÔÅ É ÅØÐÏÓÔ ÁÎÁÌÉÚÁ ÅÆÅËÁÔÁ É 

ÕéÉÎÁËÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ  

Mera 3.2.1. Realizacija mera aktivne politike 

ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ÏÓÏÂÁ Óa invaliditetom na otvorenom 

ÔÒĿÉĤÔÕ 

 

)ÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÕÓÐÅĤÎÏÓÔÉȡ 

Broj zaposlenih osoba sa invaliditetom, koji su 

ÐÒÅÔÈÏÄÎÏ ÂÉÌÉ ÕËÌÊÕéÅÎÉ Õ ÍÅÒÅ ÁËÔÉÖÎÅ ÐÏÌÉÔÉËÅ 

ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ɉÉÍÁÊÕ ÚÁÐÏÓÌÅÎÊÅ Õ ÐÅÒÉÏÄÕ ÏÄ ρψπ 

ÄÁÎÁ ÐÏ ÉÚÌÁÓËÕ ÉÚ ÍÅÒÅɊȟ ÕÖÅçÁÎ ÚÁ υϷ ÎÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ 

nivou 

Broj poslodavaca koji svoju zakonsku obavezu 

ÉÚÖÒĤÁÖÁÊÕ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅÍ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅtom 

ÕÖÅçÁÎ ÚÁ υϷ ÎÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ ÎÉÖÏÕ 

0ÏÖÅçÁÎ ÂÒÏÊ ÚÁÐÏÓÌÅÎÉÈ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 

ÏÒÇÁÎÉÍÁ ÄÒĿÁÖÎÅ ÕÐÒÁÖÅ É ÌÏËÁÌÎÅ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅ ÚÁ 

υϷ ÎÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ ÎÉÖÏÕ 

3.2.1.1. /ÓÎÁĿÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÒÁÄÉ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÁ ÎÁ ÔÒĿÉĤÔÅ ÒÁÄÁ É 

preveniranja rane iskÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ ÓÁ ÔÒĿÉĤÔÁ ÒÁÄÁȟ ËÒÏÚ ÕÓÐÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÅ ÚÁÊÅÄÎÉéËÉÈ 

inicijativa NSZ ÓÁ ÕÄÒÕĿÅÎÊÉÍÁ ÏÓÏÂÁ Óa invaliditetom, sa obrazovnim institucijama i dr. 

ÒÁÄÉ ÏÓÎÁĿÉÖÁÎÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÚÁ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÎÁ ÔÒĿÉĤÔÅ ÒÁÄÁȢ 

3.2.1.2. Promocija primera dobrÅ ÐÒÁËÓÅ Õ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÕ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÍÅÒÁ 

aktivne politike zaÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

σȢςȢρȢσȢ 3ÁéÉÎÉÔÉ ÁÎÁÌÉÚÕ Ó ÆÏËÕÓÏÍ ÎÁ ÓÌÅÄÅçÁ ÐÉÔÁÎÊÁȡ ÚÁĤÔÏ ÓÅ ÐÏÓÌÏÄÁÖÃÉ ÏÄÌÕéÕÊÕ ÚÁ 

ÄÒÕÇÅ ÎÁéÉÎÅ ispunjavanja zakonskih obaveza, a ne u punÏÍ ÏÂÉÍÕ ÚÁ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅ 

osoba sa invaliditetom; da li ima osoba sa invaliditetom sa kvalifikacijama, znanjem, 

ÖÅĤÔÉÎÁÍÁ É ÒÁÄÎÉÍ ÉÓËÕÓÔÖÏÍ ÐÏÔÒÅÂÎÉÍ ÐÏÓÌÏÄÁÖÃÉÍÁȟ ËÁÏ É ÓÁ ÍÏÇÕçÎÏÓÔÉÍÁ ÚÁ 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÚÎÁÎÊÁ É ÖÅĤÔÉÎÅ ÎÅÚÁÐÏÓÌÅÎÉÈ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÄÁ ÂÉ ÂÉÌÉ ÚÁÐÏĤÌÊÉÖÉ É 

ÁÎÁÌÉÚÕ ÕÔÒÏĤËÁ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ "ÕÄĿÅÔÓËÏÇ ÆÏÎÄÁ ÚÁ ÐÒÏÆÅÓÉÏÎÁÌÎÕ ÒÅÈÁÂÉÌÉÔÁÃÉÊÕ É 

ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÐÅÒÉÏÄÕ ÏÄ ςππωȢ ÄÏ ςπςπȢ ÇÏÄÉÎÅȢ 

 

+ÁÏ ĤÔÏ ÓÅ ÖÉÄÉ ÉÚ ÐÒÉËÁÚÁ ÕÌÏÇÁ *,3 ÊÅ ÖÉĤÅÓÔÒÕËÁȟ ÎÁÒÏéÉÔÏ ÁËÏ ÓÅ ÉÍÁ Õ ÖÉÄÕ ÄÁ neke od navedenih aktivnosti po svojoj prirodi zahtevaju 

ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÕ ÐÒÉÍÅÎÕȟ ËÁÏ É ÄÁ çÅ ÎÁÒÅÄÎÉ !0 ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςσȢ ÄÏ ςπςτȢ ÇÏÄÉÎÅȟ ÕÖÅÓÔÉ É ÎÅËÅ ÎÏÖÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÚÁ ÍÅÒÅ ËÏÊÅ çe se tada 

realizovati. 
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4.2. Kako jedinica lokalne  ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅ ÍÏĿÅ ÄÁ ÓÐÒovodi Strategiju i njen 
AP? 
 

4.2.1. +ÌÊÕéÎÅ ÄÏÓÁÄÁĤÎÊÅ ÍÅÒÅ ÊÅÄÉÎÉÃÁ ÌÏËÁÌÎÅ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 
ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 
 
5 ÄÏÓÁÄÁĤÎÊÏÊ ÐÒÁËÓÉȟ ËÌÊÕéÎÅ ÍÅÒÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÏÊÅ 

su sprovodile JLS u Srbiji su preÔÅĿÎÏ ÂÉÌÅ ÓÌÅÄÅçÅȡ 

 

Á /ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÆÉÚÉéËÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÏÂÊÅËÁÔÁ ÏÄ ÊÁÖÎÏÇ ÚÎÁéÁÊÁ31; 

Á /ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÁÒËÉÎÇ ÍÅÓÔÁ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ i parking karte; 

Á Povlastice u lokalnom É ÍÅíÕÇÒÁÄÓËÏÍ javnom prevozu; 

Á 5ÍÁÎÊÅÎÊÅ ÒÅĿÉÊÓËÉÈ ÔÒÏĤËÏÖÁ (komunalne uslugÅȟ ÅÌÅËÔÒÉéÎÁ ÅÎÅÒÇÉÊÁɊ; 

Á Formiranje i rad Saveta za osobe sa invaliditetom; 

Á Formiranje i rad Interresorne komisije (IRK); 

Á 2ÁÚÖÏÊ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ éÉÊÉ ÓÕ ËÏÒÉÓÎÉÃÉ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

invaliditetom (dnevni boravak za decu sa smetnjama u razvoju, dnevni boravak za 

ÏÄÒÁÓÌÅ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÐÏÍÏç Õ ËÕçÉȟ ÌÉéÎÉ ÐÒÁÔÉÌÁÃ ÄÅÔÅÔÁȟ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÁ 

asistencija); 

Á /ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÊÅÄÎÏËÒÁÔÎÅ ÐÏÍÏçÉ; 

Á 0ÏÍÏç Õ ÎÁÔÕÒÉ É ÄÒÕÇÅ ÖÒÓÔÅ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÎÅ ÐÏÄÒĤËÅ Ï ËÏÊÉÍÁ ÏÄÌÕéÕÊÅ *,3Ƞ 

Á !ËÔÉÖÎÅ ÍÅÒÅ ÚÁÐÏĤÌÊÁÖÁÎÊÁ Õ ÓÁÒÁdnji sa lokalnom filijalom NSZ. 

 

+ÁÄÁ ÊÅ Õ ÐÉÔÁÎÊÕ ÆÉÚÉéËÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÏÂÊÅËÁÔÁ ÏÄ ÊÁÖÎÏÇ ÚÎÁéÁÊÁȟ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔ JLS se 

odnosi na proveru i vrednovanje elemenaÔÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÐÒÉ ÉÚÄaÖÁÎÊÕ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ 

ÄÏÚÖÏÌÁ ËÏÊÅ ÓÕ Õ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔÉ *,3 ɀ za izgradnju objekaÔÁ ÏÄ ÊÁÖÎÏÇ ÚÎÁéÁÊÁȟ ËÁÏ É ÚÁ 

dogradnju i za adaptaciju tih objekata, a sve u skladu sa Pravilnikom Ï ÔÅÈÎÉéËÉÍ 

standardima planiranja, projektovanja i izrade objekata kojima se osigurava nesmetano 

kretanje i pristup osobama sa invaliditetom, deci i starim osobama. 

/ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÁÒËÉÎÇ ÍÅÓÔÁ É ÐÁÒËÉÎÇ ËÁÒÁÔÁȟ ÐÏÖÌÁÓÔÉÃÅ Õ ÌÏËÁÌÎÏÍ É ÍÅíÕÇÒÁÄÓËÏÍ 

javnom prevozu, ÕÍÁÎÊÅÎÊÅ ÒÅĿÉÊÓËÉÈ ÔÒÏĤËÏÖÁ ɉËÏÍÕÎÁÌÎÅ ÕÓÌÕÇÅȟ ÅÌÅËÔÒÉéÎÁ ÅÎÅÒÇÉÊÁɊȟ 

*,3 ÒÅÇÕÌÉĤÕ ÓÖÏÊÉÍ ÐÏÓÅÂÎÉÍ ÁËÔÉÍÁ ɉÐÒÁÖÉÌÎÉÃÉÍÁȟ ÏÄÌÕËÁÍÁ É ÓÌȢɊȢ 6ÒÌÏ éÅÓta je praksa 

ÄÁ ÓÕ ÏÖÁ ÐÒÁÖÁ É ÐÏÖÌÁÓÔÉÃÅ ÒÅÇÕÌÉÓÁÎÉ ÏÄÌÕËÏÍ Ï ÕÓÌÕÇÁÍÁ É ÐÒÁÖÉÍÁ ÇÒÁíÁÎÁ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ  

*,3 ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏ ÏÄÌÕéÕÊe o formiranju saveta za osobe sa invaliditetom, jer nema 

zakonsku obavezu da ga oformiȟ ÉÁËÏ ÊÅ ÖÅç ÎÉÚ ÇÏÄÉÎÁ ÁËtuelna preporuka da ga sve JLS 

ÆÏÒÍÉÒÁÊÕ É ÐÏÄÒĿÅ ÎÊÅÇÏÖ ÒÁÄȢ :Á ÒÁÚÌÉËÕ ÏÄ ÏÖÏÇ saveta, formiranje i rad IRK je obaveza 

*,3 ÕÔÖÒíÅÎÁ ÚÁËÏÎÉÍÁ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁ É ÖÁÓÐÉÔÁÎÊÁȢ 

                                                           
31 U skladu sa PravÉÌÎÉËÏÍ Ï ÔÅÈÎÉéËÉÍ ÓÔÁÎÄÁÒÄÉÍÁ ÐÌÁÎÉÒÁÎÊÁȟ ÐÒÏÊÅËÔÏÖÁÎÊÁ É ÉÚÒÁÄÅ ÏÂÊÅËÁÔÁȟ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ 

ÏÓÉÇÕÒÁÖÁ ÎÅÓÍÅÔÁÎÏ ËÒÅÔÁÎÊÅ É ÐÒÉÓÔÕÐ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÄÅÃÉ É ÓÔÁÒÉÍ ÏÓÏÂÁÍÁȟ Ȱ3ÌȢ ÇÌÁÓÎÉË 23ȱȟ 

br. 22/15  
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2ÁÚÖÏÊ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ éÉÊÉ ÓÕ ËÏÒÉÓÎÉÃÉ ÏÓÏÂÅ ÓÁ invaliditetom 

(dnevni boravak za decu sa smetnjama u razvoju, dnevni boravak za odrasle osobe sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÐÏÍÏç Õ ËÕçÉȟ ÌÉéÎÉ ÐÒÁÔÉÌÁÃ ÄÅÔÅÔÁȟ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÁ ÁÓÉÓÔÅÎÃÉÊÁɊ ÊÅ ÐÒÅÄÖÉíÅÎ 

:ÁËÏÎÏÍ Ï ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÊ ÚÁĤÔÉÔÉ32Ȣ /ÖÁÊ :ÁËÏÎ ÐÏ ÐÒÖÉ ÐÕÔ ÐÒÅÄÖÉíÁ ÕÓÌÕÇÅ ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ 

ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ɀ ÓÔÁÎÏÖÁÎÊÅ ÕÚ ÐÏÄÒĤËÕȟ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÕ ÁÓÉÓÔÅÎÃÉÊÕ É ÏÂÕËÕ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ 

ĿÉÖÏÔȢ *,3 ÆÉÎÁÎÓÉÒÁÊÕ ÕÓÌÕÇÅ ÐÅÒÓÏÎÁÌÎÅ ÁÓÉÓÔÅÎÃÉÊÅȢ 3ÖÅ ÕÓÌÕÇÅ ËÏÊÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ *,3 ÓÕ 

ÄÅÆÉÎÉÓÁÎÅ ÏÄÌÕËÏÍ Ï ÕÓÌÕÇÁÍÁ É ÐÒÁÖÉÍÁ ÇÒÁíÁÎÁ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ ÓÏÃÉÊalne zaĤÔÉÔÅ ËÏÊÕ ÄÏÎÏÓÉ 

JLS. 

/ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÊÅÄÎÏËÒÁÔÎÅ ÐÏÍÏçÉȟ ÐÏÍÏçÉ Õ ÎÁÔÕÒÉ É ÄÒÕÇÅ ÖÒÓÔÅ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÎÅ ÐÏÄÒĤËÅ Ï 

ËÏÊÏÊ ÏÄÌÕéÕÊÅ *,3ȟ ÒÅÇÕÌÉĤÅ ÓÅ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÏÄÌÕËÏÍ Ï ÕÓÌÕÇÁÍÁ É ÐÒÁÖÉÍÁ ÇÒÁíÁÎÁ Õ 

ÏÂÌÁÓÔÉ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ  

$ÏÓÁÄÁĤÎÊÅ ÐÒÁçÅÎÊÅ É ÍÁÐÉÒÁÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ ÊÅ ÐÏËÁÚÁÌÏ 

ÖÅÌÉËÕ ÒÁÚÎÏÌÉËÏÓÔ ÍÅíÕ *,3 ËÁÄÁ ÊÅ Õ ÐÉÔÁÎÊÕ ÂÒÏÊ É ÖÒÓÔÁ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊaÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÚÁ 

osobe sa invaliditetom. )ÁËÏ ÊÅ ÚÁ ÏéÅËÉÖÁÎÊÅ ÄÁ ËÌÊÕéÎÉ ÕÔÉÃÁÊ ÎÁ ÒÁÚÖÏÊ ÏÖÉÈ ÕÓÌÕÇÁ ÉÍÁ 

iznos finansijskih sredstava u ÌÏËÁÌÎÏÍ ÂÕÄĿÅÔÕȟ ÐÏËÁÚÁÌÏ ÓÅ ÄÁ ÎÉÊÅ ÕÖÅË ÔÁËÏȟ ÏÄÎÏÓÎÏ 

ÄÁ É ÍÁÎÊÅ ÒÁÚÖÉÊÅÎÅ *,3 ÓÁ ÎÉĿÉÍ ÂÕÄĿÅÔÏÍ ÐÏÎÅËÁÄ ÉÍÁÊÕ ÖÅçÉ ÂÒÏÊ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ 

ÚÁĤÔÉÔÅ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÎÅÇÏ ÒÁÚÖÉÊÅÎÉÊÅ *,3Ȣ .ÁÊÖÉĤÅ ÚÁÓÔÕÐÌÊÅÎÁ ÕÓÌÕÇÁ ÊÅ 

dnevni boravak, kako za decu sa smetnjama u razvoju, tako i za odrasle osobe sa 

invaliditetom. 

:ÎÁéÁÊan broj JLS je imao lokalne akcione planove (LAP) za osobe sa invaliditetom, u 

skladu sa prvom Strategijom33, ali nema preciznih zbirnih podataka Ï ÔÁéÎÏÍ ÂÒÏÊÕ 

takvih *,3Ȣ 4ÁËÏíÅȟ ÎÅÍÁ dostupnih podataka o ÐÒÁçÅÎÊÕ ÉÌÉ monitoringu i evaluaciji tih 

LAP-ova. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
32 :ÁËÏÎ Ï ÓÏÃÉÊÁÌÎÏÊ ÚÁĤÔÉÔÉȟ Ȱ3ÌȢ ÇÌÁÓÎÉË 23ȱȟ ÂÒȢ ς4/11.  
33 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςππχȢ ÄÏ ςπρυȢ 

godine 
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4.2.2. Aktivnosti  ÊÅÄÉÎÉÃÁ ÌÏËÁÌÎÅ ÓÁÍÏÕÐÒÁÖÅ ÎÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 
invaliditetom  Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÏÍ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 
invaliditetom 2020 -ςπςτ É ÐÒÁÔÅçÉÍ !ËÃÉÏÎÉÍ ÐÌÁÎÏÍ ςπς1-2022  

 

 

"ÕÄÕçÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ *,3 ÎÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÌÏËÁÌÎÏÊ 

zajednici bi trebalo da budu u skladu sa prethodno graÆÉéËÉ ÐÒÉËÁÚÁÎim okvir omȢ +ÁÏ ĤÔÏ 

ÐÒÅÄÖÉíÁ !ËÃÉÏÎÉ ÐÌÁÎ ÚÁ ÐÒÉÍÅÎÕ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom u Republici Srbiji za period od 2020. do 2024. godine, za period od 2021. 

do 2022. godine, sve JLS u Srbiji su ÕéÅÓÎÉÃÉ u realizaciÊÉ ÔÏÇ ÄÏËÕÍÅÎÔÁȢ 4Ï ÚÎÁéÉ ÄÁ 

svaka JLS mora planski i organizovano da pristupi ostvarivanju aktivnosti u kojima, 

ÐÒÅÍÁ !0ȟ ÉÍÁ ÕéÅĤçÁȢ $Á ÂÉ ÓÅ ÔÏ ÐÏÓÔÉÇÌÏ, prikladno je da JLS izradi LAP-a za 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ  

Strategija i Akcioni plan Strategije za period 2021-2022. godina, obuhvataju meru 3.1.1.: 

U sva dokumenta javnih politika i propise uvesti obaveznu exante i expost analizu efekata i 

ÕéÉÎÁËÁ Õ ÏÄÎÏÓÕ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ :ÁËÏÎÏÍ Ï ÐÌÁÎÓËÏÍ 

sistemu. S obzirom da je JLS ÕéÅÓÎÉË Õ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȟ nakon obavljene expost analize efekata 

É ÕéÉÎËÁ ÄÏÓÁÄÁĤÎÊe primene aktuelnih javnih politika i propisa i procene njihovih 

efekata na osobe sa invaliditetom, potrebno je da se oni usklade/revidiraju ÐÏÌÁÚÅçÉ ÏÄ 

Strategije ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ Svi revidirani  dokumenti 

ÎÁËÏÎ ÐÒÅÄÖÉíÅÎÏÇ ÐÅÒÉÏÄÁ ÓÖÏÊÅ ÐÒÉÍÅÎÅȟ treba da budu predmet exante analize 

ÅÆÅËÁÔÁ É ÕéÉÎÁËÁȢ 

 



36 
 

Savet za osobe sa invaliditetom.  )ÁËÏ ÊÅ ÖÅç ÎÁÇÌÁĤÅÎÏ ÄÁ *,3 ÎÅÍÁÊÕ ÏÂÁÖÅÚÕ da 

ÏÆÏÒÍÅ ÏÖÁËÁÖ ÓÁÖÅÔȟ ÂÉÌÏ ÂÉ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÄÁ ÔÏ ÕéÉÎÅ ÚÂÏÇ ÂÒÏÊÎÉÈ ÕÌÏÇÁ ËÏÊÅ ÂÉ ÔÁÊ ÓÁÖÅÔ 

mogao da obavlja u razmatranju izazova socio-ÅËÏÎÏÍÓËÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÐÏËÒÅÔÁÎÊÅ ÏÄÒÅíÅÎÉÈ ÉÎÉÃÉÊÁÔÉÖÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÔÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ É Õ ÐÒÉÍÅÎÉ 

Startegije, odnosno LAP-Á ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÒÕÇÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É 

planskih dokumenata koji se odnose na osobe sa invaliditetom. Neke od potencijalnih 

aktivnosti tog saveta su:  

Á Razmatranje pitanja u vezi sa primenom nacionalnih, pokrajinskih i lokalnih propisa 

ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÕÒÅíÕÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȠ 

Á $ÁÖÁÎÊÅ ÍÉĤÌÊÅÎÊÁ Ï ÐÒÅÄÌÏÚÉÍÁ ÏÄÌÕËÁ É ÄÒÕÇÉÈ ÁËÁÔÁ ËÏÊÅ ÄÏÎÏÓÉ ÌÏËÁÌÎÁ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ 

kojima se ÕÒÅíÕÊÕ ÐÉÔÁÎÊÁ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ ÐÏÌÏĿaj i prava osoba sa invaliditetom; 

Á Razmatranje i iniciranje lokalnih ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ËÏÊÅ ÄÏÐÒÉÎÏÓÅ ÂÏÌÊÅÍ ÐÏÌÏĿÁÊÕ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÏÍ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÏÍ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom;  

Á Ostvarivanje saradnje sa organizacijama osoba sa invaliditetom na lokalnom, 

ÍÅíÕÏÐĤÔÉÎÓËÏÍȟ ÐÏËÒÁÊÉnskom i nacionalnom nivou; 

Á Ostvarivanje saradnje ÓÁ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉÍÁ ÍÅÄÉÊÁ ÒÁÄÉ ÏÂÁÖÅĤÔÁÖÁÎÊÁ ÌÏËÁÌÎÅ É ĤÉÒÅ 

ÊÁÖÎÏÓÔÉ Õ ÃÉÌÊÕ ÐÏÄÉÚÁÎÊÁ ÎÉÖÏÁ ÓÖÅÓÔÉ ÇÒÁíÁÎÁ Ï ÐÏÔÒÅÂÉ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ 

ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÕ; 

Á PraçÅÎÊÅ ostvarivanja i ÚÁĤÔÉÔÁ prava osoba sa invaliditetom u lokalnoj zajednici; 

Á Razmatranje efekta ÐÒÉÍÅÎÅ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÍÅÒÁ É ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ 

ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÐÒÉÍÅÎÉ ,!0-a za osobe sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÒÕÇÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÁËÃÉÏÎÉÈ ÄÏËumenata na lokalnom nivou koji su 

ÏÄ ÚÎÁéÁÊa ÚÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȠ 

Á 2ÁÚÍÁÔÒÁ É ÄÒÕÇÁ ÐÉÔÁÎÊÁ ÏÄ ÚÎÁéÁÊ ÚÁ ÐÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 

lokalnoj zajednici.  

U sastavu lokalnog saveta za osobe sa invaliditetom obavezno bi trebalo ÄÁ ÓÅ ÎÁíÕ 

predstavnici osoba sa invaliditetom, odnosno njihovih organizacija i predstavnici JLS 

koji su svojim radom direktno vezani za pitanja ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

0ÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ ÄÁ éÌÁÎÏÖÉ ÏÖÏÇ ÓÁÖÅÔÁ ÂÕÄÕ É ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉ ÊÁÖÎÉÈ ÐÒÅÄÕÚÅçÁ É ÕÓÔanova od 

ÖÁĿÎÏÓÔÉ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ɉÎÁ ÐÒÉÍÅÒȟ ÐÁÒËÉÎÇ ÓÅÒÖÉÓȟ 

centar za socijalni rad, lokalne ustanove zdravstva, obrazovanja, kulture, lokalne filijale 

.3: É ÓÌȢɊȟ ËÁÏ É ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉ ÍÅÄÉÊÁȢ 6ÅÏÍÁ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÂÕÄÅ ÚÁÓÔÕÐÌÊÅÎÏ ÖÉĤÅ ÏÄ ÊÅÄÎÏÇ 

predstavnika organizacija osoba sa invaliditetom kako bi se obezbedilo adekvatno 

sagledavanje potreba osoba sa invaliditetom. TÁËÏíÅ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÓÖÅ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÅ ÏÓÏÂÁ 

ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÌÏËÁÌÎÏÊ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ ÕéÅÓÔÖÕÊÕ É ÄÏÇÏÖÏÒÅ ÓÅ Ï ÄÅÌÅÇÉranju svojih 

predstavnika u savet. 

 

 



37 
 

Da bi se obezbedila sistematsËÁ ÐÒÉÍÅÎÁ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁȟ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÂÕÄÅ ÕÓÐÏÓÔÁÖÌÊÅÎ 

jednostavan i efikasan sistem ÐÒÁçÅÎÊÁȾmonitoringa. -ÏÎÉÔÏÒÉÎÇ çÅ ÂÉÔÉ ÄÅÔÁÌÊÎÏ 

ÒÁÚÒÁíÅÎ Õ ÎÁÒÅÄÎÉÍ ÐÏÇÌÁÖÌÊÉÍÁȟ Á ÏÖÄÅ ÊÅ ÓÁÍÏ ÎÅËÏÌÉËÏ ÎÁÐomena o osnovnim 

elementima tog sistema. 

Radna grupa/telo za ÐÒÁçÅÎÊÅȾmonitoring primene LAP -a za osobe sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÒÕÇÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É planskih  ÌÏËÁÌÎÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ 

ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ Ukoliko je formiran savet za osobe sa invaliditetom u 

*,3ȟ ÏÎÄÁ ÂÉ ÏÖÁ ÒÁÄÎÁ ÇÒÕÐÁ ÉÌÉ ÔÅÌÏ ÓÁ ÄÒÕÇÁéÉÊÉÍ ÎÁÚÉÖÏÍ, a istom funkcijom, trebalo 

da bude neposredno povezana sa tim savetom. 3ÁÖÅÔ ÂÉ ÐÒÅÄÌÁÇÁÏ ÐÏÔÅÎÃÉÊÁÌÎÅ éÌÁÎÏÖÅ 

ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅȾÔÅÌÁȢ 4Ï ÂÉ ÍÏÇÌÅ ÄÁ ÂÕÄÕ ÏÓÏÂÅ ÉÚ ÒÅÄÏÖÁ éÌÁÎÏÖÁ ÓÁÖÅÔÁ, OCD osoba sa 

invaliditetom, javnih ustanova, kao i zaposlenih u JLSȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÏÎÅ ÚÁÐÏÓÌÅÎÅ koji 

poseduju izvesna znanja o monitoringu i one koji se bave IT poslovima. Ovi poslednji su 

ÚÎÁéÁÊÎi za izradu sistema za monitoring (Excel tabela ili baze). "ÉÌÏ ÂÉ ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÄÁ 

ÏÄÌÕËÕ Ï ÆÏÒÍÉÒÁÎÊÕ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÄÏÎÅÓÅ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ *,3Ȣ -ÅíÕÔÉÍȟ ÕËÏÌÉËÏ 

ÉÚ ÏÄÒÅíÅÎÉÈ ÒÁÚÌÏÇÁ ÔÏ ÎÉÊÅ ÉÚÖÏÄÌÊÉÖÏȟ ÐÏÔÒÅÂÎÏ ÊÅ ÎÁçÉ ÄÒÕÇÁéÉÊÅȟ ÁÄÅËÖÁÔÎÏ ÒÅĤÅÎÊÅȟ 

primereno uslovima u konkretnoj JLS.  

Mehanizmi  ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊe LAP-a za osobe sa invaliditetom.  0ÏÓÅÂÎÏ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÓÅ 

ÕÓÐÏÓÔÁÖÅ É ÕéÉÎÅ ÏÐÅÒÁÔÉÖÎÉÍ ÍÅÈÁÎÉÚÍÉ ÚÁ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 

ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ,!0-a zasnovanog na Strategiji i nacionalnim AP: 

Á -ÅíÕÓÅËÔÏÒÓËÉ ÐÒÏÔÏËÏÌÉ (prvenstveno, ÐÒÏÔÏËÏÌ ÉÚÍÅíÕ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁȟ Údravstva i 

socijaÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ Õ *,3ȟ Á ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÂÉ ÂÉÌÏ ÄÁ ÓÅ ÕËÌÊÕéÅ É ÕÓÔÁÎÏÖÅ ËÕÌÔÕÒÅ É ÍÅÄÉÊÉɊ ÚÁ 

primenu LAP-a; 

Á Plan ÐÒÁçÅÎÊÁȾmonitoringa LAP-Á ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É 

ÄÒÕÇÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÔÉéÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

Taj plan bi trebalo da ima nekoliko obaveznih elemenata: 

o Sistem ÐÒÁçÅÎÊÁȾÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÚÁÓÎÏÖÁÎ ÎÁ %ØÃÅÌ ÔÁÂÅÌÁÍÁ ÉÌÉ ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÏÊ 

ÂÁÚÉ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ËÏÊÉ ÏÂÕÈÖÁÔÁ ÍÅÒÅ É ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ Õ ËÏÊÉÍÁ ÕéÅÓÔvuje JLS, 

ÉÎÄÉËÁÔÏÒÅ ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁȠ 

o Vremenska dinamika ÕÎÏÓÁ ÐÏÄÁÔÁËÁ Õ ÓÉÓÔÅÍ ɉÎÁ ÐÒÉÍÅÒȟ ÓÖÁËÉÈ ĤÅÓÔ 

meseci); 

o Vremenska dinamika ÐÒÉÐÒÅÍÅ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ Ï ÏÓÔÖÁÒÅÎÏÍ 

ÐÒÁçÅÎÊÕȾmonitoringu i njegovog prezentovanja savetu za osobe sa 

invaliditetom  (na primer, jednoÍ ÇÏÄÉĤÎÊÅɊȠ 

o Exante analiza efekata i formulisanje korektivnih mera; 

o Vremenska dinamika i nadleĿÎÏÓÔ ÚÁ ÕÓÖÁÊÁÎÊÅ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ (jednom 

ÇÏÄÉĤÎÊÅȟ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ JLS).  
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Ne zaboravite daȣ 

 
 

Á JLS je ÕéÅÓÎÉË Õ ÐÒÉÍÅÎÉ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςπȢ ÄÏ ςπςτȢ ÇÏÄÉÎÅ É ÐÒÁÔÅçÅÇ !ËÃÉÏÎÏÇ 

plana za period od 2021. do 2022. godine. Samo u jednoj aktivnosti ɀ 

ρȢρȢςȢυȢ 0ÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÅ ÏÐÒÅÍÅ ÎÁ ÐÕÔÅÖÉÍÁ É ÓÁÏÂÒÁçÁÊÎÉÃÁÍÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ 

ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÎÅÓÍÅÔÁÎÏ ËÒÅÔÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ *,3 ÊÅ ÎÏÓÉÌÁÃ 

aktivnosti. 

Á .ÁÊÐÏÇÏÄÎÉÊÉ ÎÁéÉÎ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ JLS je razvijanje i primena 

,!0 ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÐÒÉÍÅÎÁ 

ÒÅÖÉÄÉÒÁÎÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏji se odnose na 

ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÒÁÚÎÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ĿÉÖÏÔÁ ÌÏËÁÌÎÅ 

zajednice. 

Á 6ÅÏÍÁ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÕÓÐÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÅ É ÒÁÄ ÌÏËÁÌÎÏÇ ÓÁÖÅÔÁ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÚÂÏÇ ÒÁÚÍÁÔÒÁÎÊÁ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÉÚÁÚÏÖÁ ÚÁ ÏÖÕ ÄÒÕĤÔÖÅÎÕ ÇÒÕÐÕ 

i primene LAP-a za osobe sa invaliditetom. 

Á Radna grupa za monitoring primene LAP-a za osobe sa invaliditetom i 

ÄÒÕÇÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

iÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÊÅ ÎÅÏÐÈÏÄÎÁ ËÁËÏ ÂÉ ÓÅ ÏÂÅÚÂÅÄÉÌÏ ÕÓÐÅĤÎÏ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ É 

ÐÒÁçÅÎÊÅ ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÅ ÓÖÉÈ ÏÖÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁȢ 

Á :Á ÕÓÐÅĤÎÕ ÐÒÉÍÅÎÕ ,!0-a za osobe sa invaliditetom i drugih 

relevantnih ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁȟ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÊÅ 

uspostavljanje operativnih mehanizama primene i monitoringa svih 

ÏÖÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ɉËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ ÒÁÚÌÉéÉÔÉ ÉÎÔÅÒÓÅËÔÏÒÓËÉ ÐÒÏÔÏËÏÌÉȟ plan 

monitoringa itd.).  
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5. £ÔÁ ÊÅ ÐÒÁçÅÎÊÅ ÉÌÉ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÏÓÔÖÁÒÅÎÉÈ ÒÅÚÕÌÔÁÔÁ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ 
ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 2020 -2024? 

 

Cilj poglavlja: razumevanje koncepta monitoringa i planskog pristupa procesu 

monitoringa Strategije na lokalnom nivou. 

 

5.1. Monitoring kao proces  
 

Postoji veliki broj definicija monitoringa, a ovde su navedene dve ɀ ÊÅÄÎÁ ÖÒÌÏ ÏÐĤÔÁ É 
jedna koja se ÏÄÎÏÓÉ ÎÁ ÓÔÒÁÔÅĤËÅ ÄÏËÕÍÅÎÔÅȢ 

Monitoring34 ÊÅ ÓÉÓÔÅÍÓËÉ É ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÉ ÐÒÏÃÅÓ ÐÒÁçÅÎÊÁȟ ËÏÎÔÒÏÌÅ É ÎÁ ÏÓÎÏÖÕ ÔÏÇÁ 
ÉÚÖÏíÅÎÊÁ ÚÁËÌÊÕéÁËÁ Ï ÒÅÁÌÉÚÁÃÉÊÉ É ÏÓÔÖÁÒÅÎÊÕ ÐÒÏÃÅÓÁȟ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȟ ÐÏÎÁĤÁÎÊÁ ÉÌÉ 
ÄÏÇÁíÁÎÊÁȢ 0ÏÓÔÏÊÉ ÖÉĤÅ ÏÄ ςχ ÓÉÎÏÎÉÍÁȟ ÁÎÔÏÎÉÍÁȟ ÉÄÉÏÍÁÔÓËÉÈ ÉÚÒÁÚÁ É ÓÒÏÄÎÉÈ ÒÅéÉ ÚÁ 
ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕȡ ÎÁÄÇÌÅÄÁÎÊÅȟ ÇÌÅÄÁÎÊÅȟ ÐÒÁçÅÎÊÅȟ ÐÒÅÍÅÒȟ ÐÏÓÍÁÔÒÁÎÊÅȟ éÕÖÁÎÊÅȟ 
ËÏÎÔÒÏÌÁ É ÐÒÏÖÅÒÁȢ 0ÏÓÔÏÊÉ ÖÉĤÅ ÔÉÐÏÖÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁȟ ÏÄ ËÏÊÉÈ ÎÁÖÏÄÉÍÏ ÓÌÅÄÅçÅȡ 

Á .ÁÄÇÌÅÄÁÎÊÅ ÐÒÏÃÅÓÁȟ ËÏÊÉ ÓÅ éÅÓÔÏ ÎÁÚÉÖÁ ȵÐÒÁçÅÎÊÅ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ Ȱȟ 

Á 0ÒÁçÅÎÊÅ ÕÓËÌÁíÅÎÏÓÔÉȟ 

Á 0ÒÁçÅÎÊÅ ËÏÎÔÅËÓÔÁȟ 

Á 0ÒÁçÅÎÊÅ ËÏÒÉÓÎÉËÁȟ 

Á &ÉÎÁÎÓÉÊÓËÏ ÐÒÁçÅÎÊÅȟ 

Á /ÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÓËÉ ÎÁÄÚÏÒȟ ÉÌÉ ÐÒÁçÅÎÊÅ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÏÎÉÈ ÐÏÎÁĤÁÎÊÁȟ ÔÉÍÏÖÁȟ ÇÒÕÐÁ ÉÌÉ 
pojedinaca, 

Á 0ÒÁçÅÎÊÅ É ÎÁÄÇÌÅÄÁÎÊÅ ÒÅÚÕÌÔÁÔÁȢ 

Monitoring35 je kontinuirani proces preispitivanja konteksta programa i ostvarivanja 
ÉÚÌÁÚÎÉÈ ÐÁÒÁÍÅÔÁÒÁ ɉÏÕÔÐÕÔɊ ÚÁ ËÏÒÉÓÎÉËÅȟ ËÏÊÉ ÓÅ ÏÄÖÉÊÁ ÔÏËÏÍ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÁ ÐÒÏÇÒÁÍÁ 
sa namerom da se istovremeno isprave bilo kakva potencijalna odstupanja od 
definisanih operativnih ciljeva.  

Na lokalnom ÎÉÖÏÕȟ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÐÏÄÒÁÚÕÍÅÖÁ ÓÉÓÔÅÍÁÔÓËÏ É ÒÅÄÏÖÎÏ ÐÒÁçÅÎÊÅ ÎÁÐÒÅÔËÁ 
Õ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÕ ÓÔÒÁÔÅÇÉÊÅ É ÁËÃÉÏÎÏÇ ÐÌÁÎÁ É ÍÅÒÅÎÊÅ ÎÁÐÒÅÔËÁ ËÏÊÉ ÊÅ ÏÓÔvaren tokom 
posmatranog periodaȢ 5 ÏËÖÉÒÕ ÔÏÇ ÐÒÏÃÅÓÁ ÓÅ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÊÕ ÐÏÄÁÃÉ Ï ÄÏÓÔÉÇÎÕçÉÍÁȟ 
ËÏÌÉéÉÎÁÍÁ É ÉÓËÏÒÉĤçenim resursima. Na osnovu toga se meri u kom obimu su postignuti 
ÄÅÆÉÎÉÓÁÎÉ ÃÉÌÊÅÖÉȢ 3ÖÅ ÔÏ ÐÏÍÁĿÅ ÄÁ ÓÅ ÉÄÅÎÔÉÆÉËÕÊÕ ÐÒÏÂÌÅÍÁÔÉéÎÅ ÏÂÌÁÓÔÉ ÉÌÉ ÏÂÌÁÓÔÉ 
ÓÐÏÒÏÇ ÎÁÐÒÅÔËÁ É ÍÏÇÕçÉ ÒÁÚÌÏÚÉ ÚÁ ÔÏȟ ÁÌÉ ÔÁËÏíÅ É ÏÂÌÁÓÔÉ ÕÓÐÅÈÁȢ 

S obzirom da se za monitoring vezujÕ ÂÒÏÊÎÉ ÐÏÊÍÏÖÉȟ Á ÎÅ ÓÁÍÏ ÐÏÊÁÍ ȵpÒÁçÅÎÊÅȰȟ Õ 
dÁÌÊÅÍ ÔÅËÓÔÕ çÅÍÏ ËÏÒÉÓÔÉÔÉ ÉÓËÌÊÕéÉÖÏ ÐÏÊÁÍ ȵÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇȰȢ 

 

                                                           
34 0ÒÅÍÁȟ )ÖÁÎÏÖÉçȟ -Ȣ ɉςπςπɊȡ -ÏÎÉÔÏÒÉÎÇ É ÐÏÓÍÁÔÒÁÎÊÅ ɉÏÂÓÅÒÖÁÔÉÏÎɊ ɀ ÒÅÌÅÖÁÎÔÎÅ É ÖÁÌÉÄÎÅ ÉÓÔÒÁĿÉÖÁéËÅ 

metode. Dostupno na: https://www.miodragivanovic.com/monitoring -i-posmatranje-observation-

relevantne-i-validne-istrazivacke-metode/   
35 Prema: Monitoring i evaluÁÃÉÊÁ ÓÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÏÄÒĿÉÖÏÇ ÒÁÚÖÏÊÁȢ Izvor definicije: 

http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/evaluacija/evalsed/glossar y/glosary_m_en.htm#

Monitoring  Dostupno na: http://indicator.sepa.gov.rs/slike/pdf/o -indikatorima/prirucnik -lor   

https://www.miodragivanovic.com/monitoring-i-posmatranje-observation-relevantne-i-validne-istrazivacke-metode/
https://www.miodragivanovic.com/monitoring-i-posmatranje-observation-relevantne-i-validne-istrazivacke-metode/
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/evaluacija/evalsed/glossary/glosary_m_en.htm#Monitoring
http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/evaluacija/evalsed/glossary/glosary_m_en.htm#Monitoring
http://indicator.sepa.gov.rs/slike/pdf/o-indikatorima/prirucnik-lor
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5.2. Plan monitoringa i njeg ÏÖ ÚÎÁéÁÊ 
 

Plan monitoringa je dokument ËÏÊÉ ÐÏÍÁĿÅ ÄÁ ÓÅ ÐÒÁÔÅ É ÐÒÏÖÅÒÁÖÁÊÕ ÒÅÚÕÌÔÁÔÉ 

intervencija ɀ mera i aktivnosti u toku trajanja primene plana, programa ili projekta. U 

ÏÖÏÍ ÓÌÕéÁÊÕ ÊÅ ÒÅé Ï ,!0-Á ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÒugim 

ÌÏËÁÌÎÉÍ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÍ É ÐÌÁÎÓËÉÍ ÄÏËÕÍÅÎÔÉÍÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÔÉéÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom u lokalnoj zajednici. 0ÌÁÎ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÊÅ ȵĿÉÖÉȰ ÄÏËÕÍÅÎÔ ËÏÊÉ ÐÏÄÌÅĿÅ 

ÒÅÄÏÖÎÏÍ ÁĿÕÒÉÒÁÎÊÕȢ )ÁËÏ ÓÖÁËÉ ÐÌÁÎ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÉÍÁ ÓÖÏÊÅ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉȟ ÓÖÁËÉ ÏÄ ÎÊÉÈ 

sledÉ ÉÓÔÕ ÂÁÚÉéÎÕ ÓÔÒÕËÔÕÒÕ É ÕËÌÊÕéÕÊÅ ÉÓÔÅ ËÌÊÕéÎÅ ÅÌÅÍÅÎÔÅȢ 

:ÎÁéÁÊÎÏ ÊÅ da se plan monitoringa razvije pre ÐÏéÅÔËÁ ÂÉÌÏ ËÁËÖÉÈ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ 

ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉȟ ÔÁËÏ ÄÁ ÓÖÉÍ ÕéÅÓÎÉÃÉÍÁ Õ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕ ÂÕÄÅ ÊÁÓÎÏ ÎÁ ËÏÊÁ ÐÉÔÁÎÊÁ ÐÒÏÃÅÓ 

monitoringa treba da odgovori. To çÅ ÐÏÍÏçÉ ÏÎÉÍÁ ËÏÊÉ ÒÁÄÅ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÄÁ ÏÄÌÕéÅ 

ËÁËÏ çÅ ÄÁ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÊÕ ÐÏÄÁÔËÅ ËÏÊÉÍÁ ÐÒÁÔÅ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÅȟ ËÁËÏ çÅ ÐÒÉËÕÐÌÊÅÎÅ ÐÏÄÁÔËÅ ÄÁ 

ÁÎÁÌÉÚÉÒÁÊÕ É ÎÁ ËÏÊÉ ÎÁéÉÎ çÅ ÐÏÄÁÃÉ iz monitoringa da se koriste ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÒÉÍÅÎÅ 

LAP-a za osobe sa invaliditetom É ÄÒÕÇÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÅ 

ÏÄÎÏÓÅ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÌÏËÁÌÎÏÊ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉȢ 6ÅÏÍÁ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÓÅ ÉÍÁ 

na umu da podaci iz monitoringa nisu korisni, sem ako ih ne upotrebimo za 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ É ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ É ÐÒÉÍÅÎÅ ÄÏËÕÍÅÎÁÔa koja su predmet monitoringa. 

Plan monitoringa je potrebno razÖÉÔÉ ÎÁ ÐÏéÅÔËÕ ÐÒÉÍÅÎÅ ,!0-Á ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 

ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

 



41 
 

 

1. korak: Identifikovanje ciljeva LAP -a. 3 ÏÂÚÉÒÏÍ ÄÁ ÊÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÁ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 
ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÖÅç ÄÅÆÉÎÉÓÁÌÁ ÏÐĤÔÉ É ÐÏÓÅÂÎÅ ÃÉÌÊÅÖÅ ËÏÊÉ ÓÕ potom 
ÒÁÚÒÁíÅÎÉ É Õ ÐÒÁÔÅçÅÍ !0 ÚÁ ÐÒÉÍÅÎÕ ÏÖÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ Õ ÐÅÒÉÏÄÕ ςπς1-2022, posebne 
ciljeve je potrebno preuzeti i u LAP za primenu ove Strategije. Iako je u ovom tekstu sve 
zasnovano na AP Strategije za period 2021-2022., proces, metodologija i sistemski 
pristup koji se ovde prezentuje odnose se i na naredni AP Strategije ɀ za period 2023-
ςπςτȢ ÇÏÄÉÎÁȟ ËÁÏ É ÎÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ ÄÒÕÇÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁȢ 

2. korak: Definisanje indikatora.  AP za primÅÎÕ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÊÅ ÖÅç ÄÅÆÉÎÉÓÁÏ indikatore 
ostvarenosti (output indikatore) koji prate koliko su planirane i primenjene aktivnosti 
ÂÉÌÅ ÕÓÐÅĤÎÅ Õ ÐÏÓÔÉÚÁÎÊÕ ÐÏÓÅÂÎÉÈ ÃÉÌÊÅÖÁȢ /ÖÉ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÐÏÍÁĿÕ ÄÁ ÓÅ ÏÄÇÏÖÏÒÉ ÎÁ 
ÐÉÔÁÎÊÅ ȵ$Á ÌÉ ÊÅ ÐÒÉÍÅÎÊÅÎÉÍ ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉÍa postignuta neka pozitivna promena ili 
ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅȩȰ Definisani indikatori ostvarenosti treba da se preuzmu u LAP. 

0ÏÔÒÅÂÎÏ ÊÅ ÄÁ ,!0 ÄÅÆÉÎÉĤÅ procesne indikatore kako bi se pratio napredak u realizaciji. 
Ovi indikatori  ÐÏÍÁĿÕ ÄÁ Óe ÏÄÇÏÖÏÒÉ ÎÁ ÐÉÔÁÎÊÅ ȵ$a li se aktivnosti primenjuju onako 
ËÁËÏ ÊÅ ÐÌÁÎÉÒÁÎÏȩȰ 0ÒÏÃÅÓÎÉ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÓÕ ÎÁÊéÅĤçÅ ÂÒÏÊ ÏÄÒÅíÅÎÉÈ ÒÅÁÌÉÚÏÖÁÎÉÈ 
aktivnosti i/ili procenat korisnika nekih usluga i sl. 

*ÅÄÁÎ ÏÄ ÍÏÇÕçÉÈ ÐÒÉÍÅÒÁ ÐÒÏÃÅÓÎÉÈ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÁ za LAP bi bio: 
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Posebni cilj  
Mere i ind ikatori ostvarenosti 

mera  
!ËÔÉÖÎÏÓÔÉ Õ ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÕéÅÓÎÉË *,3 

Procesni indikatori  

ρȢρȢ 0ÏÖÅçÁÎÁ 

ÄÒÕĤÔÖÅÎa 

inkluzija 

osoba sa 

invaliditetom 

u svim 

oblastima 

ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ 

ĿÉÖÏÔÁ 

-ÅÒÁ ρȢρȢρȢ /ÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÕÎÅ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÏÂÊÅËÁÔÁȟ ÊÁÖÎÉÈ 
ÐÏÖÒĤÉÎÁȟ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉja, usluga i 

proizvoda osobama sa 

invaliditetom  

 

Indikatori ostvarenosti: 

Planiranje, projektovanje i 

izgradnja i dogradnja svih novih 

objekata, kao i rekonstrukcija i 

ÁÄÁÐÔÁÃÉÊÁ ÓÖÉÈ ÐÏÓÔÏÊÅçÉÈ 

ÏÂÊÅËÁÔÁ ÖÒĤÉ ÓÅ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ 

ÔÅÈÎÉéËÉÍ ÓÔÁÎÄÁÒÄÉÍÁ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎosti 

Broj sprovedenih mera 

ÉÚÒÅéÅÎÉÈ Õ ÐÏÓÔÕÐËÕ 

inspekcijskog nadzora zbog 

ÎÅÐÏĤÔÏÖÁÎÊÁ ÔÅÈÎÉéËÉÈ 

ÓÔÁÎÄÁÒÄÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ Õ 

izgradnji objekata i prostora 

1.1.1.1. $ÏÓÌÅÄÎÏ ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÐÒÏÐÉÓÁ Õ ÐÒÁËÓÉȟ ÕÚ 

ÐÏÊÁéÁÖÁÎÊÅ ÉÎÓÐÅËÃÉÊÓËÏÇ ÎÁÄÚÏÒÁȟ ÓÔÁÌÎÅ ÏÂÕËÅ É 

ÓÉÓÔÅÍÓËÏ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÐÉÔÁÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁ ÔÁËÏ ÄÁ ÓÅ 

programi, planovi i projekti obavezno razvijaju sa 

ÕÇÒÁíÅÎÏÍ ËÏÍÐÏÎÅÎÔÏÍ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉȟ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ 

ÐÒÉÎÃÉÐÏÍ ȵ5ÎÉÖÅÒÚÁÌÎÉ ÄÉÚÁÊÎȰȟ ÕÚ ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÅ É ĤÔÏ 

ÖÅçÅ ËÏÒÉĤçÅÎÊÅ ÁÓÉÓÔÉÖÎÉÈ ÔÅÈÎÏÌÏÇÉÊÁȢ 

1.1.1.1.1. "ÒÏÊ ÏÂÁÖÌÊÅÎÉÈ ÐÏÊÁéÁÎÉÈ ÉÎÓÐÅËÃÉÊÓËÉÈ 

nadzora, 

1.1.1.1.2. Broj stalnih obuka o ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉȟ 

univerzalnom dizajnu i asistivnim tehnologijama za 

zaposlene u lokalnoj upravi i predstavnike OCD osoba sa 

invaliditetom, 

ρȢρȢρȢρȢσȢ "ÒÏÊ É ÓÔÒÕËÔÕÒÁ ÕéÅÓÎÉËa obuka 

1.1.1.1.4. Broj razvijenih planova i projekta koji imaju 

ÕÇÒÁíÅÎÕ ËÏÍÐÏÎÅÎÔÕ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ 

ρȢρȢρȢςȢ +ÒÅÉÒÁÎÊÅ É ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÏÐÅÒÁÔÉÖÎÏÇ ÐÌÁÎÁ ÚÁ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔȢ 

1.1.1.2.1. Kreiran i sprovodi se operativni plan za 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ 

1.1.1.3. FormirÁÎÊÅ ÆÏÎÄÁ Õ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔÉ -'3) za 

ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÁËÃÉÏÎÉÈ ÐÌÁÎÏÖÁ ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ 

(otvoren konkurs preko cele godine). 

1.1.1.3.1. 2ÁÚÖÉÊÅÎ ,!0 ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ËÏÊÉÍ ÓÅ 

ËÏÎËÕÒÉÓÁÌÏ ËÏÄ ÎÁÄÌÅĿÎÏÇ ÆÏÎÄÁ -'3)ȟ 

1.1.1.3.2. Iznos sredstava odobrenih na konkursu 

ɉÕËÏÌÉËÏ ÊÅ ,!0 ÐÒÉÈÖÁçÅÎ ÚÁ ÆÉÎÁÎÓÉÒÁÎÊÅɊ 

  

ρȢρȢρȢφȢ 0ÏÄÒĤËÁ ÐÒÏÊÅËÔÉÍÁ ÐÒÏÉÚÖÏÄÎÊÅ É ÅÍÉÔÏÖÁÎÊÁ 

ÍÅÄÉÊÓËÉÈ ÓÁÄÒĿÁÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ 

invaliditetom.  

1.1.1.6.1. "ÒÏÊ ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÐÒÏÊÅËÁÔÁ ÐÒÏÉÚÖÏÄÎÊÅ É 

ÅÍÉÔÏÖÁÎÊÁ ÍÅÄÉÊÓËÉÈ ÓÁÄÒĿÁÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎih osobama sa 

invaliditetom, 

1.1.1.6.2. Ukupan iznos finansijskih sredstava za 

ÐÏÄÒĿÁÎÅ ÐÒÏÊÅËÔÅȟ 

1.1.1.6.3. 0ÒÏÓÅéÁÎ ÉÚÎÏÓ ÆÉÎÁÎÓÉÊÓËÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÐÏ 

projektu 

1.1.1.7. Analiza pravnog okvira i propisa kojima je 

ÒÅÇÕÌÉÓÁÎÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁÍÁ É Ëomunikacija, 

Á Õ ÐÒÁÖÃÕ ÓÁÇÌÅÄÁÖÁÎÊÁ ÎÁéÉÎÁ ÚÁ ÕÒÅíÉÖÁÎÊÅ 

ÏÂÁÖÅÚÎÏÓÔÉ ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÁ ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÏÎÅ É 

1.1.1.7.1. Broj i vrsta36 ÌÏËÁÌÎÉÈ ÐÒÏÐÉÓÁ ËÏÊÉ ÒÅÇÕÌÉĤÕ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁÍÁ É ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÊÉ Õ ÓÖÉÍ 

ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÊÁÖÎÏÇ É ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ 

                                                           
36 Odluke, pravilnici i sl. 



43 
 

ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÏÎÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ É ÄÏÓÔÕÐÎÏÓÔÉ 

informacijama na srpskom znakovnom jeziku, Brajevom 

pismu, u audio formatu i pisanom srpskom jeziku u svim 

oblastiÍÁ ÊÁÖÎÏÇ É ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁȢ 

-ÅÒÁ ρȢρȢςȢ 5ËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ 

ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÐÏÌÉÔÉéËÉȟ 

javni, kulturni, obrazovni i 

ÓÐÏÒÔÓËÉ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ 

 

Indikatori ostvarenosti: 

"ÒÏÊ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÚÂÏÒÎÉÈ 

ÍÅÓÔÁ É ÇÌÁÓÁéËÏÇ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÁ ÚÁ 

osobe sa invaliditetom 

Broj osoba sa invaliditetom na 

javnim funkcijama na 

ÒÅÐÕÂÌÉéËÏÍȟ ÐÏËÒÁÊÉÎÓËÏÍ É 

lokalnom nivou 

Broj i vrsta priÓÔÕÐÁéÎÉÈ 

kulturnih, sportskih i drugih 

ÓÁÄÒĿÁÊÁ 

 

ρȢρȢςȢςȢ 0ÏÖÅçÁÎÊÅ ÕËÌÊÕéÅÎÏÓÔÉ Õ ÐÏÌÉÔÉéËÉ É ÊÁÖÎÉ ĿÉÖÏÔ 

ÚÁÊÅÄÎÉÃÅ ÐÕÔÅÍ ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÚÂÏÒÁ ɀ 

ÇÌÁÓÁéËÉÈ ÍÅÓÔÁ É ÉÚÂÏÒÎÏÇ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÁȢ 

1.1.2.2.1. "ÒÏÊ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÇÌÁÓÁéËÉÈ ÍÅÓÔÁ Õ *,3ȟ 

1.1.2.2.2. 6ÒÓÔÁ É ÂÒÏÊ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÚÂÏÒÎÉÈ ÍÁÔÅÒÉÊÁÌÁ 

1.1.2.3. /ÂÅÚÂÅíÅÎÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÓÐÏÒÔÓËÉÈȟ 

ÒÅËÒÅÁÔÉÖÎÉÈȟ ËÕÌÔÕÒÎÉÈ É ÓÌȢ ÏÂÊÅËÁÔÁȟ ÐÕÔÅÍ ÐÏÄÒĤËÅ 

ÐÒÏÊÅËÔÉÍÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÕÌÁÚÁȟ 

toaleta, liftova i sl., sportskih, kulturnih i dr. objekata i 

instaliranje vizuelne, svetÌÏÓÎÅ É ÚÖÕéÎÅ ÓÉÇÎÁÌÉÚÁÃÉÊÅ ÎÁ 

sportskim, rekreativnim, objektima u kulturi i drugim 

ÓÌÉéÎÉÍ ÏÂÊÅËÔÉÍÁȟ ĤÔÏ ÕËÌÊÕéÕÊÅ ÅÌÅÍÅÎÔÅ ÏÂÅÚÂÅíÅÎÊÁ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ É ËÏÍÕÎÉËÁÃÉÊÁȢ 

1.1.2.3.1. "ÒÏÊ ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÐÒÏÊÅËÁÔÁ ÚÁ ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÓÐÏÒÔÓËÉÈȟ ÒÅËÒÅÁÔÉÖÎÉÈȟ ËÕÌÔÕÒÎÉÈ É ÓÌȢ 

objekata 

1.1.2.3.2. Ukupan iznos finansijskih sredstava za 

ÐÏÄÒĿÁÎÅ ÐÒÏÊÅËÔe, 

1.1.2.3.3. 0ÒÏÓÅéÁÎ ÉÚÎÏÓ ÆÉÎÁÎÓÉÊÓËÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÐÏ 

projektu 

ρȢρȢςȢτȢ &ÏÒÍÉÒÁÎÊÅ ÆÏÎÄÁ Õ ÎÁÄÌÅĿÎÏsti MOS i MKI za 

ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÁËÃÉÏÎÉÈ ÐÌÁÎÏÖÁ ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ 

ulaza, toaleta, liftova i sl., sportskih, kulturnih i dr. 

objekata i instaliranje vizuelne, svetÌÏÓÎÅ É ÚÖÕéÎÅ 

signalizacije na sportskim, rekreativnim, objektima u 

kulturi i drugim slÉéÎÉÍ ÏÂÊÅËÔÉÍÁȟ ĤÔÏ ÕËÌÊÕéÕÊÅ 

ÅÌÅÍÅÎÔÅ ÏÂÅÚÂÅíÅÎÊÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ É 

komunikacija. 

1.1.2.4.1. 2ÁÚÖÉÊÅÎ ,!0 ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ËÏÊÉÍ ÓÅ 

ËÏÎËÕÒÉÓÁÌÏ ËÏÄ ÎÁÄÌÅĿÎih fondova MOS i MKI, 

1.1.2.4.2. Iznos sredstava odobrenih na konkursu 

(ukoliko je LAP pÒÉÈÖÁçÅÎ ÚÁ ÆÉÎÁÎÓÉÒÁÎÊÅɊ 

  

1.1.2.5. Postavljanje opreme na putevima i 

ÓÁÏÂÒÁçÁÊÎÉÃÁÍÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÎÅÓÍÅÔÁÎÏ 

kretanje osoba sa invaliditetom. (JLS je nosilac 

aktivnosti.) 

1.1.2.5.1. "ÒÏÊ ÐÕÔÅÖÁ É ÓÁÏÂÒÁçÁÊÎÉÃÁ kojima se 

ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÎÅÓÍÅÔÁÎÏ ËÒÅtanje osoba sa invaliditetom 

1.1.2.6. 5ÖÏíÅÎÊÅ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÊÁÖÎÏÇ ÐÒÅÖÏÚÁ 

Õ ÄÒÕÍÓËÏÍ É ĿÅÌÅÚÎÉéËÏÍȟ ÖÁÚÄÕĤÎÏÍ É ÒÅéÎÏÍ 

ÓÁÏÂÒÁçÁÊÕ É ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÔÁÎÉÃÁȟ ÐÕÔÅÍ ÉÚÒÁÄÅ ÐÌÁÎÁ 

ÁÄÁÐÔÁÃÉÊÅ ÁÕÔÏÂÕÓËÉÈ É ĿÅÌÅÚÎÉéËÉÈ ÓÔÁÎÉÃÁ É ÎÁÂÁÖËÅ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÊÁÖÎÏÇ ÐÒÅÖÏÚÁȟ ÉÚÖÏíÅÎÊÅÍ 

1.1.2.6.1. Broj linija Õ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔÉ *,3 na kojima su 

ÕÖÅÄÅÎÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÁ ÓÒÅÄÓÔÖÁ Êavnog prevoza, 

1.1.2.6.2. "ÒÏÊ ÎÁÂÁÖÌÊÅÎÉÈ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÊÁÖÎÏÇ 

prevoza 
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ÁÄÁÐÔÁÃÉÊÅ ÁÕÔÏÂÕÓËÉÈ É ĿÅÌÅÚÎÉéËÉÈ ÓÔÁÎÉÃÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ 

svetlosne i audio informacije, kao i postepenim 

ÕÖÏíÅÎÊÅÍ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÇ ÐÒÅÖÏÚÁȢ 

-ÅÒÁ ρȢρȢσȢ 0ÏÂÏÌÊĤÁÎÊÅ ËÖÁÌÉÔÅÔÁ 
ĿÉÖÏÔÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É 

usvajanje programa 

deinstitucionalizacije, uz 

ÏÂÅÚÂÅíÉÖÁÎÊÅ ÁÄÅËÖÁÔÎÅ 

ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ É 

porodiÃÉȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ÒÁÚÖÏÊ 

ÕÓÌÕÇÁ ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ 

ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ 

 

Indikatori ostvarenosti: 

"ÒÏÊ ÕÓÌÕÇÁ ÐÏÄÒĤËÅ ÚÁ 

ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ Õ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ É 

ĿÉÖÏÔ Õ ÐÏÒÏÄÉÃÉ 

Broj osoba sa invaliditetom 

ËÏÊÉÍÁ ÊÅ ÏÂÅÚÂÅíÅÎÏ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏ ÓÏÃÉÊÁÌÎÏ 

stanovanje 

1.1.3.2. Razvoj habilitacijskih i rehabilitacijskih usluga i 

ËÒÅÉÒÁÎÊÅ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÉÈ ÍÅÒÁ ÐÏÄÒĤËÅȢ 

1.1.3.2.1. Broj i vrsta razvijenih habilitacijskih i 

rehabilitacijskih usluga na lokalnom nivou, 

1.1.3.2.2. "ÒÏÊ É ÖÒÓÔÁ ËÒÅÉÒÁÎÉÈ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÍÅÒÁ  

ÐÏÄÒĤËe osobama sa invaliditetom 

1.1.3.3. 2ÁÚÖÏÊ É ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ 

ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÓÉÓÔÅÍÕ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

1.1.3.3.1. Broj i vrsta novorazvijenih lokalnih usluga 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom, 

1.1.3.3.2. "ÒÏÊ É ÖÒÓÔÅ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÏÓÔÏÊÅçÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ 

ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÚÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÁÎ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom  

1.1.3.4. 0ÏÄÓÔÉÃÁÎÊÅ ÒÁÚÖÏÊÁ ÐÌÕÒÁÌÉÚÍÁ ÐÒÕĿÁÌÁÃÁ ÕÓÌÕÇÁ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅÍ /#$ É ÄÒÕÇÉÈ ÐÒÕĿÁÌÁÃÁ 

usluga namenjenih osobama sa invaliditetom (putem 

ËÏÎËÕÒÓÁ ÚÁ ÏÓÎÁĿÉÖÁÎÊÅ /#$ȟ ÚÁ ÌÉÃÅÎÃÉÒÁÎÊÅ É ÐÒÕĿÁÎÊÅ 

usluga). 

1.1.3.4.1. Broj OCD koje su na konkursu dobile sredstva 

ÚÁ ÌÉÃÅÎÃÉÒÁÎÊÅ ÚÁ ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ 

invaliditetom, 

1.1.3.4.2. Broj OCD koje su na konkursu dobile 

ÍÏÇÕçÎÏÓÔ ÚÁ ÐÒÕĿÁÎÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÏÓÏÂÁÍÁ 

sa invaliditetom, 

1.1.3.4.3. "ÒÏÊ É ÖÒÓÔÁ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ËÏÊÅ ÔÅ /#$ 

ÐÒÕĿÁÊÕ 

1.1.3.5. Podsticanje deinstitucionalizacije i 

ÔÒÁÎÓÆÏÒÍÁÃÉÊÅ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȢ 

1.1.3.5.1. Broj i ÖÒÓÔÁ ÕÓÌÕÇÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ËÏÊÅ ÐÏÔÐÏÍÁĿÕ ÄÅÉÎÓÔÉÔÕÃÉÏÎÁÌÉÚÁÃÉÊÕ 

1.1.3.6. Obnavljanje popusta za pojedine usluge, prava 

na invalidsku parking kartu, popusta za struju koji se 

obnavljaju svakih godinu dana ɀ unaprediti sistem, 

ÕÍÒÅĿÉÔÉ ÕÓÔÁÎÏÖÅ É ÐÒÁÖÉÌÎÉËÅ ÎÁ ÏÓÎÏÖÕ ËÏÊÉÈ ÓÅ 

popusti ostvaruju. 

1.1.3.6.1. "ÒÏÊ ÕÍÒÅĿÅÎÉÈ ÕÓÔÁÎÏÖÁ É ÐÒÁÖÉÌÎÉËÁ ÚÁ 

ostvarivanje popusta za pojedine usluge za osobe sa 

invaliditetom na lokalnom nivou 

-ÅÒÁ ρȢρȢτȢ *ÁéÁÎÊÅ ÐÁÒÔÎÅÒÓÔÖÁ 

sa organizacijama osoba sa 

invaliditetom u svim oblastima i 

1.1.4.1. EdukovÁÎÊÅ É ÊÁéÁÎÊÅ ËÁÐÁÃÉÔÅÔÁ /#$ȟ Á ÐÏÓÅÂÎÏ 

organizacija osoba sa invaliditetom koje zagovaraju 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

1.1.4.1.1. Broj i vrsta treninga, seminara i radionica koje 

ÊÅ *,3 ÏÒÇÁÎÉÚÏÖÁÌÁ ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÏ ÉÌÉ Õ ÓÁÒÁÄÎÊÉ ÓÁ ÎÁÄÌÅĿÎÉÍ 

ÍÉÎÉÓÔÁÒÓÔÖÏÍȾÉÍÁ ÎÁ ÔÅÍÅ ÚÁÇÏÖÁÒÁÎÊÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ 

sa invaliditetom 
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na svim nivoima 

Indikatori ostvarenosti: 

Broj tela na lokalnom, 

pokrajinskom i nacionalnom 

ÎÉÖÏÕ Õ ËÏÊÁ ÓÕ ÕËÌÊÕéÅÎÉ 

predstavnici organizacija osoba 

sa invaliditetom 

"ÒÏÊ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ÎÁ 

lokalnom, pokrajinskom i 

ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ Õ éÉÊÅ 

planiranje, izradu i/ili 

ÅÖÁÌÕÁÃÉÊÕ ÓÕ ÕËÌÊÕéÅÎÉ 

predstavnici organizacija osoba 

sa invaliditetom 

Uspostavljena jedinstvene baza 

ÐÏÄÁÔÁËÁ Ï ÕÄÒÕĿÅÎÊÉÍÁ ÏÓÏÂÁ 

sa invaliditetom i broju njihovih 

éÌÁÎÏÖÁȟ ËÏÊÁ ÓÅ kontinuiran o 

ÁĿÕÒÉÒÁ 

5ÎÁÐÒÅíÅÎ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom na nacionalnom i 

ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕ É ÏÊÁéÁÎÉ 

ËÁÐÁÃÉÔÅÔÉ ÓÁÖÅÚÁ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ É 

ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ Õ ÓÁÓÔÁÖÕ ÓÁÖÅÚÁ éÉÊÉ 

je cilj unapreíenje socijalno-

ÅËÏÎÏÍÓËÏÇ É ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ 

ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ 

1.1.4.2. 2ÅÁÌÉÚÁÃÉÊÁ ÐÒÏÊÅËÔÎÏÇ ÎÁéÉÎÁ ÆÉÎÁÎÓÉÒÁÎÊÁ 

ÐÒÏÇÒÁÍÁ ÏÄ ÊÁÖÎÏÇ ÉÎÔÅÒÅÓÁ ËÏÊÅ ÓÐÒÏÖÏÄÅ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ 

ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ɉËÕÌÔÕÒÁȟ 

informisanje, socijalnÁ ÚÁĤÔÉÔÁȣɊȢ 

1.1.4.2.1. "ÒÏÊ É ÏÂÌÁÓÔÉ ËÏÎËÕÒÓÁ ÚÁ ÐÒÏÊÅËÔÅ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ 

osoba sa invaliditetom, Iznos dodeljenih finansijskih 

sredstava ɀ ÕËÕÐÁÎȟ ÐÏ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ É ÐÒÏÓÅéÎÏ ÐÏ ÐÒÏÊÅËÔÕ  

1.1.4.3. *ÁéÁÎÊÅ ËÁÐÁÃÉÔÅÔÁ 3ÁÖÅÔÁ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ 

invaliditetom radi njegovÏÇ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÁ Õ ËÒÅÉÒÁÎÊÅ É 

ÐÒÁçÅÎÊÅ ÐÏÌÉÔÉËÁ ÖÅÚÁÎÉÈ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ 

sa invaliditetom, tako da Savet razmatra pitanja 

ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ É ÅËÏÎÏÍÓËÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÐÏËÒÅçÅ ÉÎÉÃÉÊÁÔÉÖÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ 

ÎÊÉÈÏÖÏÇ ÐÏÌÏĿÁÊÁȟ ĤÔÏ ÏÂÕÈÖÁÔÁ É ÖÅçÅ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ 

ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÒÁÄ 

ovog Saveta.  

1.1.4.3.1. "ÒÏÊȟ ÖÒÓÔÁ É ÕéÅÓÔÁÌÏÓÔ ÄÏÓÔÁÖÌÊÁÎÊÁ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ 

Ï ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÍ É ÅËÏÎÏÍÓËÏÍ ÐÏÌÏĿÁÊÕ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom u JLS, Savetu za osobe sa invaliditetom37 

1.1.4.4. Razvoj sistema adekvatne multidisciplinarne 

ÐÏÄÒĤËÅ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ *,3 ÆÏÒÍÉÒÁÎÊÅÍ 

saveta za osobe sa invaliditetom na lokalnom nivou ili 

sagledavanjem problema osoba sa invaliditetom u 

ÏËÖÉÒÕ ÐÏÓÔÏÊÅçÉÈ ÔÅÌÁ ÎÁ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÎÉÖÏÕȟ ÒÁÄÉ 

ÓÁéÉÎÊÁÖÁÎÊÁ ÐÌÁÎÏÖÁ ÚÁ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÎÊÉÈÏÖÏÈ ÕÄÒÕĿÅÎÊÁ Õ ĿÉÖÏÔ ÌÏËÁÌÎÅ 

ÚÁÊÅÄÎÉÃÅȟ ÕÚ ÕËÌÊÕéÉÖÁÎÊÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 

izradu planova i rad tela na lokalnom nivou. 

1.1.4.4.1. Formiran funkcionalan lokalni savet za osobe sa 

invalidi tetom, 

1.1.4.4.2. Broj osoba sa invaliditetom  ɀ predstavnika OCD 

osoba sa invaliditetom ÕËÌÊÕéÅÎÉÈ Õ ÌÏËÁÌÎÉ ÓÁÖÅÔ 

ρȢρȢτȢυȢ 3ÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ ÁÎÁÌÉÚÁ ÏÄÎÏÓÎÏ ÉÎÓÔÒÁĿÉÖÁÎÊÁ ÒÁÄÉ 

ÉÄÅÎÔÉÆÉËÁÃÉÊÅ ÐÏéÅÔÎÅ ÖÒÅÄÎÏÓÔÉ ÐÏËÁÚÁÔÅÌÊÁ ÍÅÒÅȢ 

1.1.4.5.1. Sprovedeno lokalno iÓÔÒÁĿÉÖÁÎÊÅ radi 

ÉÄÅÎÔÉÆÉËÁÃÉÊÅ ÐÏéÅÔÎÅ ÖÒÅÄÎÏÓÔÉ ÐÏËÁÚÁÔÅÌÊÁ/indikatora  

mere 

                                                           
37 Ovde se misli na nacionalni Savet osoba sa invaliditetom. 
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Mera 1.1.5. Podizanje stepena 

informisanosti javnosti o 

pravima osoba sa invaliditetom 

i barijerama sa kojima se 

ÓÕÏéÁÖÁÊÕ Õ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÕ ÐÒÁÖÁ É 

ÕÎÁÐÒÅíÉÖÁÎÊÅ ÐÏÚÉÔÉÖÎÅ ÓÌÉËÅ o 

osobama sa invaliditetom kao 

titularima svih ljudskih prava. 

 

Indikatori ostvarenosti: 

Broj i vrsta manifestacija 

ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÓÒÅÄÓÔÖÉÍÁ ÉÚ ÊÁÖÎÉÈ 

ÐÒÉÈÏÄÁ ËÏÊÅ ÐÒÏÍÏÖÉĤÕ 

ÓÁÍÏÓÔÁÌÎÉ ĿÉÖÏÔ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom, na svim nivoima 

"ÒÏÊ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÉÎÔÅÒÎÅÔ 

prezentacija organa javne vlasti 

i nezavisnih tela na kojima se 

ÐÒÏÍÏÖÉĤÅ ËÏÎÃÅÐÔ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÁ 

zasnovan na ljud. prav. i 

nediskrim. 

1.1.5.2. /ÄÒĿÁÖÁÎÊÅ ÔÒÉÂÉÎÁȟ ÏËÒÕÇÌÉÈ ÓÔÏÌÏÖÁ É ÅÄÕËÁÃÉÊÁ 

o osobama sa invaliditetom i njihovim sposobnostima.  

1.1.5.2.1. BroÊ É ÔÅÍÁÔÉËÁ ÏÄÒĿÁÎÉÈ ÔÒÉÂÉÎÁȟ ÏËÒÕÇÌÉÈ 

stolova, edukativnih radionica i sl. o osobama sa 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÚÁ ĤÉÒÕ ÊÁÖÎÏÓÔ 

1.1.5.3. /ÒÇÁÎÉÚÁÏÖÁÎÊÅ ÓÅÍÉÎÁÒÁ É ÏÂÕËÁ ÚÁ ÓÔÒÕéÎÅ 

ÒÁÄÎÉËÅ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÚÁ ÓÅÎÚÉÂÉÌÉÚÁÃÉÊÕ ÚÁ ÒÁÄ 

sa osobama sa invaliditetom. 

1.1.5.3.1. Broj i vrsta organizaovanih seminara, obuka za 

ÓÔÒÕéÎÅ ÒÁÄÎÉËÅ ÒÁÄÎÉËÅ Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÚÁ 

senzibilizaciju za rad sa osobama sa invaliditetom 

1.1.5.4. 0ÒÏÍÏÖÉÓÁÎÊÅ ÐÒÉÍÅÒÁ ÄÏÂÒÅ ÐÒÁËÓÅ Õ ÐÒÕĿÁÎÊÕ 

ÐÏÄÒĤËÅ ÉÎËÌÕÚÉÊÉ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÅÎÅ 

tokove. 

1.1.5.4.1. "ÒÏÊ É ÎÁéÉÎÉ ÐÒÏÍÏÖÉÓÁÎÊÁ primera dobre 

prakse Õ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÍ ÏÂÌÁÓÔÉÍÁ ÚÁ ÓÅÎÚÉÂÉÌÉÚÁÃÉÊÕ ÚÁ ÒÁÄ ÓÁ 

osobama sa invaliditetom 
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3. korak:  Definisanje metoda prikupljanja podataka i vremenskog okvira.  Nakon 
kreiranja indi katora monitoringa, potrebno je da se donese odluka o metodama 
ÐÒÉËÕÐÌÊÁÎÊÁ ÐÏÄÁÔÁËÁ É ËÏÌÉËÏ éÅÓÔÏ çÅ ÒÁÚÌÉéÉÔÉ ÐÏÄÁÃÉ ÂÉÔÉ ÂÅÌÅĿÅÎÉ ËÁËÏ ÂÉ ÓÅ ÐÒÁÔÉÌÉ 
indikatori. Odabrane metode prikupljanja podataka ÉÍÁÊÕ ÚÎÁéÁÊÎÅ ÉÍÐÌÉËÁÃÉÊÅ ÎÁ 
ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÎÊÅ Ï ÒÅÚÕÌÔÁÔima. Monitoring LAP-Á ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 
ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ çÅ ÚÁÈÔÅÖÁÔÉ ÍÕÌÔÉÐÌÅ ÉÚÖÏÒÅ ÐÏÄÁÔÁËÁȢ 

.ÁÊéÅĤçÅ ËÏÒÉĤçÅÎÅ ÍÅÔÏÄÅ ÓÕȡ ÉÎÔÅÒÖÊÕ ɉÓÁ ËÏÒÉÓÎÉÃÉÍÁȟ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉÍÁ ËÌÊÕéÎÉÈ ÁËÔÅÒÁ 
i sl.); dubinski intervju; fokus grupe; analiza medijskih sadÒĿÁÊÁȠ ÇÒÕÐÎÁ ÄÉÓËÕÓÉÊÁȠ 
ÁÎÁÌÉÚÁ ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÅȠ ÁÎÁÌÉÚÁ ÚÖÁÎÉéÎÉÈ ÓÔÁÔÉÓÔÉéËÉÈ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ ɉÎÐÒȢȟ $ÅÖ)ÎÆÏ ÂÁÚÁ ÉÔÄȢɊȢ  

+ÁÄÁ ÓÅ ÏÄÌÕéÉ ËÁËÏ çÅ ÓÅ ÐÏÄÁÃÉ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÔÉȟ ÎÅÏÐÈÏÄÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÏÄÌÕéÉ ËÏÌÉËÏ éÅÓÔÏ çÅ 
ÂÉÔÉ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÎÉȢ .Á ÔÏ çÅ ÕÔÉÃÁÔÉ ÖÒÅÍÅÎÓËÁ ÄÉÎÁÍÉËÁ ÉÎÔÅÒÖÅÎÃÉÊÁ ÐÒÅÄÖÉíÅÎÉÈ ,!0-om, 
ÒÁÓÐÏÌÏĿÉÖÉ ÒÅÓÕÒÓÉ É ÓÌÉéÎÉ éÉÎÉÏÃÉȢ .ÅËÉ ÐÏÄÁÃÉ çÅ ÓÅ ËÏÎÔÉÎÕÉÒÁÎÏ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÔÉ ɉËÁÏȟ ÎÁ 
ÐÒÉÍÅÒȟ ÂÒÏÊ ÔÒÅÎÉÎÇÁɊȟ ÁÌÉ çÅ ÓÅ ÔÏ ÂÅÌÅĿÉÔÉ ÓÖÁËÉÈ ĤÅÓÔ ÍÅÓÅÃÉ ÉÌÉ ÊÅÄÎÏÍ ÇÏÄÉĤÎÊÅȟ Õ 
zavisnosti od monitoring plana. Drugi tipoÖÉ ÐÏÄÁÔÁËÁȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ ÐÏÄÁÃÉ ÚÖÁÎÉéÎÅ 
ÓÔÁÔÉÓÔÉËÅȟ ÐÒÉËÕÐÌÊÁçÅ ÓÅ ÎÁÊÖÅÒÏÖÁÔÎÉÊÅ ÊÅÄÎÏÍ ÇÏÄÉĤÎÊÅȢ 

Sledi primer metoda prikupljanja podataka i vremenske dinamike: 

 

Indikatori ostvarenosti mere 1.1.  
Metode prikupljanja 

podataka  
Vremenska 
dinamika  

Indikator i ostvarenosti: 

Planiranje, projektovanje, izgradnja i 

dogradnja svih novih objekata, kao i 

ÒÅËÏÎÓÔÒÕËÃÉÊÁ É ÁÄÁÐÔÁÃÉÊÁ ÓÖÉÈ ÐÏÓÔÏÊÅçÉÈ 

ÏÂÊÅËÁÔÁ ÖÒĤÉ ÓÅ Õ ÓËÌÁÄÕ ÓÁ ÔÅÈÎÉéËÉÍ 

ÓÔÁÎÄÁÒÄÉÍÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ 

)ÎÔÅÒÖÊÕÉ ÓÁ ÎÁÄÌÅĿÎÉÍ 
donosiocima odluka,  

Fokus grupe sa 
zainteresovanim stranama 
(predstavnici JLS, 
predstavnici OCD osoba sa 
invaliditetom, 
predstavnici javnih 
ÕÓÔÁÎÏÖÁȟ ÍÅÄÉÊÉȣɊȟ 

Analiza evidencije o 
sprovedenim merama 

Jednom 
ÇÏÄÉĤÎÊÅ ɉÎÁ 
kraju godine) 

"ÒÏÊ ÓÐÒÏÖÅÄÅÎÉÈ ÍÅÒÁ ÉÚÒÅéÅÎÉÈ Õ ÐÏÓÔÕÐËÕ 
inspekciÊÓËÏÇ ÎÁÄÚÏÒÁ ÚÂÏÇ ÎÅÐÏĤÔÏÖÁÎÊÁ 
ÔÅÈÎÉéËÉÈ ÓÔÁÎÄÁÒÄÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ Õ ÉÚÇÒÁÄÎÊÉ 
objekata i prostora 

Procesni indikatori  
Metode prikupljanja 

podataka  
Vremenska 
dinamika  

ρȢρȢρȢρȢρȢ "ÒÏÊ ÏÂÁÖÌÊÅÎÉÈ ÐÏÊÁéÁÎÉÈ 

inspekcijskih nadzora, 

1.1.1.1.2. Broj stalnih ÏÂÕËÁ Ï ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉȟ 
univerzalnom dizajnu i asistivnim 

tehnologijama za zaposlene u lokalnoj upravi i 

predstavnike OCD osoba sa invaliditetom, 

1.1.1.1.3. Broj razvijenih planova i projekta 

ËÏÊÉ ÉÍÁÊÕ ÕÇÒÁíÅÎÕ ËÏÍÐÏÎÅÎÔÕ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔÉ 

!ÎÁÌÉÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ (o 
inspekcijskom nadzoru, 
obukama, razvijenim 
projektima)  

Kontinuirano 

1.1.1.2.1. Kreiran i sprovodi se operativni plan 

ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ 

!ÎÁÌÉÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ Ï 
ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÕ ÏÐÅÒÁÔÉÖÎÏÇ 
ÐÌÁÎÁ ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ 

3ÖÁËÉÈ ĤÅÓÔ 
meseci i na 
ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ 
nivou 



48 
 

1.1.1.3.1. 2ÁÚÖÉÊÅÎ ,!0 ÚÁ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ËÏÊÉÍ 

ÓÅ ËÏÎËÕÒÉÓÁÌÏ ËÏÄ ÎÁÄÌÅĿÎÏÇ ÆÏÎÄÁ -'3)ȟ 

1.1.1.3.2. Iznos sredstava odobrenih na 

ËÏÎËÕÒÓÕ ɉÕËÏÌÉËÏ ÊÅ ,!0 ÐÒÉÈÖÁçÅÎ ÚÁ 

finansiranje) 

  

!ÎÁÌÉÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ Ï ,!0-u, 

Finansijska analiza 
ÕÔÒÏĤËÁ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÚÁ 
realizaciju LAP-a 

3ÖÁËÉÈ ĤÅÓÔ 
meseci i na 
ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ 
nivou 

ρȢρȢρȢφȢρȢ "ÒÏÊ ÐÏÄÒĿÁÎÉÈ ÐÒÏÊÅËÁÔÁ 

ÐÒÏÉÚÖÏÄÎÊÅ É ÅÍÉÔÏÖÁÎÊÁ ÍÅÄÉÊÓËÉÈ ÓÁÄÒĿÁÊÁ 

ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÈ ÏÓÏÂÁÍÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ 

1.1.1.6.2. Ukupan iznos finansijskih sredstava 

ÚÁ ÐÏÄÒĿÁÎÅ ÐÒÏÊÅËÔÅȟ 

ρȢρȢρȢφȢσȢ 0ÒÏÓÅéÁÎ ÉÚÎÏÓ finansijskih 

sredstava po projektu 

!ÎÁÌÉÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ Ï 
ÐÏÄÒĿÁÎÉÍ medijskim 
projektima ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÉÍ 
osobama sa invaliditetom, 

Finansijska analiza 
ÕÔÒÏĤËÁ ÓÒÅÄÓÔÁÖÁ ÚÁ 
realizaciju projekata 

Kontinuirano, 
NÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÍ 
nivou 
(finansijska 
analiza) 

1.1.1.7.1. Broj i vrsta38 lokalnih propisa koji 

ÒÅÇÕÌÉĤÕ ÐÒÉÓÔÕÐÁéÎÏÓÔ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁÍÁ É 

komunikaciji u svim oblastima javnog i 

ÄÒÕĤÔÖÅÎÏÇ ĿÉÖÏÔÁ 

!ÎÁÌÉÚÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅÇ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ 
ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅÇ 
sektora/odseka/odeljenja 
u lokalnoj upravi 

Jednom 
ÇÏÄÉĤÎÊÅ 

 

"ÅÌÅĿÅÎÊÅ ÐÒÉËÕÐÌÊÅÎÉÈ ÐÏÄÁÔÁËÁ ÊÅ ÉÚÕÚÅÔÎÏ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÚÁ ÓÖÅ ËÁÓÎÉÊÅ ÁÎÁÌÉÚÅȢ :ÁÔÏ ÊÅ 
ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÓÅ ÕÚ ÐÏÍÏç )4 ÓÔÒÕéÎÊÁËÁ ËÒÅÉÒÁ ÓÉÓÔÅÍ ÂÅÌÅĿÅÎÊÁ É éÕÖÁÎÊÁ ÐÏÄÁÔÁËÁȢ 3 
ÏÂÚÉÒÏÍ ÄÁ çÅ ÚÎÁéÁÊÁÎ ÂÒÏÊ ÐÏÄÁÔÁËÁ ÂÉÔÉ ËÖÁÎÔÉÔÁÔÉÖÎÉȟ ÐÏÔÒÅÂÎÏ ÊÅ ÎÁÐÒÁÖÉÔÉ 
ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅ %ØÃÅÌ ÔÁÂÅÌÅ Õ ËÏÊÅ çÅ ÓÅ ÔÉ ÐÏÄÁÃÉ ÕÎÏÓiÔÉȟ Á ËÏÊÅ ÏÍÏÇÕçÁÖÁÊÕ ÎÊÉÈÏÖÏ 
ÓÕÍÉÒÁÎÊÅȟ ÉÚÒÁéÕÎÁÖÁÎÊÅ ÐÒÏÃÅÎÔÁȟ ÓÒÅÄÎÊÅ ÖÒÅÄÎÏÓÔÉ ÉȾÉÌÉ ÎÅËÉÈ ÄÒÕÇÉÈ ÐÏËÁÚÁÔÅÌÊÁ ËÏÊÉ 
su potrebni za kasniju analizu É ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕ. Kvalitativni podaci koji se budu 
ÐÒÉËÕÐÌÊÁÌÉ ÂÅÌÅĿÉçÅ ÓÅ Õ ÆÏÒÍÉ ÄÅÓËÒÉÐÔÉÖÎÉÈ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁȢ 

4. Identifikovanje uloga i odgovornosti u procesu monitoringa . 3ÌÅÄÅçÉ ÅÌÅÍÅÎÔ 
ÐÌÁÎÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÊÅ ÏÎÁÊ ËÏÊÉ ÓÅ ÏÄÎÏÓÉ ÎÁ ÕÌÏÇÅ É ÏÄÇÏÖÏÒÎÏÓÔÉȢ $Á ÂÉ ÓÅ ÚÎÁÌÏ ËÏ ĤÔÁ 
treba da ÒÁÄÉȟ ÖÁĿÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÊÏĤ Õ ÒÁÎÏÊ ÆÁÚÉ ÐÒÏÃÅÓÁ ÐÌÁÎÉÒÁÎÊÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÏÄÌÕéÉ ËÏ ÊÅ 
odgovoran za prikupljanje i obradu podataka za svaki indikator, a ko za analizu, 
ÄÏÎÏĤÅÎÊÅ ÚÁËÌÊÕéÁËÁ É ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÅÖÅÎÔÕÁÌÎÉÈ ËÏÒÅËÔÉÖÎÉÈ ÍÅÒÁȢ .Á ÐÒÉÍÅÒȟ ÌÏÇÉéÎÏ ÊÅ 
da odreíene podatke prikupljaju ÏÎÉ ÚÁÐÏÓÌÅÎÉ Õ *,3 éÉÊÉ ÒÁÄ ÓÅ ÔÉéÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 
invaliditetom ɀ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉÃÉ ÏÄÒÅíÅÎÉÈ ÓÅËÔÏÒÁȾÏÄÓÅËÁȾÏÄÅÌÊÅÎÊÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÕ ÄÏÓÔÕÐÎÉ 
ÒÁÚÌÉéÉÔÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊÉ É ÄÒÕÇÉ ÄÏËÕÍÅÎÔÉ ÚÎÁéÁÊÎÉ ÚÁ ÐÏÊÅÄÉÎÅ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÅȢ Oni te podatke 
dostavljaju radnoj grupi/telu za monitoring. KvantitaÔÉÖÎÕ ÁÎÁÌÉÚÕȟ ÕÚ ÐÏÍÏç 
ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅÇ ÓÏÆÔÖÅÒÁ39 bi trebalo da obavi neko od zaposlenih u IT sektoru u JLS ko je 
éÌÁÎ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅȾÔÅÌÁȢ !ÎÁÌÉÚÁȟ ÄÏÎÏĤÅÎÊÅ ÚÁËÌÊÕéÁËÁ É ÐÒÅÄÌÁÇÁÎÊÅ ÅÖÅÎÔÕÁÌÎÉÈ 
korektivnih mera su Õ ÐÒÅÔÅĿÎÏÊ ÎÁÄÌÅĿÎÏÓÔi ÏÎÉÈ éÌÁÎÏÖÁ ÒÁÄÎÅ ÇÒupe/tela za 
ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ËÏÊÉ ÓÕ ÓÖÏÊÉÍ ÓÔÒÕéÎÉÍ ËÏÍÐÅÔÅÎÃÉÊÁÍÁ É ÐÏÚÉÃÉÊÏÍ ÖÉĤÅ ÖÅÚÁÎÉ ÚÁ ÒÁÄ ÓÁ 
osobama sa invaliditetom ɀ éÌÁÎÏÖÉ ÉÚ ÒÅÄÁ ÚÁÐÏÓÌÅÎÉÈ Õ JLS i predstavnici OCD osoba sa 
ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ËÁÏ É ÕÓÔÁÎÏÖÁ ÏÂÒÁÚÏÖÁÎÊÁȟ ÚÄÒÁÖÓÔÖÁ É ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅ. 

υȢ 2ÁÚÖÉÊÁÎÊÅ ÐÌÁÎÁ ÁÎÁÌÉÚÅ É ÆÏÒÍÁÔÁ ÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÎÊÅȢ Kada se podaci prikupe, 
neophodno je da se analiziraju É ÍÅíÕÓÏÂÎÏ ÐÏÖÅĿÕ ËÁËÏ ÂÉ ÓÅ ÐÒÁÔÉÌÏ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÅ ÍÅÒÁ 
É ÐÏÓÔÉÚÁÎÊÅ ÏéÅËÉÖÁÎÉÈ ÒÅÚÕÌÔÁÔÁȢ 0ÌÁÎ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÄÁ ÕËÌÊÕéÕÊÅ ÄÅÏ ÓÁ 

                                                           
38 Odluke, pravilnici i sl. 
39 *ÅÄÁÎ ÏÄ ÎÁÊéÅĤçÅ ËÏÒÉĤçÅÎÉÈ ÓÏÆÔÖÅÒÁ ÚÁ ÏÂÒÁÄÕ ÊÅ 3033 éÉÊÁ ÊÅ ÏÓÎÏÖÎÁ ÖÅÒÚÉÊÁ ÄÏÓÔÕÐÎÁ ÏÎ-line i 

besplatno. 
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detalÊÉÍÁ Ï ÔÏÍÅ ËÏÊÉ ÐÏÄÁÃÉ çÅ ÂÉÔÉ ÐÒÅÄÍÅÔ ÁÎÁÌÉÚÅ É ËÏÊÉ ÓÏÆÔÖÅÒÓËÉ ÐÒÏÇÒÁÍ çÅ ÓÅ 
ËÏÒÉÓÔÉÔÉ ÚÁ ÁÎÁÌÉÚÕ É ÉÚÒÁÄÕ ÔÁÂÅÌÁ ÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÊȢ $Á ÌÉ çÅ ÔÏ ÂÉÔÉ ÖÅç ÐÏÍÉÎÊÁÎÅ %ØÃÅÌ ÔÁÂÅÌÅ 
ÉÌÉ ÊÅ ÐÏÔÒÅÂÁÎ 3033ȩ 4Ï ÓÕ ÖÁĿÎÅ ÏÄÌÕËÅ ËÏÊÅ ÓÅ ÂÌÁÇÏÖÒÅÍÅÎÏ ÍÏÒÁÊÕ ÄÏÎÅÔÉȢ 

6. IzÖÅĤÔÁÖÁÎÊÅ ÎÁÄÌÅĿÎÉÈ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÁ É ÄÉÓÅÍÉÎÁÃÉÊÁ ÒÅÚÕÌÔÁÔÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ Õ 
javnosti.  0ÏÓÌÅÄÎÊÉ ÅÌÅÍÅÎÔ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÐÌÁÎÁ ÏÐÉÓÕÊÅ ËÁËÏ É ËÏÍÅ çÅ ÓÅ ÄÏÓÔÁÖÌÊÁÔÉ 
informacije o rezultatima monitoringa, jer monitoring je proces koji se sprovodi sa 
ÏÄÒÅíÅÎÏÍ ÓÖÒÈÏÍȡ 

Á +ÁËÏ çÅ ÓÅ ÐÏÄÁÃÉ ÉÚ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ËÏÒÉÓÔÉÔÉ ÚÁ ÉÎÆÏÒÍÉÓÁÎÊÅ ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÏÖÁÎÉÈ ÓÔrana o 
realizaciji LAP-Á ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÒÕÇÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É 
planskih dokumenata koji se odnose na osobe sa invaliditetom; 

Á +ÁËÏ çÅ ÔÏ ÄÁ ÄÏÐÒÉÎÅÓe modifikacijama i korekcijama, ukoliko su one neophodne; 

Á +ÁËÏ çÅ ÓÅ ÐÏÄÁÃÉ ËÏÒÉÓÔÉÔÉ ÄÁ ÕÎÁÐÒÅÄÅ ÐÒÉÍÅÎÕ ,!0-Á É ÄÒÕÇÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ 
dokumenata koji se odnose na osobe sa invaliditetom? 

0ÌÁÎ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÔÒÅÂÁ ÄÁ ÕËÌÊÕéÉ ÐÌÁÎÏÖÅ ÚÁ ĤÉÒÅÎÊÅ ÉÎÆÏÒÍÁcija prema savetu za osobe 
ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÓËÕÐĤÔÉÎÉ *,3ȟ ÊÁÖÎÉÍ ÕÓÔÁÎÏÖÁÍÁ É /#$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 4Å 
ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅ ÊÅ ÎÁÊÂÏÌÊÅ ÐÒÅÚÅÎÔÏÖÁÔÉ ÎÁ ÓÁÓÔÁÎÃÉÍÁ éÉÊÕ ÕéÅÓÔÁÌÏÓÔ ÔÁËÏíÅ ÔÒÅÂÁ ÐÌÁÎÉÒÁÔÉȢ 
)ÚÍÅíÕ ÓÁÓÔÁÎÁËÁȟ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÅ ÓÅ ÍÏÇÕ ÄÏÓÔÁÖÌÊÁÔÉ É ÅÌektronskim putem. Kada je u 
ÐÉÔÁÎÊÕ ÉÎÆÏÒÍÉÓÁÎÊÅ ÍÅÄÉÊÁ Ï ÐÏÓÔÉÇÎÕçÉÍÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁȟ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÐÌÁÎÉÒÁÊÕ 
konferencije za medije, kao i ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÁ ÓÁÏÐĤÔÅÎÊÁ ÚÁ ÍÅÄÉÊÅȢ 

 

 

 

.Á ÓÌÅÄÅçÏÊ ÓÔÒÁÎÉÃÉ ÊÅ ÐÒÉÍÅÒ ÔÁÂÅÌÅ ËÏÊÁ ÍÏĿÅ ÄÁ ÂÕÄÅ ÐÏÇÏÄÎÁ ÚÁ ÐÒÉËÁÚ Ðlana 

ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ É ÄÁ ÏÌÁËĤÁ ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÎÊÅ Ï ÏÂÁÖÌÊÅÎÏÍ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕȢ 
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LAP za primenu  

AKCIONOG PLANA 

:Á ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÅ 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ ÚÁ ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ 2ÅÐÕÂÌÉÃÉ 3ÒÂÉÊÉ ÚÁ ÐÅÒÉÏÄ ÏÄ ςπςπȢ ÄÏ ςπςτȢ 

godine  

Plan monitoringa LAP-a / izvÅĤÔÁÊ Ï ÏÓÔÖÁÒÅÎÏÍ 

Posebni cilj Mera 

Indikatori 

ostvarenost

i mere 

Metode 

prikupljanja 

podataka i 

vremenska 

dinamika 

Odgovornos

t za 

prikupljanje 

podataka 

Aktivnosti 

(u kojima je 

*,3 ÕéÅÓÎÉËɊ 

Procesni 

indikatori  

Metode 

prikupljanja 

podataka i 

vremenska 

dinamika 

Odgovornos

t za 

prikupljanje 

podataka 

Napomena 

(planirano-

ostvareno) 

          

          

          

Ocena ostvarenosti (ostvarivanja ) mera: Ocena ostvarenosti aktivnosti: 

Podaci o ostvarivanju mera i aktivnosti iz drugih straÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÔÉéÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ *,3 

Naziv dokumenta: /ÓÔÖÁÒÅÎÁ ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁȡ 

Naziv dokumenta: /ÓÔÖÁÒÅÎÁ ÐÏÓÔÉÇÎÕçÁȡ 

 

Ovakav plan ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁ ÓÅ ÍÏĿÅ ÕÒÁÄÉÔÉ É ËÁÏ %ØÃÅÌ ÔÁÂÅÌÁȢ "ÉÌÏ ÄÁ ÊÅ ÔÁÂÅÌÁ Õ 7ÏÒÄ-u i Excel-Õȟ ÚÁÈÖÁÌÊÕÊÕçÉ ÐÏÓÌÅÄnjoj koloni ɀ 

ȵ.ÁÐÏÍÅÎÁȰ É ËÏÌÏÎÁÍÁ ȵ/ÃÅÎÁ ÏÓÔÖÁÒÅÎÏÓÔÉȰȟ ÏÎÁ ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁ É ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÏÎÏÍ ĤÔÏ ÊÅ ÏÓÔÖÁÒÅÎÏȢ .Á ÏÖÁÊ ÎÁéÉÎ ÓÅ ÃÅÏ ÐÒÏÃÅÓ 

monitoringa LAP-a pojednostavljuje. S obzirom da i u ÄÒÕÇÉÍ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÍ É ÐÌÁÎÓËÉÍ ÌÏËÁÌÎÉÍ ÄÏËÕÍÅÎÔÉÍÁ ÍÏĿÄÁ ÐÏÓÔÏÊÅ Íere i 

ÁËÔÉÖÎÏÓÔÉ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÄÏÄÁÔÉ ÓÕ ÒÅÄÏÖÉ É ËÏÌÏÎÅ ËÏÊÉ ÏÍÏÇÕçÁÖÁÊÕ ÄÁ ÓÅ ÎÁÖÅÄÕ É ÐÏÄÁÃÉ Ï Ôome. +ÁÏ ĤÔÏ 

je navedeno u koraku φȟ ÚÎÁéÁÊÎÏ ÊÅ ÎÁÖÅÓÔÉ É ËÁËÏ çÅ ÓÅ ÏÂÁÖÅĤÔÁÖÁÔÉ ÎÁÄÌÅĿÎÅ ÉÎÓÔÉÔÕÃÉÊÅ ɉ ÎÁ ÐÒÉÍÅÒȟ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ *,3 É ËÁËÏ çÅ ÓÅ ĤÉÒÉÔÉ 

informacije o rezultatima monitoringa. 
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Ne zaboravite daȣ 
 
 
 

Á Monitoring je sistematski i kontinuiÒÁÎÉ ÐÒÏÃÅÓ ÐÒÁçÅÎÊÁ ÎÁÐÒÅÔËÁ Õ 

ÓÐÒÏÖÏíÅÎÊÕ ,!0-Á É ÄÒÕÇÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ÖÁĿÎÉÈ ÚÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom. 

Á -ÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÊÅ ÐÏÄÊÅÄÎÁËÏ ÖÁĿÁÎ ËÁÏ É ÐÒÉÍÅÎÁ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÕ 

predmet monitoringa. 

Á Proces monitoringa mora da bude planiran unapred, zajedno sa izradom 

LAP-a za unaÐÒÅíÅÎÊÅ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

Á 3 ÏÂÚÉÒÏÍ ÄÁ ÓÕ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÉ ÏÓÔÖÁÒÅÎÏÓÔÉ ÖÅç ÄÅÆÉÎÉÓÁÎÉ !ËÃÉÏÎÉÍ ÐÌÁÎÏÍ 

za primenu Strategije za period od 2021. do 2022. godine, u LAP-u je 

potrebno da se deÆÉÎÉĤÕ ÐÒÏÃÅÓÎÉ ÉÎÄÉËÁÔÏÒÉȟ ÍÅÔÏÄÅ prikupljanja 

podataka, vremenska dinamika i ko je odgovoran za prikupljanje 

podataka. 

 

 



52 
 

6. Radna grupa za monitoring  
 
Cilj poglavlja:  ÂÏÌÊÅ ÒÁÚÕÍÅÖÁÎÊÅ ÚÎÁéÁÊÁ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇȟ ÎÁéÉÎÁ ÎÊÅÎÏÇ 

formiranja i rada i uloge osoba sa invaliditetom u toj grupi. 
 

 

 

6.1. Formiranje radne grupe za monitoring  
 

Radna grupa za monitoring bi trebalo da bude ÚÖÁÎÉéÎÏ ÒÁÄÎÏ ÔÅÌÏ kojeȟ ÐÏ ÍÏÇÕçÓÔÖÕȟ 

ÆÏÒÍÉÒÁ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ *,3 ÎÁ ÐÒÅÄÌÏÇ ÌÏËÁÌÎÏÇ ÓÁÖÅÔÁ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÓÁÒadnji sa 

sektorom/odsekom/ odeljenjem ÇÒÁÄÓËÅ ÕÐÒÁÖÅ ÎÁÄÌÅĿÎÉÍ ÚÁ ÄÒÕĤÔÖÅÎÅ ÄÅÌÁÔÎÏÓÔÉ ÉȾÉÌÉ 

ÐÉÔÁÎÊÁ ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅȟ /#$ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÕÓÔÁÎÏÖÁÍÁ ÏÄ ÚÎÁéÁÊÁ ÚÁ 

ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÌÏËÁÌÎÏÊ ÚÁÊÅÄÎÉÃÉ ɉÏÂÒÁÚÏÖÎÅȟ ÚÄÒÁÖÓÔÖÅÎÅȟ ÕÓÔÁÎÏÖÅ 

ÓÏÃÉÊÁÌÎÅ ÚÁĤÔÉÔÅɊȢ 6Åç ÊÅ ÎÁÐÏÍÅÎÕÔÏ ÄÁ ÁËÏ ÎÉÊÅ ÉÚÖÏÄÌÊÉÖÏ ÄÁ ÒÁÄÎÕ ÇÒÕÐÕ ÚÁ 

ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÆÏÒÍÉÒÁ ÓËÕÐĤÔÉÎÁ *,3ȟ ÐÏÔÒÅÂÎÏ ÊÅ ÎÁçÉ ÄÒÕÇÏȟ ÏÇÏÖÁÒÁÊÕçÅ ÒÅĤÅÎÊÅȢ 0ÒÁËÓÁ 

ÒÁÄÁ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ ÒÁÄÎÉÈ ÇÒÕÐÁ ÊÅ ÐÏËÁÚÁÌÁ ÄÁ ÎÅÆÏÒÍÁÌÎÅ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ éÉÊÉ ÓÔÁÔÕÓ ÎÉÊÅ 

ÏÚÖÁÎÉéÅÎ ÏÄÌÕËÏÍ Ï ÆÏÒÍÉÒÁÎÊÕ ÏÄ ÓÔÒÁÎÅ ÏÄÒÅíÅÎÏÇ ÚÖÁÎÉéÎÏÇ ÔÅÌÁȟ ÓÕÏéÁÖÁÊÕ ÓÅ ÓÁ 

izazovom u vezi njihovog statusa u javnosti, mandata i odgovornosti.  

.ÅÍÁ ÎÉËÁËÖÉÈ ÐÒÁÖÉÌÁ Ï ÂÒÏÊÕ éÌÁÎÏÖÁ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇȟ ÁÌÉ ÏÐĤÔÁ ÉÓËÕÓÔÖÁ 

upravljanja i rada radnih grupa govore u prilog toga da ova grupa ne bi trebalo da ima 

ÐÒÅÖÉĤÅ éÌÁÎÏÖÁȟ ÖÅç ÄÁ ÂÕÄÅ ÏÐÅÒÁÔÉÖÎÁ É ÄÁ ÓÖÁËÉ éÌÁÎ Éma svoju jasnu ulogu i zadatke. 

)ÓÔÏ ÔÁËÏ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÓÅ ÏÍÏÇÕçÉ ÂÒÚÏ É ÊÅÄÎÏÓÔÁÖÎÏ ÍÅíÕÓÏÂÎÏ ËÏÍÕÎÉÃÉÒÁÎÊÅ É ÔÏ ÎÅ 

ÓÁÍÏ ÎÁ ÓÁÓÔÁÎÃÉÍÁȟ ÖÅç É ÉÚÍÅíÕ ÎÊÉÈȢ U tom smislu, radna grupa bi trebalo da ima 

ÓÅÄÁÍ ÄÏ ÄÅÖÅÔ éÌÁÎÏÖÁȢ "ÒÏÊ éÌÁÎÏÖÁ ÊÅ ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÄÁ ÂÕÄÅ ÎÅÐÁÒÁÎȟ ĤÔÏ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÕËÏÌÉËÏ 

se neka odluka donosi glasanjemȢ 2ÁÄÎÁ ÇÒÕÐÁ ÍÏĿÅ ÄÁ ÉÍÁ ÖÅçÉ ÂÒÏÊ ÓÁÒÁÄÎÉËÁ ËÏÊÉ 

ÄÏÐÒÉÎÏÓÅ ÐÒÉËÕÐÌÊÁÎÊÕ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ ÐÏÄÁÔÁËÁ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇȟ ÁÌÉ ÎÉÊÅ ÎÅÏÐÈÏÄÎÏ ÄÁ ÓÖÅ ÔÅ 

ÏÓÏÂÅ ÂÕÄÕ É éÌÁÎÏÖÉ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅȢ 2ÁÄÎÁ ÇÒÕÐÁ ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÏÂÁÖÅÚÎÏ ÄÁ ÕËÌÊÕéÉ ÎÁÊÍÁÎÊÅ 

jednu osobu sa invaliditetom-ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ /#$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ Á ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ ÄÁ 

ÔÁÊ ÂÒÏÊ ÂÕÄÅ É ÖÅçÉ ɀ ÎÁ ÐÒÉÍÅÒȟ ÄÁ ÔÒÅçÉÎÕ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ éÉÎÅ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

-ÅíÕÔÉÍȟ ÏÄ ÂÒÏÊa osoba sa invaliditetom u radnoj grupÉ ÖÁĿÎÉÊÅ ÊÅ ËÏÌÉËÏ ÔÅ ÏÓÏÂÅ ÍÏÇÕ 

É ĿÅÌÅ ÄÁ ÂÕÄÕ ÁËÔÉÖÎÅ Õ ÎÊÅÎÏÍ ÒÁÄÕȢ Radna grupa treba da izabere svog 

predsednika/koordinatora, odnosno osobu koja vodi grupu, planira aktivnosti, 

organizuje sastanke itd. Bilo bi idealno da to bude upravo neko od osoba sa 

invaliditetom. S obzirom da je radna grupa neposredno povezana sa lokalnim savetom 

ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ Õ éÌÁÎÓÔÖÕ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ÍÏĿÅ ÄÁ ÂÕÄÅ É ÎÅËÏ ÏÄ éÌÁÎÏÖÁ ÔÏÇ 

saveta.  
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Aktom o radu ove radne grupe (poslovnik o raduɊ ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÄÁ ÓÅ ÒÅÇÕÌÉĤÅ mandat 

ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ É ÏéÅËÉÖÁÎÉ ÒÅÚÕÌÔÁÔÉ É ÐÒÏÄÕËÔÉ ÎÊÅÎÏÇ ÒÁÄÁȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÊÅ 

ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕȢ 0ÏÒÅÄ ÔÏÇÁ ÏÖÉÍ ÁËÔÏÍ ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÄÁ ÂÕÄÅ ÐÒÅÄÖÉíÅÎ ÂÒÏÊ É 

ÕéÅÓÔÁÌÏÓÔ ÓÁÓÔÁÎÁËÁ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅȟ ËÁËÏ É ÐÏÄ ËÏÊÉÍ ÏËÏÌÎÏÓÔÉÍÁ ÓÅ ÏÄÒĿÁÖÁÊÕ ɉÄÉÒÅËÔÎÉ 

ÓÁÓÔÁÎÃÉȟ ÏÎÌÉÎÅ ÓÁÓÔÁÎÃÉ É ÓÌȢɊȟ ËÏ ÖÏÄÉ ÚÁÐÉÓÎÉËȟ ËÏ É ÇÄÅ éÕÖÁ ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÕ Ï ÒÁÄÕ 

radne grupe.  
 

6.2. 5éÅĤçÅ i izbor predstavnika organizacija osoba sa invaliditetom u 
radnoj grupi za monitoring  

 

*ÅÄÁÎ ÏÄ ÐÒÉÎÃÉÐÁ ÚÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÚÁÌÁĿÕ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÎÊÉÈÏÖÅ /#$ ÊÅ ȵ.ÉĤÔÁ Ï 

ÎÁÍÁȟ ÂÅÚ ÎÁÓȰȢ /ÖÁÊ ÐÒÉÎÃÉÐ ÕËÁÚÕÊÅ ÎÁ ÔÏ ÄÁ ÓÁme osobe sa invaliditetom najbolje 

znaju sopstvene potrebe É ÐÒÏÂÌÅÍÅ ÓÁ ËÏÊÉÍÁ ÓÅ ÓÖÁËÏÄÎÅÖÎÏ ÓÕÏéÁÖÁÊÕ, tako da je 

neophodno ÄÁ ÕéÅÓÔÖÕÊÕ ÓÖÕÄÁ ÇÄÅ ÓÅ ÄÏÎÏÓÅ ÎÅke odluke koje ÓÅ ÔÉéÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÄÒÕĤÔÖÕȢ 0ÒÉÎÃÉÐ ȵ.ÉĤÔÁ Ï ÎÁÍÁȟ ÂÅÚ ÎÁÓȰ ÉÚÒÁĿÁÖÁ ÄÕÈ +ÏÎÖÅÎÃÉÊÅ 5. Ï 

pravima ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÄÁ çÅ ÏÓÔÖÁÒÉÖÁÎÊÅ ÐÒÁÖÁȟ ÚÁÓÔÕÐÁÎÊÅ É ÖÏíÓÔÖÏ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ ÐÒÕĿÉÔÉ ÚÎÁéÁÊÁÎ ÄÏÐÒÉÎÏÓ ostvarivanju ciljÅÖÁ !ÇÅÎÄÅ ÚÁ ÏÄÒĿÉÖÉ ÒÁÚÖÏÊ 

2015-2030 É ÉÎËÌÕÚÉÖÎÏÍ ÄÒÕĤÔÖÕ. 

)Ú ÕÐÒÁÖÏ ÎÁÖÅÄÅÎÉÈ ÒÁÚÌÏÇÁȟ Õ ÒÁÄÎÏÊ ÇÒÕÐÉ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÊÅ ÎÅÏÐÈÏÄÎÏ ÕéÅĤçÅ ÂÁÒ 

ÊÅÄÎÏÇȟ Á ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ É ÖÉĤÅ ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ /#$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ /ÎÉ ÓÕ ÁÕÔÅÎÔÉéÎÉ 

predstavnici krajnje korÉÓÎÉéËÅ ÇÒÕÐÅ É ËÁÏ ÔÁËÖÉ ÉÍÁÊÕ ÖÉĤÅÓÔÒÕËÕ ÕÌÏÇÕȡ  

Á Prezentovanje podataka o aktivnostima OCD osoba sa invaliditetom u onim 

aspektima LAP-Á ÇÄÅ ÊÅ ÔÏ ÐÒÅÄÖÉíÅÎo, kao i o aktivnostima ovih OCD u primeni 

drugih lokalnih ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ od utiÃÁÊÁ ÎÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom ; 

Á Prezentovanje uticaja ostvarenih aktivnosti LAP-a É ÄÒÕÇÉÈ ÒÅÌÅÖÁÎÔÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É 

planskih dokumenata, na osobe sa invaliditetom; 

Á $ÁÖÁÎÊÅ ÓÕÇÅÓÔÉÊÁ ÚÁ ÂÕÄÕçÕ ÐÒÉÍÅÎÕ ,!0-Á É ÕéÅĤçÅ /#$ osoba sa invaliditetom u 

njegovoj primeni; 

Á 5éÅĤçÅ Õ ÉÚÒÁÄÉ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ É ÐÒÅÚÅÎÔÏÖÁÎÊÁ ÔÏÇ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ ĤÉÒÏÊ ÊÁÖÎÏÓÔÉ itd. 

)ÚÂÏÒ ÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÅȾÏÄÇÏÖÁÒÁÊÕçÉÈ ÐÏÊÅÄÉÎÁÃÁ bi trebalo da naprave OCD osoba sa 

invaliditetom u saradnji sa lokalnim savetom za osobe sa invaliditetom. Lokalni savet za 

osobe sa invaliditetom bi trebalo da organizuje sastanak sa predstavnicima svih 

ÌÏËÁÌÎÉÈ /#$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÁ ÉÍ ÄÅÔÁÌÊÎÏ ÏÂÊÁÓÎÉ ÚÎÁéÁÊ É ÍÁÎÄÁÔ ÒÁÄÎÅ 

grupe za monitoring i ulogu predstavnika OCD osoba sa invaliditetom u toj grupi. Izbor 

ÐÒÅÄÓÔÁÖÎÉËÁ ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÄÁ ÂÕÄÅ ÓÔÖÁÒ ÄÏÇÏÖÏÒÁ ÎÁËÏÎ ÄÉÓËÕÓÉÊÅ É ÏÂÒÁÚÌÏĿÅÎÊÁ ÚÁĤÔÏ ÓÅ 

ÎÅËÏ ÐÒÅÄÌÁĿÅ ÚÁ éÌÁÎÓÔÖÏ Õ ÏÖÏÊ ÇÒÕÐÉȢ 0ÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÉÚÂÅÇÎÅ ÇÌÁÓÁÎÊÅ É ÄÁ ÓÅ ÏÄÌÕËÁ 

donese konsenzusom. 

*ÁËÏ ÊÅ ÖÁĿÎÏ ÄÁ ÓÅ ÕéÅĤçÅ Õ ÒÁÄÎÏÊ ÇÒÕÐÉ ÐÒÅÄÓÔÁÖÉ kao ozbiljna i aktivna uloga, a ne kao 

ÅÌÅÍÅÎÔ ÐÒÅÓÔÉĿÁ ÉÌÉ ÍÏÇÕçÎÏÓÔ ÄÁ ÓÅ predstavnik jedne od OCD osoba sa invaliditetom 

ÖÉĤÅ ÐÒÉÂÌÉĿÉ ÌÏËÁÌÎÉÍ ÖÌÁÓÔÉÍÁ ÏÄ ÄÒÕÇÉÈ /#$ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 4ÁËÏíÅ ÊÅ ÖÁĿÎÏ 

ÄÁ ÓÅ ÂÉÒÁÊÕ ÏÓÏÂÅ ËÏÊÅ ÉÍÁÊÕ ÕÇÌÅÄ É ÐÏĤÔÏÖÁÎje OCD osoba sa invaliditetom i otvorene 

su za komunikaciju sa svima o pitanjima osoba sa invaliditetom. 
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6.3. Javnost rada radne grupe za monitoring  
 

Javnost rada radne grupe za monitoring ÓÅ ÏÂÅÚÂÅíÕÊÅ ÐÕÔÅÍ ÎÅËÏÌÉËÏ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ É 

mehanizama:  

Á Poslovnik o radu radne grupe za monitoring;  

Á Zapisnici sa sastanaka radne grupe;  

Á GÏÄÉĤÎÊÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊÉ o radu radne grupe É ÎÊÅÇÏÖÏ ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁÎÊÅ ÎÁ ÓÅÄÎÉÃÉ ÓËÕÐĤÔÉÎÅ 

lokalne samouprave i 

Á 2ÅÄÏÖÎÏ ÐÅÒÉÏÄÉéÎÏ komuniciranje ÓÁ ÊÁÖÎÏĤçÕȢ 

Poslovnik o radu  radne grupe za monitoring je lokalni pravni akt kojim radna grupa 

ÐÒÏÐÉÓÕÊÅ ÓÖÏÊÕ ÕÎÕÔÒÁĤÎÊÕ ÏÒÇÁÎÉÚÁÃÉÊÕ É ÐÏÓÔÕÐÁË ÒÁÄÁȢ 0ÏÓÌÏÖÎÉËÏÍ ÓÅ ÒÅÇÕÌÉĤÅȡ ËÏ 

éÉÎÉ ÒÁÄÎÕ ÇÒÕÐÕ É ĤÔÁ ÊÅ ÎÊÅÎ ÍÁÎÄÁÔȠ ËÁËÏ ÓÅ ÂÉÒÁ ÐÒÅÄÓÅÄÎÉË ÉÌÉ ËÏÏÒÄÉÎÁÔÏÒ ÒÁÄÎÅ 

ÇÒÕÐÅȠ ËÏÊÅ ÓÕ ÄÕĿÎÏÓÔÉ ÐÒÅÄÓÅÄÎÉËa/koÏÒÄÉÎÁÔÏÒÁȠ ËÏÊÅ ÓÕ ÄÕĿÎÏÓÔÉ éÌÁÎÏÖÁ ÒÁÄÎÅ 

ÇÒÕÐÅȠ ÒÁÄ É ÏÄÌÕéÉÖÁÎÊÅ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ɀ sazivanje sastanaka, tok É ÐÏĿÅÌÊÎÁ ÁÔÍÏÓÆÅÒÁ ÎÁ 

sastanku, ÎÁéÉÎÉ ÏÄÌÕéÉÖÁÎÊÁȟ ÐÒÅËÉÄÉ É ÏÄÌÁÇÁÎÊÁ ÓÁÓÔÁÎËÁȟ ÚÁÐÉÓÎÉË ÓÁ ÓÁÓÔÁÎËÁ É ÊÏĤ 

ÎÅËÅ ÅÖÅÎÔÕÁÌÎÅ ÓÐÅÃÉÆÉéÎÏÓÔÉ ÏÄ ÚÎÁéÁja za rad radne grupe. Poslovnik o radu donosi 

ÒÁÄÎÁ ÇÒÕÐÁ ÚÁ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇȟ Á ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÁÇÌÁÓÎÏÓÔ ÎÁ ÐÏÓÌÏÖÎÉË ÄÁ ÌÏËalna 

ÓËÕÐĤÔÉÎÁȟ ÊÅÒ ÓÅ ÔÁËÏ ÐÒÉÄÁÊÅ ÚÖÁÎÉéÎÁ ÎÏÔÁ ÔÏÍ ÄÏËÕÍÅÎÔÕȢ 

0ÏÓÌÏÖÎÉË ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÄÁ ÐÒÅÄÖÉÄÉ É ÎÁéÉÎ É ÍÅÓÔÏ éÕÖÁÎÊÁ ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÅ o radu. PoĿeljno 

ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÄÏËÕÍÅÎÔÁÃÉÊÁ éÕÖÁ Õ ÅÌÅËÔÒÏÎÓËÏÊ É ÐÉÓÁÎÏÊ ÆÏÒÍÉȢ .Á ÐÒÉÍÅÒȟ Õ ÅÌÅËÔÒÏÎÓËÏÊ 

ÆÏÒÍÉ ÍÏĿÅ ÄÁ ÊÅ éÕÖÁ ÐÒÅÄÓÅÄÎÉËȾËÏÏÒÄÉÎÁÔÏÒ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅȟ Á Õ ÐÉÓÁÎÏÊ ÆÏÒÍÉ ÏÓÏÂÁ ÉÚ 

reda zaposlenih u JLS koja se u svom poslu bavi osobama sa invaliditetom. 

U skladu sa duhom Konvencije UN o pravima osoba sa invaliditetom i inkluzivnim 

praksaÍÁȟ ÂÉÌÏ ÂÉ ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÄÁ ÐÒÅÄÓÅÄÎÉËȾËÏÏÒÄÉÎÁÔÏÒ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ ÂÕÄÅ ÏÓÏÂÁ ÓÁ 

invaliditetom, ali na lokalnom nivou svaka radna grupa ima slobodu da bira osobu koja 

çÅ ÏÂavljati ovu ulogu u skladu sa svojim potrebama i okolnostima u kojima radna grupa 

radi. 

Zapisnik sa sastanka  je osnovno sredstvo transparentnosti rada i potrebno je da bude 

ÄÏÓÔÕÐÁÎ ÓÖÉÍ ËÌÊÕéÎÉÍ ÁËÔÅÒÉÍÁ ɉ*,3ȟ ÌÏËÁÌÎÏÍ ÓÁÖÅÔÕ ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ /#D 

ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍɊȟ Á ÐÏ ÐÏÔÒÅÂÉ É ÄÒÕÇÉÍ ÚÁÉÎÔÅÒÅÓÏÖÁÎÉÍ ÓÔÒÁÎÁÍÁȟ ËÁÏ ĤÔÏ ÓÕ 

ÌÏËÁÌÎÅ ÕÓÔÁÎÏÖÅ ËÏÊÅ ÓÕ ÚÎÁéÁÊÎÅ ÚÁ ÐÏÌÏĿÁÊ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 

'ÏÄÉĤÎÊÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÒÁÄÕ ÒÁÄÎÅ ÇÒÕÐÅ za monitoring  priprema sama radna grupa i 

prezentuje ga svom osnÉÖÁéÕ ɉÕËÏÌÉËÏ ÊÅ ÆÏÒÍÁÌÎÏ ÆÏÒÍÉÒÁÎÁ ÏÄÌÕËÏÍ ÎÅËÏÇ ÏÒÇÁÎÁ ÉÌÉ 

ÔÅÌÁ *,3Ɋ ÉÌÉ ÁËÏ ÔÏ ÎÉÊÅ ÓÌÕéÁÊȟ ÐÒÅÄÓÔÁÖÌÊÁ ÇÁ ÎÁ ÊÅÄÎÏÊ ÏÄ ÓÅÄÎÉÃÁ ÓËÕÐĤÔÉÎÅ *,3 ili 

ÇÒÁÄÓËÏÇȾÏÐĤÔÉÎÓËÏÇ ÖÅçÁ ÎÁ ËÏÊÏÊ ÓÅ ÐÏÄÎÏÓÅ ÉÚÖÅĤÔÁÊÉ o ÐÒÉÍÅÎÉ ÒÁÚÌÉéÉÔÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ 

ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ dokumenata u toku prethodne kalendarske godine.   

2ÅÄÏÖÎÏ ÐÅÒÉÏÄÉéÎÏ ËÏÍÕÎÉÃÉÒÁÎÊÅ ÓÁ ÊÁÖÎÏĤçÕ bi trebalo da obuhvati bar dva 

ÏÂÒÁçÁÎÊÁ ĤÉÒÏÊ ÊÁÖÎÏÓÔÉ ÇÏÄÉĤÎÊÅ ɉĤÅÓÔÏÍÅÓÅéÎÏ É ÇÏÄÉĤÎÊÅɊ É ÔÏ ÎÁ ÎÁÊÐÏÇÏÄÎÉÊÉ ÎÁéÉÎ ɀ 

ÐÕÔÅÍ ÓÁÏÐĤÔÅÎÊÁ ÚÁ ÊÁÖÎÏÓÔ ÄÏÓÔÁÖÌÊÅÎÏÇ lokalnim medijima, konferencije za medije i 

sl. 

Radna grupa bi trebalo da ima mandat najmanje do kraja perioda primene Strategije i 

LAP-Áȟ ÊÅÒ çÅ ÖÅç ÎÁÒÅÄÎÅȟ ςπςσȢ ÇÏÄÉÎÅ ÂÉÔÉ ÁËÔÕÅÌÁÎ ÎÏÖÉ ÎÁÃÉÏÎÁÌÎÉ !0 3ÔÒÁÔÅÇÉÊÅ É 

ÎÊÅÇÁ ÔÁËÏíÅ ÔÒÅÂÁ ÐÒÉÍÅÎÉÔÉ ÎÁ ÌÏËÁÌnom nivou.  
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6.4. )ÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕ ÐÒÉÍÅÎÅ ,!0-a za o sobe sa invaliditetom  
 

 

.Á ËÒÁÊÕ ÐÏÇÌÁÖÌÊÁ υ ÊÅ ÎÁÖÅÄÅÎÁ ÔÁÂÅÌÁ ËÏÊÁ ÍÏĿÅ ÄÁ ÓÅ ËÏÒÉÓÔÉ ÚÁ ÉÚÖÅĤÔÁÖÁÎÊÅ Ï 

monitoringu LAP-Á ÚÁ ÏÓÏÂÅ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ÄÒÕÇÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ 

dokumeÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÔÉéÕ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍ Õ ÌÏËÁÌÎÏÊ ÓÒÅÄÉÎÉȢ 0ÏÒÅÄ ÏÖÅ 

ÔÁÂÅÌÅȟ ÉÚÖÅĤÔÁÊ ÂÉ ÔÒÅÂÁÌÏ ÄÁ ÓÁÄÒĿÉ ËÏÍÅÎÔÁÒÅ sa ocenama ukupne ostvarenosti ciljeva i 

mera LAP-Á É ÄÒÕÇÉÈ ÌÏËÁÌÎÉÈ ÓÔÒÁÔÅĤËÉÈ É ÐÌÁÎÓËÉÈ ÄÏËÕÍÅÎÁÔÁ ËÏÊÉ ÓÅ ÏÄÎÏÓÅ ÎÁ ÏÓÏÂÅ 

sÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȟ ÏÂÊÁĤÎÊÅÎÊÁ ÒÁÚÌÏÇÁ ÕËÏÌÉËÏ ÅÖÅÎÔÕÁÌÎÏ ÎÅĤÔÏ ĤÔÏ ÊÅ ÐÌÁÎÉÒÁÎÏ ÎÉÊÅ 

ÏÓÔÖÁÒÅÎÏȟ ËÒÁÔÁË ÐÒÉËÁÚ ÂÕÄÕçÉÈ ÐÌÁÎÏÖÁȟ ÕËÌÊÕéÕÊÕçÉ É ËÁËÏ çe ÓÅ Õ ÂÕÄÕçÎÏÓÔÉ ÏÓÔÖÁÒÉÔÉ 

ono Ĥto u toku godine o kojoj se ÉÚÖÅĤÔÁÖÁ ÎÉÊÅ ÏÓÔÖÁÒÅÎÏȟ Á ÐÒÖÏÂÉÔÎÏ ÊÅ ÐÌÁÎÉÒÁÎo. U 

ÐÒÉÌÏÇÕ ÉÚÖÅĤÔÁÊÕ ÔÒÅÂÁÌÏ ÂÉ ÄÁ ÓÅ ÎÁÌÁÚÅ ÔÁÂÅÌÅ É ÇÒÁÆÉËÏÎÉ ËÏÊÉ ÉÌÕÓÔÒÕÊÕ ÎÁÊÖÁĿÎÉÊÅ 

kvantitativne pokazatelje. 

+ÁÏ ĤÔÏ ÊÅ ÖÅç ÎÁÐÏÍÅÎÕÔÏ, ÇÏÄÉĤÎÊÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕ se prezentuje najmanje 

ÊÅÄÎÏÍ ÇÏÄÉĤÎÊÅ ÎÁ ÓÅÄÎÉÃÉ ÓËÕÐĤÔÉÎÅ *,3 ÉÌÉ ÇÒÁÄÓËÏÇȾÏÐĤÔÉÎÓËÏÇ ÖÅçÁȟ Õ ÚÁÖÉÓÎÏÓÔÉ ÏÄ 

ÔÏÇÁ ĤÔÁ ÊÅ ÐÒÉËÌÁÄÎÏ ÒÅĤÅÎÊÅ ÚÁ ËÏÎËÒÅÔÎÕ *,3. 0ÒÅ ÐÏÄÎÏĤÅÎÊÁ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ ÎÁ ÓÅÄÎÉÃÉ 

ÏÄÒÅíÅÎÏÇ ÔÅÌÁ ÉÌÉ ÏÒÇÁÎÁ *,3ȟ ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÉÚÖÅĤÔÁÊ ÐÒÅÚÅÎÔÕÊÅ É ÒÁÚÍÏÔÒÉ ÓÁ ÌÏËÁÌÎÉÍ 

savetom za osobe sa invaliditetom. Tako se mogu ÄÏÂÉÔÉ ËÏÒÉÓÎÅ ÓÕÇÅÓÔÉÊÅ ËÏÊÅ çÅ ÓÅ 

ÕÇÒÁÄÉÔÉ Õ ÆÉÎÁÌÎÉ ÔÅËÓÔ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁȢ 

)ÚÖÅĤÔÁÊ ÍÏĿÅ É ÐÏĿÅÌÊÎÏ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÐÒÉÐÒÅÍÁ ÄÖÁ ÐÕÔÁ ÇÏÄÉĤÎÊÅ ɀ ËÁÏ ĤÅÓÔÏÍÅÓÅéÎÉ ËÏÊÉ ÊÅ 

ÖÉĤÅ ÉÎÔÅÒÎÏÇ ËÁÒÁËÔÅÒÁ É ËÏÊÉ ÒÁÚÍÁÔÒÁ ÒÁÄÎÁ ÇÒÕÐÁ ÚÁÊÅÄÎÏ ÓÁ ÌÏËÁÌÎÉÍ ÓÁÖÅÔÏÍ ÚÁ 

osobe sa invaÌÉÄÉÔÅÔÏÍ É ËÁÏ ÖÅç ÐÏÍÅÎÕÔÉ ÇÏÄÉĤÎÊÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊȢ 3ÖÒÈÁ ĤÅÓÔÏÍÅÓÅéÎÏÇ 

ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ ÊÅ ÄÁ ÓÅ ÐÒÏÖÅÒÉ ËÁËÏ É ËÏÌÉËÏ se aktivnosti realizuju u skladu sa LAP-om i 

ÐÌÁÎÏÍ ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÁȢ £ÅÓÔÏÍÅÓÅéÎÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊ ÊÅ ËÏÎÔÒÏÌÎÏÇ ËÁÒÁËÔÅÒÁ É ÕÓÍÅÒÁÖÁ dalju 

primenu i monitorin g LAP-a.  

'ÏÄÉĤÎÊÉ ÉÚÖÅĤÔÁÊ Ï ÍÏÎÉÔÏÒÉÎÇÕ bi trebalo da predstavi predsednik/koordinator radne 

grupe za monitoring. Nakon prezentovanja i eventualnog usvajanja40 ÏÖÏÇ ÉÚÖÅĤÔÁÊÁ 

                                                           
40 )ÚÖÅĤÔÁÊ ÓÅ ÕÓÖÁÊÁ ÚÎÁÎÉéÎÏÍ ÏÄÌÕËÏÍ ÕËÏÌÉËÏ ÊÅ ÒÁÄÎÁ ÇÒÕÐÁ ÆÏÒÍÁÌÎÏ ÆÏÒÍÉÒÁÎÁ ÏÄ ÓÔÒÁÎe nekog tela 

ÉÌÉ ÏÒÇÁÎÁ *,3Ȣ 5ËÏÌÉËÏ ÎÉÊÅȟ ÉÚÖÅĤÔÁÊ ÓÅ ÒÁÚÍÁÔÒÁ É ÐÒÉÈÖÁÔÁ ËÁÏ ÉÎÆÏÒÍÁÃÉÊÁ Ï ÐÏÓÔÉÇÎÕçÉÍÁ Õ ÏÂÌÁÓÔÉ 

ÕÎÁÐÒÅíÅÎÊÁ ÐÏÌÏĿÁÊÁ ÏÓÏÂÁ ÓÁ ÉÎÖÁÌÉÄÉÔÅÔÏÍȢ 


