
282 
 

ОПШТИНЕ СРБОБРАН
 

___________________________________________________________________________________
Година XLVII                   _         _________
_______________________________        

 
128. 
 На основу члана 63. став 1 тачка 9
број 4/2019, 20/2019 и 6/2022) и у складу са чланом 4
закључен између Сталне конференције градова и општина 
тексту: СКГО) и општине Србобран, број 
Србобран доноси 
 

О ОБРАЗОВАЊУ ТИМА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ 
ЗАШТИТЕ У ОКВИРУ ПРОГРАМА “ПОДРШКА ОДРЖИВИМ УСЛУГАМА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ У 

ЗАЈЕДНИЦИ И ПОЛИТИКАМА УКЉУЧИВАЊА НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ“

Образује се Тим за спровођење пакета подршке за унапређење социјалне заштите у оквиру Програма
“Подршка одрживим услугама социјалне заштите у заједници и политикама укључивања на
нивоу“ (у даљем тексту: Тим), у следећем саставу:
 

1. Стефан Младеновић, члан Општинског већа задужен за област социјална заштита, односи са 
верским заједницама и националним мањинама

2. Наташа Павков, службеник на радном месту Послови друштвене бриге
угроженим купцима; 

3. Славица Человић, Руководилац одељења за јавне службе, управу, заједничке послове и људске 
ресурсе; 

4. Мирјана Вујић, службеник на радном месту Послови јавних набавки;
5. Маријана Фуско, службеник на радном месту 

финансије; 
6. Гордана Ранков, представник Центра за социјални рад
7. Војислав Анђелић, службеник на радним месту Управљање људским ресурсима
8. Смиља Секулић, просветни инспектор.

 
За координатора Тима именује се

социјална заштита, односи са верским заједницама и националним мањинама
координатора Тима именује се Славица Человић
заједничке послове и људске ресурсе. 
 

Тим за спровођење пакета подршке за унапређење социјалне заштите дужан је да, у складу са 
Споразумом о сарадњи и уз стручну и техничку подршку Сталне конференције градова и општина и 
ангажованих експерата, учествује у реализацији свих 
спроводи активности усмерене на постизање очекиваних резултата, са посебним фокусом на успостављање 
и/или унапређење локалних планских, нормативних, финансијских и институционалних механизама за 
планирање, управљање и функционисање система социјалне заштите. У том циљу, тим је нарочито дужан 
да: 
 

1. Пружа подршку и обезбеђује сву неопходну документацију за потребе израде анализе стања у ЈЛС у 
области социјалне заштите; 

2. Учествује и пружа подршку у примени методологи
корисника и идентификацији ресурса пружалаца услуга на локалном нивоу;

3. Учествује у изради/ревизији локалних нормативних аката у области социјалне заштите, узимајући у 
обзир моделе аката развијене од стране СКГО
пријављивања на Јавни позив за доделу пакета подршке за унапређење социјалне заштите;

4. Учествује у изради/ревизији планског документа (Програма за унапређење социјалне заштите);
5. Учествује у радионици за унапр

примену препорука са радионице;

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ 
ОПШТИНЕ СРБОБРАН

___________________________________________________________________________________
_____Србобран, 06.11.2025.   _ _   ___     ___ 

    _“Излази по потреби“______________________________

1 тачка 9) Статута општине Србобран („Службени лист општине
у складу са чланом 4. став 1 тачка 1 Споразума о сарадњи 

закључен између Сталне конференције градова и општина – Савеза градова и општине Србије (
, број 000366676/2025 од 15.05.2025. године, п

Р Е Ш Е Њ Е 
О ОБРАЗОВАЊУ ТИМА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПАКЕТА ПОДРШКЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ СОЦИЈАЛНЕ 

“ПОДРШКА ОДРЖИВИМ УСЛУГАМА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ У 
ЗАЈЕДНИЦИ И ПОЛИТИКАМА УКЉУЧИВАЊА НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ“

 
 
I 

Образује се Тим за спровођење пакета подршке за унапређење социјалне заштите у оквиру Програма
“Подршка одрживим услугама социјалне заштите у заједници и политикама укључивања на
нивоу“ (у даљем тексту: Тим), у следећем саставу: 

члан Општинског већа задужен за област социјална заштита, односи са 
верским заједницама и националним мањинама; 

службеник на радном месту Послови друштвене бриге о деци и енергетски 

Руководилац одељења за јавне службе, управу, заједничке послове и људске 

службеник на радном месту Послови јавних набавки; 
службеник на радном месту Руководилац одељења за привреду, буџет и 

представник Центра за социјални рад; 
службеник на радним месту Управљање људским ресурсима

просветни инспектор. 

За координатора Тима именује се Стефан Младеновић, члан Општинског већа задужен за област 
социјална заштита, односи са верским заједницама и националним мањинама, а 

Славица Человић, Руководилац одељења за јавне службе, управу, 

II 
Тим за спровођење пакета подршке за унапређење социјалне заштите дужан је да, у складу са 

Споразумом о сарадњи и уз стручну и техничку подршку Сталне конференције градова и општина и 
ангажованих експерата, учествује у реализацији свих активности предвиђених програмом подршке. Тим 
спроводи активности усмерене на постизање очекиваних резултата, са посебним фокусом на успостављање 
и/или унапређење локалних планских, нормативних, финансијских и институционалних механизама за 

вљање и функционисање система социјалне заштите. У том циљу, тим је нарочито дужан 

Пружа подршку и обезбеђује сву неопходну документацију за потребе израде анализе стања у ЈЛС у 

Учествује и пружа подршку у примени методологије за процену потреба корисника/потенцијалних 
корисника и идентификацији ресурса пружалаца услуга на локалном нивоу; 
Учествује у изради/ревизији локалних нормативних аката у области социјалне заштите, узимајући у 
обзир моделе аката развијене од стране СКГО, а у складу са потребама ЈЛС исказаним приликом 
пријављивања на Јавни позив за доделу пакета подршке за унапређење социјалне заштите;
Учествује у изради/ревизији планског документа (Програма за унапређење социјалне заштите);
Учествује у радионици за унапређење јавних набавки у области социјалне заштите и обезбеђује 
примену препорука са радионице; 

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ 
ОПШТИНЕ СРБОБРАН 

___________________________________________________________________________________ 
___     ___   _        __Брoj: 18 

“______________________________ 

(„Службени лист општине Србобран“ 
став 1 тачка 1 Споразума о сарадњи који је 

Савеза градова и општине Србије (у даљем 
председник општине 

ПАКЕТА ПОДРШКЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ СОЦИЈАЛНЕ 
“ПОДРШКА ОДРЖИВИМ УСЛУГАМА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ У 

ЗАЈЕДНИЦИ И ПОЛИТИКАМА УКЉУЧИВАЊА НА ЛОКАЛНОМ НИВОУ“ 

Образује се Тим за спровођење пакета подршке за унапређење социјалне заштите у оквиру Програма 
“Подршка одрживим услугама социјалне заштите у заједници и политикама укључивања на локалном 

члан Општинског већа задужен за област социјална заштита, односи са 

о деци и енергетски 

Руководилац одељења за јавне службе, управу, заједничке послове и људске 

Руководилац одељења за привреду, буџет и 

службеник на радним месту Управљање људским ресурсима; 

члан Општинског већа задужен за област 
, а за заменика 

Руководилац одељења за јавне службе, управу, 

Тим за спровођење пакета подршке за унапређење социјалне заштите дужан је да, у складу са 
Споразумом о сарадњи и уз стручну и техничку подршку Сталне конференције градова и општина и 

активности предвиђених програмом подршке. Тим 
спроводи активности усмерене на постизање очекиваних резултата, са посебним фокусом на успостављање 
и/или унапређење локалних планских, нормативних, финансијских и институционалних механизама за 

вљање и функционисање система социјалне заштите. У том циљу, тим је нарочито дужан 

Пружа подршку и обезбеђује сву неопходну документацију за потребе израде анализе стања у ЈЛС у 

је за процену потреба корисника/потенцијалних 

Учествује у изради/ревизији локалних нормативних аката у области социјалне заштите, узимајући у 
, а у складу са потребама ЈЛС исказаним приликом 

пријављивања на Јавни позив за доделу пакета подршке за унапређење социјалне заштите; 
Учествује у изради/ревизији планског документа (Програма за унапређење социјалне заштите); 

еђење јавних набавки у области социјалне заштите и обезбеђује 
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6. Пружа подршку и учествује у радионици за унапређење програмског буџета у области социјалне 
заштите; 

7. Учествује у унапређењу система праћења (мониторинга), вредновања (евалуације) и извештавања о 
ефектима локалне политике у области социјалне заштите; 

8. Обезбеђује активно учешће представника организација, институција и других релевантних актера 
на локалном нивоу који су од значаја за реализацију пакета подршке; 

9. Обезбеђује организационо-логистичку подршку током спровођења стручне подршке. 
 

III 
 Ступањем на снагу овог Решења престаје да важи решење број 002764783 2025 08910 004 005 630 
026 06 001 од 19.06.2025. године.  
 

IV 
 Ово решење ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном листу Општине Србобран. 
 
 

ОПШТИНА СРБОБРАН ПРЕДСЕДНИК 
Број: 003793072 2025 08910 004 005 000 001 ОПШТИНE СРБОБРАН 

Дана: 06.11.2025. године Радивој Дебељачки, с.р. 
 
 
129. 

На основу члана 61. став 7. Закона о буџетском систему („Службени гласник Републике Србије“, бр. 
54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - 
др. закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 118/2021, 138/2022, 
118/2021 - др.закон, 92/2023 и 94/2024), члана 79. Статута општине Србобран („Службени лист Општине 
Србобран“, бр. 4/2019, 20/2019, 6/2022 и 12/2025), члана 2. и 38. Одлуке о Општинском већу („Службени 
лист општине Србобран“, бр. 10/2008 и 10/2017), члана 66. став 1. Пословника Општинског већа Општине 
Србобран („Службени лист општине Србобран“, бр. 2/2009, 11/2017 и 26/2017) и члана 16. Одлуке о буџету 
општине Србобран за 2025. годину („Службени лист општине Србобран“, бр. 38/2024 и 12/2025), 
Општинско веће на 17. ванредној телефонској  седници одржаној  31.10.2025. године донело је  
 
 

РЕШЕЊЕ  
О  ПРОМЕНАМА У АПРОПРИЈАЦИЈАМА ОДЛУКЕ О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ СРБОБРАН ЗА 2025.ГОДИНУ 

 
1. У Одлуци о буџету Општине Србобран за 2025. годину (“Службени лист општине Србобран”, бр. 

38/2024 и 12/2025), врши се промена у апропријацијама у складу са чланом 61. став 7. Закона о 
буџетском систему, према следећем: 

 

 
 

2. О реализацији овог решења, стараће се Одељење за привреду, буџет и финансије Општинске управе 
Србобран. 

3. Ово решење објавити у „Службеном листу општине Србобран“. 
 

 
ОПШТИНА СРБОБРАН  

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ПРЕДСЕДНИК 
Број: 004391040 2025 08910 003 000 060 107 04 003 ОПШТИНСКОГ ВЕЋА СРБОБРАН 

Дана: 31.10.2025. године Радивој Дебељачки, с.р. 
 
 
 
 
 
 

Позиција 
Извор 
финан. 

Економска 
класификација 

О п и с 
Претходно 

стање 
Новоутврђени 

износ 
249 01 423 Услуге по уговору 2.488.000,00 2.376.000,00 
252 01 426 Материјал 1.630.000,00 1.467.000,00 
254 01 512 Набавка опреме 850.000,00 765.000,00 
250 01 424 Специјализоване услуге 2.400.000,00 2.760.000,00 

Укупно: 7.368.000,00 7.368.000,00 
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ИЗДАВАЧ: ОПШТИНСКА УПРАВА СРБОБРАН 
Телефон: (021) 6230-020; Телефон/Факс: (021) 6230-402 

Жиро рачун број: 840-144640-89 
Адреса: Трг слободе број 2 

ОДГОВОРНИ УРЕДНИК: Татјана Симин 
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